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 یمدرسه عال یفرهنگ یهاتیثر در جهت بهبود فعالؤم یعوامل فرهنگ ییشناسا

 انیدانشجو دگاهیواحد تهران(از د یمطهر دی)دانشگاه شه یمطهر دیشه
 

 2زه تقی پورفائو  1الهام توسلی

 دانشجوی کارشناسی ارشد رشته برنامه ریزی امور فرهنگی دانشگاه آزاد اسلامی واحد اصفهان)خوراسگان(، اصفهان، ایران1 

 دکترای رسانه)استاد راهنما( دانشگاه آزاد اسلامی واحد اصفهان)خوراسگان(، اصفهان، ایران2

 
 چکیده

)دانشگاه یمطهر دیشه یمدرسه عال یفرهنگ یهاتیثر در جهت بهبود فعالؤم یعوامل فرهنگ ییشناسا»پژوهش حاضر با هدف

ام گرفت. این تحقیق به روش توصیفی از نوع پیمایشی بود و عوامل انج« انیدانشجو دگاهیواحد تهران( از د یمطهر دیشه

نفر از دانشجویان دختر  489. جامعه آماری پژوهش را ه استفرهنگی در ابعاد )ارزشها، هنجارها، باورها( را مورد بررسی قرار داد

ل دادند. در این تحقیق، روش تشکی (دانشگاه شهید مطهری واحد تهرانمدرسه عالی شهید مطهری )و پسر مقطع کارشناسی 

گیری، نفر بدست آمد. ابزار اندازه 215انتخاب گردید. حجم نمونه مطابق فرمول کوکران،  شدهبندیگیری تصادفی طبقهنمونه

شناختی، فعالیتهای فرهنگی و عوامل فرهنگی در سه بعد ارزشها، پرسشنامه محقق ساخته در بخش ویژگیهای جمعیت

جهت اطمینان از روایی پرسشنامه به چند تن از اساتید ارائه شد و سپس جدول تحلیل عاملی بوده است.  هنجارها و باورها

تجزیه و محاسبه شد.  91جهت محاسبه پایایی، آلفای کرونباخ% .های نامناسب حذف یا تغییر داده شدندتنظیم شد و گویه

های پژوهش نشان داد که از نظر  . یافتهانجام شدspssز نرم افزار ها در دو سطح توصیفی و استنباطی و با استفاده اتحلیل داده

، هنجارها با میانگین 00/2، ارزشها با میانگین 37/2دانشجویان این دانشگاه، تأثیر عوامل فرهنگی شامل باورها با میانگین 

گاه شهید مطهری واحد تهران( های فرهنگی مدرسه عالی شهید مطهری)دانشاز عوامل فرهنگی مؤثر در بهبود فعالیت، 64/1

بندی تأثیر عوامل فرهنگی بر فعالیتهای فرهنگی دانشگاه نشان داد که بیشترین تأثیر مربوطه . مقایسه میانگین رتبه بوده است

به بعد باورها و کمترین آن مربوط به بعد هنجارها بوده است. تفاوت عوامل فرهنگی مؤثر بر فعالیتهای فرهنگی در سطح 

p<0/01   معنادار بود. نتایج دیگر پژوهش حاکی از آن است که تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود 57/598  با مقدار خی دو

فعالیتهای فرهنگی با سن رابطه معنادار داشته، ولی بین نمرات تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی بر حسب 

 ری وجود ندارد.دا رشته تحصیلی، جنس و وضعیت تأهل تفاوت معنی

 

 )مدرسه عالی شهید مطهری(.فعالیتهای فرهنگی، ارزشها، باورها، هنجارها، دانشگاه شهید مطهریهاي كليدي: واژه
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 مقدمه -1

های نظام تعلیم و تربیت جمهوری تخکه در جهت دست یابی به اهداف سا باشدفعالیتهای فرهنگی مجموعه تلاشهایی می

گیرد. این فعالیتها در جهت تقویت تعامل هر چه ی خارج از برنامه درسی رسمی صورت میاسلامی ایران در مناطق آموزش

بیشتر استاد و دانشجو، ترویج فرهنگ دینی، ایجاد نشاط و خودباوری، سامان بخشیدن به تلاشهای خود انگیخته و تقویت 

 (1394دادوند، گیرد.)مسئولیت پذیری و رفتار اخلاقی در دانشجویان صورت می

باشد، در فعالیتهای فرهنگی نیز این از آنجا که در اهداف غایی نظام آموزشی کشور تربیت نیروی انسانی کارآمد مورد توجه می 

هایی چون احراز هویت دینی و ایرانی، انتقال میراث فرهنگی، مسئولیت پذیری، که به مقولههدف مورد توجه بوده، بطوری

ها، اجرای باشد. به همین دلیل در فعالیتهای فرهنگی تأسیس کانونها، انجمنرد توجه میجامعه پذیری، تعاون و مشارکت، مو

انواع مسابقات، برگزاری اردوها و بازدیدها و مشارکت در شبکه اجتماعی در دستور کار بوده است. بنابراین مراکز آموزشی و 

را برعهده دارند تا ضمن دستیابی به اهداف متعالی مربیان و مشاوران و دست اندرکاران فعالیتهای فرهنگی رسالت خطیری 

های اثربخش، دلپذیر، جذاب برای دانشجویان باشد. فعالیتهای فرهنگی در دانشگاه از آن جهت که مذکور در تدارک برنامه 

دینی را متجلی  کننده صفات پسندیده انسانی مبتنی بر ارزشهایآورد و نیز تقویتزمینه رشد و تعالی دانشجویان را فراهم می

سازد از اهمیت بسزایی برخوردار است. این اهداف از آن درجه از گستردگی و تعمیق برخوردار است که در متون درسی می

های جویی، مفاهیمی هستند که از طریق زندگی گروهی، فرصتگنجد. مقوله مهارتهای زندگی، رفتار دینی، مشارکتنمی

هایی پیش بینی شده است. آید. در فعالیتهای فرهنگی ـ هنری و فوق برنامه چنین ساحتجمعی، تعامل با یکدیگر، بدست می

ای چون فرهنگی، اجتماعی، اخلاقی، دینی، سیاسی، عاطفی و اقتصادی ها طبقه بندی ویژهبه همین دلیل است که فوق برنامه

 کنند.ها شرکت میهای خود در این فعالیتو گرایش هاها، توانمندیها، دغدغهاند. دانشجویان بر اساس رغبترا لحاظ نموده

شود. اى نیست. چرا که بیش از دویست و پنجاه تعریف را شامل مىعلت وسعت و گستردگی، کار سادهتعریف مفهوم فرهنگ به

نگ کلّیت تامی از نظر یونسکو، فره. کنیمدر این تعاریف، تنها به چند تعریف که از اهمیت بیشترى برخوردار است، بسنده مى

کند. فرهنگ نه تنها هنر و ادبیات را های معنوی، مادی، فکری و احساسی است که یک گروه اجتماعی را مشخص میاز ویژگی

 (1376ها و باورهاست.)یونسکو، های ارزشی، سنتهای زندگی، حقوق اساسی نوع بشر، نظامگیرد، بلکه شامل آییندر بر می

تواند فهم فرهنگ بشری را آسان کند. کمابیش به همان معنایی رهنگ، به اجزاء و عناصر مختلف میتجزیه کلیت درهم تافته ف

شود. بدین ترتیب که اتم، واحد ماده و یاخته، واحد زندگی شناخته شده است، عنصر فرهنگی نیز واحد فرهنگی شناخته می

« عنصر فرهنگی»ی کارکرد معین و مستقلی است، ترین موضوع و واحد قابل تعریف و تشخیص را که هر کدام داراکوچک

 (1387گویند که ممکن است یک عبارت، یک شیء، شیوه انجام کاری، یک باور و یا یک نماد باشد.)قلی زاده، می

شناسند و ها را به عنوان آرمان میاست که یک شخص یا یک جمع آن ای از بودن یا عملشیوه ارزش معتقد است 1گی روشه

 (1374روشه، سازد.)شود مطلوب و مشخص میرفتارهایی را که بدان نسبت داده می افراد یا

گیرد. یکی از مفاهیم مهم جامعه شناسی است که در شئون زندگی وجود دارد و هر نوع رفتار مبتنی بر هنجار شکل می 2هنجار

 ( 1388هنجارها متنوع و احیاناً مخالف و متضادند، حتی در درون یک جامعه)عضدانلو، 

باور، سازمانی باثبات از ادراک و شناختی نسبی درباره جنبه خاصی از دنیای » اند:کرچ و کرچفلید باور را چنین تعریف کرده

لباس و نوع پوشش، ای همچون: جنبه جسمانی، اعتقاد به بابانوئل که مفاهیم گوناگون به آمیختهبرای مثال، « یک فرد است.

لاو و ب)روش عقاید یا آیین است.ها، باورها دربرگیرنده شناخت یا دانسته تر،گیرد. در مفهوم وسیعبر میجنبه کارکردی آن را در

 ( 1371، ونیورونب

 برای آنکه فعالیتی، فرهنگی نامیده شود، بایستی سه شرط اساسی داشته باشد:

 فعالیتهای مورد نظر شامل نوعی خلاقیت در تولید خود باشند. .1

                                                           
1 ـ   Guy Rocher  
2- norm 
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 ای مورد نظر به آفرینش و انتقال معنای نمادین بپردازند.فعالیته .2

 (1382ستانده)محصول( آنها، حداقل به طور بالقوه واجد نوعی ویژگی عقلانی باشد.)تراسبی،  .3

 : گیرد صورت زیر هایدرحوزه تواند می فرهنگی فعالیتهای

 شناسی، هستی مذهبی، بینیه،جهانجمل از دینی، نظری ازمباحث ایمجموعه هافعالیت این  بینشی: و ارزشی .1

 . گیردبرمی در را ..... و شناسیانسان

 ای،رشتهموضوعات بین  ای،رشته بین هایدانش کاربردی، های دانش کلام معنای در فرهنگی دانش دانش: .2

 .بررسی قرارگیرد مورد دانش درحوزه تواندمی که است موضوعاتی ازجمله فرهنگی، تخصصی هایحرفه

 سینما، موسیقی، تئاتر، از موجود امکانات به بسته دهندکهمی تشکیل را وسیعی گستره هنری فعالیتهای :هنر .3

 . گیردمی بر در را... و تجسمی هنرهای

 هاآن به توجه با است که ملت همان فرهنگ از برگرفته یملت هر هایاستوره و هاداستان ها،قصه ها،افسانه ادبیات: .4

 در مولانا شمس هایفارسی یاغزل فرهنگ در فردوسی شاهنامه مانند کرد، بررسی را فرهنگی هر نبود غنی توان،می

 اسلامی. و ایرانی ادبیات

 ارزشی هایاعمال قضاوت برای است ابزاری عرفی، تجربه و عرف است، اجتماعی آزاد ارتباطاتز ا حاصل عرف عُرف: .5

 ارزشی، فکری، تعاملات تعاملات فرهنگی، فرهنگی، ارتباطات طریق از تواندمی فرهنگی فعالیتهای. هاارزش تولید و

 . باشد تأثیرگذار فرهنگی غنای عرف و گیری شکل در فرهنگی روز مسائل دادن قرار بررسی مورد و هنجاری

 بوده زندگی بهبود کیفیت برای راهی کردن پیدا مثابه به فرهنگی فعالیتهای زندگی: کیفیت و زندگی هایمهارت .6

 .دیگران با سازگاری هایمهارت مانند دهد،می افزایش را زندگی هایمهارت و

 

 گیرد به پنج دسته قابل تفکیک هستند:فعالیتهای فرهنگی که توسط سازمانها و مراکز فرهنگی انجام می

 سازان، نویسندگان(تولیدکنندگان محصولات فرهنگی )نظیر فیلم 

 ها، سینماها و ...(فروشیپخش یا عرضه محصولات فرهنگی)نظیر کتاب 

 های گروهی(افزایی و نوآوری)فعالیتهایی نظیر اقدامات رسانهبرهم 

 )انتخاب و نقد محصولات فرهنگی)نظیر نخبگان فرهنگ و نقادان 

 های فرهنگی)کارشناسان و مسئولان فرهنگی(.)معاونت پژوهشی و آموزشی وزارت فرهنگ و بازرسی و کنترل فرآورده

 (1378 ارشاد اسلامی،

 بندی فعالیت فرهنگیانواع طبقه

گردد. به همین دلیل هر فرد بر حسب موقعیت اجتماعی، دانش و پذیر می در زمان فراغت است که فعالیت فرهنگی امکان

 کند. تجربه شخصی خود، نیازها و تقاضاهای فرهنگی خاصی را طلب می

خصوص گذراندن اوقات فراغت داشته و با استفاده از ابزارها، منظور از نیازهای فرهنگی، انتظاراتی است که افراد در 

توان در قالب فعالیتهای ذیل ها را میپردازند. این فعالیتکالاها و خدمات فرهنگی به تکمیل وقتهای فراغتی خود می

 بندی نمود:طبقه

 

 الف( فعالیتهای مذهبی 

دهد. بخش مهمی از فعالیتهای دینی در عرصه رفتاری سوق می گرایش انسان به امر مقدس و ماورایی او را به فعالیت دینی

کند. انجام اعمال مذهبی و شرکت در مجامع مذهبی)اعم از مولودی، عزاداری، شرکت در مجالس سخنرانی تجلی پیدا می
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و شرکت در  ها، خواندن قرآندینی، شرکت در جلسات دعا و ذکر، رفتن به جلسات قرآنی، شرکت در نماز جماعت و زیارتگاه

 .باشند زمره فعالیتهای مذهبی می مراسم اعتکاف در

 ب( فعالیتهای اجتماعی 

سازد مشارکت در فعالیتهای گرایش به غیر و حس نوع دوستی و ضروریات زندگی، انسان را به فعالیت اجتماعی متمایل می

، بسیج و ... در زمره فعالیتهای اجتماعی اجتماعی از طریق عضویت و فعالیت در مجامعی همچون انجمنهای علمی ـ فرهنگی

 (1378هستند. معاشرت با اقوام و خویشان، همسایگان، دوستان و همکاران جزء فعالیتهای اجتماعی هستند.)مرادی، 

 ج( فعالیتهای ورزشی 

ه فعالیتهای انجام حرکات جسمانی به صورت فردی و یا اجتماعی با هدف تقویت و یا بازتولید انرژی از دست رفته در زمر

 ورزشی است.

 د( فعالیتهای تفریحی 

سازی در زمان اوقات فراغت فرد جزء فعالیتهای هرگونه فعالیت جسمی و ذهنی به منظور دستیابی به انبساط خاطر و سرگرم

 (1378شود.)شیروانی دستگردی، تفریحی محسوب می

  )فعالیت هنریه 

است که تخیل و تجسم خمیر مایه اصلی آن است. محصول این نوع فعالیت منظور از فعالیتهای هنری اقدامات و فعالیتهایی 

 پرورش ذوقیات است.

 ایو( فعالیتهای رسانه 

های صوتی ـ تصویری و نوشتاری همگانی نظیر رادیو، تلویزیون، مطبوعات، فعالیتهایی که در زمینه شرکت در تهیه برنامه 

 شود.ای محسوب میرائه شده توسط ابزار و وسایل مذکور جزء فعالیتهای رسانهبرداری از خدمات اکتاب، سینما، تئاتر و بهره

توان گفت نیازهای فرهنگی مجموعه نیازهای احساس شده فردی و جمعی در زمینه براساس مطالب مطرح شده می

اغت خود را به نحو که فرد بتواند اوقات فر ای( است بطوریهای مذهبی، اجتماعی، ورزشی، هنری و ارتباطات جمعی)رسانه

 (1381دلخواه برنامه ریزی کرده و آن را تکمیل کند.)اسماعیلی، 

 

 دانشگاه )مدرسه عالی( شهید مطهری

خان عابدین ملقب به ق ( به فرمان میرزا حسینه .   1296ش ) ه .   1258ساختمان و مسجد عالی شهید مطهری درسال 

 ه قاجار( که منصب عدلیه، وزارت خارجه و جنگ را برعهده داشت، بنا شد.سپهسالار  صدراعظم دوره ناصری) ناصرالدین شا

شد، این بنا علاوه بر مسجد و ای به نام مسجد سلطانی، نامیده میاین بنا به عنوان مسجد و مدرسه ناصری و در دوره

 شده است.مدرسه ناصری و سلطانی به نام مسجد و مدرسه سپهسالار نیز نامیده می

الار)ناصری و سلطانی( برخلاف مدرسه دارالفنون که صرفاً علمی بود، با رویکرد تربیت کارشناسان اسلامی در مدرسه سپهس

های شناس و تحقیق در رشتهعلوم نقلی و عقلی بنا شد. اهداف این مدرسه شامل مواردی چون تربیت علماء و روحانیون اسلام

 است .گوناگون معارف اسلامی و نیز تبلیغ معارف اسلامی 

ش تولیت این مکان از طرف امام خمینی)رضوان علیه( به حضرت آیت ه .  1358پس از پیروزی انقلاب اسلامی درسال 

ا... امامی کاشانی که از شاگردان برجسته ایشان بودند واگذار شد و نام آن به مدرسه عالی شهید مطهری تغییر یافت و هم 

 باشد.به کار میاکنون با نام دانشگاه شهید مطهری مشغول 

ش با پذیرش دهها طلبه و دانشجوی مستعد مرحله نوین از فعالیتهای ه .  1361پس از پیروزی انقلاب اسلامی درسال 

مدرسه آغاز شد، و در همان زمان اولین برنامه مقطع کارشناسی، در رشته فقه وحقوق اسلامی و فلسفه اسلامی به تصویب 

 لوم رسید.شورای عالی برنامه ریزی وزارت ع
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ش مدرسه عالی شهید مطهری، رشته علوم و معارف اسلامی را که ترکیبی از علوم اسلامی و علوم ه .  1364در سال 

دبیرستان علوم و  39انسانی است، در نظام آموزش متوسطه ایجاد کرد. مدرسه عالی شهید مطهری هم اکنون دارای حدود 

 معارف اسلامی در سراسر کشوراست .

 

 پیشینه:

انجام دادند. این  "نقش نظام آموزش عالی در مهندسی فرهنگی جامعه"(، پژوهشی با عنوان 1392آباد و زمانی )شرفمنافی

پژوهش، با هدف تبیین نقش نظام آموزش عالی در مهندسی فرهنگی جامعه نگارش یافت. روش پژوهش به شیوه توصیفی ـ 

های کیفی پژوهش پرداخته است. نتایج اصلی پژوهش بیانگر ای به تحلیل یافتهپیمایشی بوده که با عنایت به مطالعات کتابخانه

توانند در نوآوری، پژوهان، متخصصان و نخبگان، میاین است که مراکز آموزش عالی کشور به عنوان اجتماع اندیشمندان، دانش

ریزی، مدیریت و رهبری ماعی، برنامهسازگاری با محیط، تحولات اجتماعی، هماهنگی با نیازهای اقتصادی، سیاسی و اجت

فرهنگی( در راستای  سنجی و توسعهتحولات اجتماعی ـ فرهنگی و به طور کلی ایفای رسالت فرهنگی جامعه )انتقال، ارزش

 ایرانی، نقش مؤثری ایفا کنند. -مهندسی فرهنگی جامعه منطبق با هویت اسلامی

ها، گسترش ارزش ،از نظر فرهنگی کارکرد بین المللی شدن آموزش عالی ترینبیان کرد که مهم پژوهشی(، در 2002)3دویت

اصول و معانی بین المللی است. استفاده از مبادلات دانشگاهی برای توسعه فرهنگ ملی از اهمیت و اولویت ویژه برخوردار است. 

لت ها با یکدیگر هستند. همچنین وی نشان او بر این نکته تأکید می کند دانشگاه ها نهادهایی برای پیوند بیشتر فرهنگ ها و م

اند و در دوره تحصیل در اند تعلقات ملی و فرهنگی قوی داشتهداد رهبران سیاسی که تجربه تحصیل در کشور خارجی داشته

 خارج احساس ملیت و وطن دوستی را در آنها تقویت کرده است.

 

 روش تحقیق:

خواهد آن چه را که وجود دارد، به . توصیفی به دلیل این که محقق میروش انجام تحقیق، توصیفی از نوع پیمایشی است

باشد، صورت عینی و منظم گزارش دهد. همچنین با توجه به این که محقق درصدد بررسی دیدگاه و نظرات پاسخگویان می

 تحقیق از نوع پیمایشی است. 

دانشگاه شهید مطهری واحد تهران( )مطهری  جامعه آماری این پژوهش دانشجویان مقطع کارشناسی مدرسه عالی شهید

نفر برآورد گردید.در این  215گیری کوکران باشد.حجم نمونه با استفاده از فرمول نمونهنفر می 489ها  باشد که تعداد آنمی

ع شد و ها در طول یک ماه بین دانشجویان توزیای استفاده شده است. پرسشنامهگیری تصادفی طبقهتحقیق  از روش نمونه

 طور متناوب در کلاسهای درس آنها با هماهنگی استاد مربوطه توزیع شد.به

ای با دو بخش شامل پرسشنامه که در پژوهش حاضر برای جمع آوری اطلاعات از پرسشنامه محقق ساخته استفاده شده است

فرهنگی مؤثر در جهت بهبود شود و در بخش دوم شناسایی عوامل که در بخش اول اطلاعات جمعیت شناختی سنجیده می

 است. )مدرسه عالی(فعالیتهای فرهنگی دانشگاه

 جهت پایایی از جدول تحلیل عامل و جهت روایی از آلفای کرونباخ استفاده شده است.

انجام  5و استنباطی 4در دو سطح آمار توصیفی spss-19تجزیه و تحلیل حاصل از این پژوهش با استفاده از نرم افزار آماری 

های آماری مانند فراوانی، درصد، میانگین و انحراف معیار و در بخش آمار استنباطی  . در بخش آمار توصیفی مشخصهشد

 تک متغیره، آزمون فریدمن، و تحلیل واریانس چند راهه استفاده شد.  t آزمون

 

 

                                                           
3. De Wit 
4-descriptive statistical 
5-inferential  statistical 
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 یافته ها:

 آن پرداخته شده است. های استنباطی تحقیق بر اساس سؤالات تحقیق تنظیم و به در این بخش، یافته

های مؤثر در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی مدرسه عالی شهید مطهری)دانشگاه شهید مطهری سؤال اول: ارزش .1

 کدامند؟از دیدگاه دانشجویان واحد تهران( 
 

 های فرهنگیای  مرتبط با  بعد ارزشو میانگین رتبه t(جدول میانگین، انحراف معیار، مقدار1جدول )
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  25/8 001/0 213 817/7 21/1 64/3 روحیه  تمایل دانشجویان و اساتید به انجام کارهای تیمی 1

2 
توجه بیشتر به گسترش ارتباط و همیاری دانشجویان با 

 مسئولین فرهنگی
39/3 05/1 466/5 213 001/0 63/6  

  38/7 001/0 213 894/4 34/1 44/3 های فرهنگیتنوع در برنامه  3

  71/7 001/0 213 674/6 15/1 52/3 تقویت حس پرسشگری در  دانشجویان 4

 دوم 38/8 001/0 213 450/9 04/1 67/3 الگوگیری دانشجویان در زمینه های اخلاقی از اساتید دانشگاه 5

  21/6 001/0 213 573/3 10/1 27/3 های فرهنگی دانشگاهتوجه اساتید به مشارکت در برنامه  6

  90/7 001/0 213 249/7 21/1 60/3 های فرهنگیایجاد همدلی بین دانشجویان و اساتید با برنامه  7

  48/7 001/0 213 233/5 25/1 44/3 ایجاد روحیه گذشت در  بین دانشجویان 8

  34/6 001/0 213 570/4 01/1 31/3 روحیه از خود گذشتگی و ایثار در بین دانشجویان توجه به 9

 اول 89/8 001/0 213 078/12 03/1 85/3 تقویت روحیه اعتماد به نفس در دانشجویان 10

11 
توجه به برگزاری کلاسهای اخلاقی در جهت خودسازی و کسب 

 فضایل اخلاقی
 سوم 24/8 001/0 213 090/13 91/0 81/3

  85/6 001/0 213 496/6 07/1 47/3 تأثیر خوابگاه دانشجویی بر هویت دانشجو 12

  00/7 001/0 213 638/5 13/1 43/3 الگوپذیری رفتاری دانشجویان از یکدیگر در زندگی خوابگاهی 13

  75/7 001/0 213 060/9 13/1 70/3 شرکت مستمر در کلاسهای اخلاق 14

 

های فرهنگی، به بهبود فعالیتهای فرهنگی در بعد ارزش برحاکی از آن است که تأثیر عوامل فرهنگی  (1های جدول ) یافته

الگوگیری » 5، گویه 89/8ای با میانگین رتبه« تقویت روحیه اعتماد به نفس در دانشجویان» 10ترتیب عبارتند از:  گویه

های اخلاقی در توجه به برگزاری کلاس» 11،  گویه 38/8گین رتبه با میان« دانشجویان در زمینه های اخلاقی از اساتید دانشگاه

 .  24/8ای با میانگین رتبه« جهت خودسازی و کسب فضایل اخلاقی

سؤال دوم: هنجارهای مؤثر در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی مدرسه عالی شهید مطهری)دانشگاه شهید مطهری  .2

 کدامند؟از دیدگاه دانشجویان واحد تهران( 

 ای مرتبط با  بعد هنجارهای فرهنگیو میانگین رتبه t(جدول میانگین، انحراف معیار، مقدار2ول )جد
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  82/9 001/0 213 588/6 12/1 50/3 های فرهنگیشرکت منظم دانشجویان در برنامه  1
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2 

همکاری دانشجویان و اساتید در برگزاری کلاسهای 

  12/9 004/0 213 917/2 40/1 28/3 ورزشی

3 

دانشجشرکتبرایانضباطیهاینامهوآئینقوانیناجرای

  99/6 043/0 213 -040/2 13/1 84/2 فرهنگیهایدربرنامه ویان

4 

های ورزشی مثل کوهنوردی، شرکت در برنامه 

 دوم 89/10 001/0 213 989/5 44/1 59/3 روی و ...پیاده

 اول 08/13 001/0 213 933/13 11/1 06/4 شرکت در اردوهای سیاحتی، زیارتی  یا  راهیان نور 5

  12/7 961/0 213 -049/0 38/1 99/2 مشارکت در کلاسهای )خطاطی، نقاشی و ...( 6

7 

مندی دانشجویان به شرکت در کلاسهای علاقه

  26/10 001/0 213 638/6 11/1 50/3 بلاغهمهدویت و نهج ال

8 

برگزاری مسابقات کتابخوانی به منظور گسترش 

 سوم 80/10 001/0 213 681/9 03/1 68/3 فرهنگ کتابخوانی بین دانشجویان

  81/8 001/0 213 425/4 14/1 34/3 برگزاری نمایشگاه کتاب 9

10 

معرفی کتابهای مفید به دانشجویان در زمینه های 

  09/9 001/0 213 743/4 16/1 37/3 ختلفم

  41/10 001/0 213 893/8 96/0 58/3 برگزاری مسابقات قرآنی 11

12 

های محصولات  مشارکت در  برگزاری نمایشگاه

  50/9 001/0 213 027/4 20/1 33/3 فرهنگی

  93/8 001/0 213 195/4 14/1 32/3 مشارکت فعال دانشجویان و اساتید در بسیج دانشگاه 13

14 

 ـ  همکاری اساتید و دانشجویان در انجمنهای علمی

  87/9 001/0 213 269/6 09/1 46/3 فرهنگی دانشجویی

  94/9 001/0 213 377/4 42/1 42/3 های آزاداندیشیبرگزاری کرسی  15

16 

مندی دانشجویان به برگزاری نشستهای علاقه

  17/9 001/0 213 112/4 23/1 34/3 مدیریت زمان و  اوقات فراغت

17 

های  نظرخواهی از دانشجویان پیرامون مشخصه

  90/8 001/0 213 343/3 30/1 29/3 برنامه ریزی فرهنگی

  29/8 /094 213 682/1 38/1 15/3 تحلیل اظهارنظرهای دانشجویان در جلسات نقد فیلم 18

د فعالیتهای فرهنگی در بعد هنجارهای فرهنگی به ترتیب بهبو بر( حاکی از آن است تأثیر عوامل فرهنگی 2های جدول ) یافته

شرکت در برنامه » 4، گویه 08/13ای با میانگین رتبه« ای سیاحتی، زیارتی یا راهیان نورشرکت در اردوه»  5عبارتند از گویه 

ات کتابخوانی به منظور برگزاری مسابق» 8،  گویه 89/10ای با میانگین رتبه...« های ورزشی مثل کوهنوردی، پیاده روی و 

 .80/10ای با میانگین رتبه« گسترش فرهنگ کتابخوانی بین دانشجویان

سؤال سوم: باورهای مؤثر در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی مدرسه عالی شهید مطهری)دانشگاه شهید مطهری واحد  .3

 کدامند؟از دیدگاه دانشجویان تهران( 

 ای مرتبط با  بعد باورهاو میانگین رتبه tقدار(جدول میانگین، انحراف معیار، م3جدول )
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 اول 90/8 001/0 213 857/22 78/0 22/4 مراسم عزاداری در دانشگاه 1

 سوم 05/8 001/0 213 811/16 92/0 06/4 مراسم جشنهای مذهبی در دانشگاه 2

 دوم 06/8 001/0 213 851/13 09/1 03/4 افزایش نشاط دانشجویی با برگزاری جشنهای مذهبی 3

  60/7 001/0 213 736/15 91/0 98/3 تقویت روحیه آزادگی دانشجویان با  حضور در مراسم عزاداری 4

  07/7 001/0 213 463/13 91/0 84/3 های فرهنگیتقویت اعتقادات مذهبی با فعالیت در برنامه  5
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  23/6 001/0 213 587/9 01/1 66/3 مشارکت اساتید و دانشجویان در مراسم عزاداری و جشنهای مذهبی 6

مؤثربودن اجرای نمایش تئاتر بهاعتقاد مسئولان فرهنگی دانشگاه 7

 فرهنگیدرفعالیتهایو...

33/3 25/1 908/3 213 001/0 21/5  

  12/7 001/0 213 103/13 94/0 84/3 می دانشجویانتقویت باور ایرانی ـ اسلا 8

  96/7 001/0 213 571/15 93/0 4 تقویت  باورهای مذهبی دانشجویان  9

  59/5 001/0 213 938/7 98/0 53/3 مشارکت فعال دانشجویان در محافل انس با قرآن  10

گذاری مسئولان دانشگاه جهت حمایت ازچاپ سرمایه 11

 یدانشجوینشریات

39/3 24/1 606/4 213 001/0 18/5  

  46/7 001/0 213 866/13 98/0 93/3 ایجاد روحیه آزادگی حسینی با برگزاری مراسم زیارت عاشورا  12

درزندگی با برگزاری دعای ندبه وصبرواستقامتآیندهبهامیدایجادروحیه 13

 و کمیل 

71/3 25/1 332/8 213 001/0 58/6  

بهبود فعالیتهای فرهنگی در بعد باورها به ترتیب عبارتند از  بر( حاکی از آن است تأثیر عوامل فرهنگی 3های جدول ) یافته

های افزایش نشاط دانشجویی با برگزاری جشن» 3، گویه 90/8ای با میانگین رتبه« مراسم عزاداری در دانشگاه» 1گویه 

 .05/8با میانگین رتبه ای « ی مذهبی در دانشگاههامراسم جشن» 2، گویه 06/8با میانگین رتبه ای « مذهبی

 شهید مطهریعالی  مؤثر در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی مدرسهفرهنگی  عواملتعیین رابطه بین سؤال چهارم:  .4

 شناختی پاسخگویان کدامند؟های جمعیتویژگی با( از دیدگاه دانشجویاندانشگاه شهید مطهری واحد تهران)

ریانس چندراهه نمرات تأثیر عوامل فرهنگی در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی  با توجه به تحلیل وا(4)جدول

 متغیرهای دموگرافیک )جنس،سن، رشته تحصیلی، وضعیت تأهل(
 داری سطح معنی F میانگین مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات منبع

 787/0 074/0 040/0 1 040/0 جنس

 049/0 688/2 448/1 3 743/8 سن

 178/0 668/1 898/0 3 695/2 رشته تحصیلی

 058/0 654/3 968/1 1 968/1 وضعیت تأهل

دهد که بین نمرات تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی  بر حسب جنس، رشته نشان می 4نتایج مندرج در جدول 

مل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی برحسب دار نیست. تفاوت بین نمرات تأثیر عواتحصیلی و وضعیت تأهل تفاوت معنی

 دهد.تفاوت بین گروه ها را نشان می  7دار است. آزمون های زوجی ارائه شده در جدول سن معنی

 سن حسب بر فرهنگی فعالیتهای بهبود بر فرهنگی (آزمون زوجی مقایسه میانگین نمرات تأثیر عوامل5جدول )
 ارید سطح معنی تفاوت میانگین سن

 001/0 -50/0 (82/3سال) 26تا  22(                            33/3) سال 22تا  18

 007/0 -18/1 (49/4سال) 50تا  30(                           33/3) سال 22تا  18

 014/0 -48/1 (49/4سال) 50تا  30(                                  3)سال 30تا  26

 

تا  18دهد بین نمرات تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی دانشجویان با سن نشان می 5رج در جدول نتایج مند

وجود دارد. همچنین تفاوت بین نمرات تأثیر عوامل  یدارسال تفاوت معنی 50تا  30سال و  26تا  22سال با سنین  22

 دار است.سال معنی 50تا  30سال با سن  30تا  26فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی دانشجویان با سن 

بندی تأثیر عوامل فرهنگی در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی مدرسه عالی شهید مطهری)دانشگاه سؤال پنجم: رتبه  .5

 در ابعاد مختلف چگونه است؟ از دیدگاه دانشجویانشهید مطهری واحد تهران( 

 آمده است. 7و  6بندی در جداول ها استفاده شد که نتایج این رتبه ی مؤلفهبندبر همین اساس آزمون فریدمن جهت رتبه  
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 میانگین رتبه بندی تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی(6ل)جدو
 مؤلفه ها میانگین رتبه بندی

 ارزش های فرهنگی 00/2

 هنجار های فرهنگی 64/1

 باورها 37/2

ترین رتبه را به خود  دهد بعد باورها بالاترین و هنجارهای فرهنگی پاییندی ابعاد نشان میبنمیانگین رتبه  6نتایج جدول 

 اختصاص داده است.

 

 آزمون فریدمن تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی(7)جدول

 215 تعداد

 598/57 مقدار خی دو

 2 درجه آزادی

 001/0 سطح معناداری

گانه ابعاد تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای های سه هند که نتایج حاصل بین مجموعه رتبهدنشان می 7نتایج جدول 

داری بین  (. لذا سؤال تحقیق مبنی بر این که تفاوت معنی598/57دار است )مقدار خی دو معنی p<01/0فرهنگی  در سطح 

 گردد. وجود دارد، تأیید می   مجموعه نمرات تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی

 

 نتیجه گیری:

نتایج هر سؤال مورد  گردد و در پایان خلاصههای تحقیق به ترتیب سؤالات تحقیق ارائه می  ای از یافتهدر این قسمت چکیده

 شود.گیری میبحث قرار گرفته و نتیجه

دانشگاه شهید مطهری )لی شهید مطهری های مؤثر در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی مدرسه عاارزش :سؤال اول .1

 کدامند؟ ( از دیدگاه دانشجویانواحد تهران

ها حاکی از آن است که دانشجویان به ارزشهایی همچون داشتن روحیه اعتماد به نفس، کسب فضایل اخلاقی و این یافته

ل اخلاقی در کنار علم و دانش در جهت الگوپذیری از اساتید توجه و تمایل زیادی دارند. از آنجا که تهذیب نفس و کسب فضای

رسیدن به اهداف آرمانی دانشگاه ضروری و لازم است، شناسایی راهکارهای مناسب به منظور هرچه بهتر و پربارتر شدن 

کلاسهای اخلاقی مثمرثمر خواهد بود. از طرفی با توجه به تمایل دانشجویان به کارهای جمعی و تقویت روحیه اعتماد به نفس 

دانشگاه و گوپذیری دانشجویان از اساتید، ارتباط و همیاری این دو قشر دانشگاهی در اجرای هر چه بهتر فعالیتهای فرهنگی و ال

 همکاری اساتید مجرب تأثیرگذار است. 

دانشگاه شهید مطهری )هنجارهای مؤثر در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی مدرسه عالی شهید مطهری : سؤال دوم .2

 کدامند؟ ز دیدگاه دانشجویان( اواحد تهران

 عوامل فرهنگی در بعد هنجارهای فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی دانشگاه تأثیرگذار است.  به دست آمده،مطابق با نتایج 

و ...« روی و های ورزشی مثل کوهنوردی، پیادهشرکت در برنامه »، «شرکت در اردوهای سیاحتی، زیارتی یا راهیان نور»

و  t  933/13 ،989/5به ترتیب با مقادیر« ی مسابقات کتابخوانی به منظور گسترش فرهنگ کتابخوانی بین دانشجویانبرگزار»

 از مهمترین هنجارهای فرهنگی مهم تأثیرگذار بر بهبود فعالیتهای فرهنگی دانشگاه هستند.  681/9

ای ورزشی و اردوهای زیارتی و سیاحتی و راهیان نور را از هدهد دانشجویان این دانشگاه شرکت در برنامه ها نشان میاین یافته

شمارند. لذا با برنامه ریزی مناسب در این عوامل مؤثر در بعد هنجاری در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی این دانشگاه برمی
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فعالیتهای فرهنگی دانشگاه توان گامهای اساسی در جهت بهبود زمینه و فراهم آوردن امکانات کافی و لازم برای دانشجویان، می

 برداشت.

 

دانشگاه شهید مطهری )باورهای مؤثر در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی مدرسه عالی شهید مطهری سؤال سوم :  .3

 کدامند؟ ( از دیدگاه دانشجویانواحد تهران

د بررسی و مطالعه قرار گرفتند، از جمله باورهایی که در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی این دانشگاه موردر پاسخ به این سؤال، 

افزایش نشاط دانشجویی با برگزاری جشنهای »، «مراسم جشنهای مذهبی در دانشگاه»»، «مراسم عزاداری در دانشگاه»

تقویت اعتقادات مذهبی با فعالیت در برنامه های »، «تقویت روحیه آزادگی دانشجویان با حضور در مراسم عزاداری»، «مذهبی

گذاری مسئولان دانشگاه  سرمایه»، «تقویت باور ایرانی ـ اسلامی دانشجویان»، «یت باورهای مذهبی دانشجویانتقو»، «فرهنگی

افزایش نشاط »، t  857/22با مقدار« مراسم عزاداری در دانشگاه»می باشند. « جهت حمایت از چاپ نشریات دانشجویی

به  t 811/16با مقدار « مراسم جشنهای مذهبی در دانشگاه»و  t  851/13با مقدار « دانشجویی با برگزاری جشنهای مذهبی

 باشد. ترتیب از مهمترین ابعاد باوری عوامل مؤثر  در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی دانشگاه می

 

 شهید مطهریعالی  مؤثر در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی مدرسهفرهنگی  عواملسؤال چهارم : رابطه بین  .4

 شناختی پاسخگویان کدامند؟های جمعیتویژگی با ( از دیدگاه دانشجویانطهری واحد تهراندانشگاه شهید م)

بین تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی  بر حسب جنس، رشته تحصیلی و وضعیت تأهل  ها، مطابق با یافته

 همچنین دار است.ای فرهنگی برحسب سن معنیداری نیست. تفاوت بین تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیته تفاوت معنی

بین نمرات تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای نشان داد که  هاهای زوجی تفاوت بین گروههای آزمون مطابق با یافته

بته تفاوت داری وجود دارد. ال سال تفاوت معنی 50تا  30سال و  26تا  22سال، با سنین  22تا  18فرهنگی دانشجویان با سن 

دار سال معنی 50تا  30سال با سن  30تا  26بین نمرات تأثیر عوامل فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی دانشجویان با سن 

 است.

های باشد. همچنین ردهها حاکی از آنست که سن دانشجویان از عوامل تأثیرگذار فرهنگی بر بهبود فعالیتهای فرهنگی مییافته

سال، فرصت و 22تا  18بهبود فعالیتهای فرهنگی نقش بسزایی دارند. این امر بیانگر اینست که دانشجویان بین  تر برسنی پایین

 اوقات فراغت بیشتری جهت شرکت در فعالیتهای فرهنگی دارند. 

مدرسه عالی شهید مطهری بندی تأثیر عوامل فرهنگی در جهت بهبود فعالیتهای فرهنگی رتبه سؤال پنجم :  .5

 در ابعاد مختلف چگونه است؟ ( از دیدگاه دانشجویاناه شهید مطهری واحد تهراندانشگ)

های فرهنگی با دارای رتبه اول و در ادامه ارزش 37/2بندی انجام شده، عامل باورهای فرهنگی با میانگین بر اساس رتبه 

ی مؤثر در جهت بهبود فعالیتهای رتبه دوم و سوم از عوامل فرهنگ 64/1و هنجارهای فرهنگی با میانگین  2میانگین 

گانه های سه دهد که تفاوت حاصل بین مجموعه رتبهاز طرفی، نتایج نشان می  . باشند فرهنگی این دانشگاه را دارا می

دار است. لذا ( معنیp<01/0بهبود فعالیتهای فرهنگی در سطح خطای کمتر از یک درصد ) برابعاد تأثیر عوامل فرهنگی 

نتایج حاصل  داری وجود دارد. عوامل فرهنگی)ارزشها، هنجارها، باورها( بر بهبود فعالیتهای فرهنگی تفاوت معنیبین تأثیر 

بندی ابعاد فرهنگی حاکی از آنست که بعد باورها بیشترین تأثیر و بعد هنجارهای فرهنگی کمترین تأثیر را بر از رتبه 

بهبود فعالیتهای فرهنگی دانشگاه شهید مطهری  برباورهای دانشجویان  فعالیتهای فرهنگی این دانشگاه دارد. به عبارتی

 باشد. تأثیرگذارترین عامل می
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