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 یها یژگیبا و یلیتحص یو خودکارآمد یلیتحص یریرابطه درگبررسی 

  گنبد کاووس شهر متوسطه  در دانش آموزان دوره دوم  یتیشخص

 نجفی ملیحه
 اسلامی حقوق مبانی و فقه گرایش الهیات کارشناسی

 

 چکیده
هدف از پژوهش حاضر بررسی رابطه درگیری تحصیلی و خودکارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان 

 آماری بود. جامعه همبستگی توصیفی، نوع از استفاده مورد تحقیق روش بوده است.  گنبد کاووسشهر متوسطه دوره دوم 

 .بود نفر 5000 تعداد به 1396 - 97در سال گنبد کاووس شهر  متوسطه دوم دوره دانش آموزان  کلیه شامل حاضر تحقیق

نفر می باشند که با توجه به جدول کرجسی و مورگان و با استفاده از روش نمونه گیری در  357نمونه آماری تحقیق تعداد 

اده ها از نفر دختر تشکیل می دهد.جهت جمع آوری د 157نفر پسر و 200دسترس انتخاب شده اند. که از این تعداد 

در این پژوهش برای سنجش متغیر های پژوهش از پرسشنامه های استاندارد  های استاندارد استفاده شده است.پرسشنامه

استفاده شد. در این پژوهش برای سنجش متغیر های پژوهش از پرسشنامه های استاندارد استفاده شد. برای سنجش 

و ( 2000)میگلی و همکاران،  پرسشنامه استاندارد از خودکار آمدی تحصیلیاز پرسشنامه استاندارد  خودکار آمدی تحصیلی

پرسشنامه از  ویژگی شخصیتی و برای سنجش (2011)ریو تیسنگ، از پرسشنامه استاندارد درگیری تحصیلی برای سنجش 

روش همبستگی پیرسون و  از هاداده تحلیل و تجزیه جهت چنینهم استفاده شد. NEO – FFIاستاندارد ویژگی شخصیتی 

بین درگیری تحصیلی و نتایج فرضیه اصلی نشان داد که  .شد استفاده  21SPSSار افزنرم از استفاده بارگرسیون چندمتغیره 

رابطه معناداری وجود  گنبد کاووسشهر  متوسطه خود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره دوم 

 متوسطه  بین درگیری تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره دوم فرعی نشان داد که  ونتایج فرضیاتدارد.

بین خود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره و  رابطه معناداری وجود دارد.گنبد کاووس شهر 

 رابطه معناداری وجود دارد.گنبد کاووس شهر  متوسطه دوم 

 درگیری تحصیلی ،خود کارآمدی تحصیلی، ویژگی های شخصیتی :کلیدی هایواژه
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 مقدمه 

هدایت افراد  وتها موجبین تفاانسانها دارای تفاوتهایی هستند که ریشه در توانایی ها، استعدادها و علایق ایشان دارد. توجه به ا

 در مسیر تحصیلی و شغلی، و در نتیجه پیشرفت و رضایتمندی می گردد.

ست. امؤثر  از خصوصیات مهم شخصیتی و تفاوتهای فردی افراد که در واکنش نشان دادن به رخدادها و فشارهای روانی

 و یستن خویش درباره داوری از مهمتر ارزشی حکم هیچ انسان برای (.2015، شولتز) است فرد احساس خودکارآمدی 

 ، صریح و اهانهآگ قضاوت شیوه به تماماً ارزشیابی این. اوست روانی رشد در عامل ترین قطعی خویشتن از شخص ارزشیابی

شناسایی آن وباشد، احساسی که جدا کردن  می احساس تصور بلکه نیست حالات توصیف و صفات برشمردن و کتبی یا شفاهی

است.  ی دخیلومشکل است. زیرا پیوسته توسط انسان تجربه می شود و جزئی از هر احساس دیگر انسانی است و در واکنش 

و کلید  ی داردوارزشیابی مشخص از خویشتن اثرات برجسته ای در جریان تفکرات، احساسات، تمایلات و ارزشها و هدفهای 

 چنانچه اردد زندگی مسائل با فرد رویارویی در مهمی نقش شخصیتی، متغیر یک عنوان به خودکارآمدیتار اوست فهم رف

 می روبرو نشده لح مسائل با که هنگامی است، بالاتر آنان خودکارآمدی میزان که کسانی کردند کشف( 2006) انیوی و براون

سات و ، احساخودکارآمدی اطمینان به تواناییهای خود در کنترل افکار .د پایداری بیشتری از خود نشان می دهندشون

لیت رف یک فعاشخص ص فعالیتهاست و بنابراین بر عملکرد واقعی افراد، هیجانات و انتخاب افراد و سرانجام میزان تلاشی که

 در راینبناب و شود یم گرفته نظر در کننده بینی پیش شخصیتی ویژگی یک عنوان به .خودکارآمدیمی کند مؤثر است

ها در محیط ازمانسامروزه گیرد.  قرار استفاده مورد کننده بینی پیش عامل عنوان به بایستی آموزشی و تحصیلی موقعیتهای

در ایجاد  ی اثربخش،ها تا حد بسیاری مشروط به عملکرد مدیران در رهبراند که موفقیت آنای قرار گرفتهاجتماعی پیچیده

ن در سازما وحیط کار مبخش و در ایجاد انگیزه در کارکنان از طریق برقراری شرایط مطلوب و بانشاط در رضایتروابط انسانی 

روابط  بسته است.ازنده، وابا مدیریت در ایجاد روابط بارور و س دانش اموزانتردید، موفقیت مدارس نیز به همکاری باشد. بیمی

اوت و نشاط، طر مدرسه احساس دانش آموزانشود که در آن مطلوب و مناسب میبارور و سازنده باعث به وجود آمدن فضایی 

غییر ود را تکند به جای تغییر ساختار، سعی کنید محیط کاری خرضایت خواهند کرد. در همین رابطه دیویس توصیه می

یط کار تلطیف مح یری درانکارناپذدهید، زیرا توجه به روابط انسانی و توجه به مسایلی چون بهبود ارتباطات و مشارکت، تاثیر 

 خواهد داشت

 بیان مساله

 به. است برخوردار خاصی اهمیت دارد،از درونی انگیزش رشد در که مهمی نقش دلیل به خودکارآمدی به مربوط های قضاوت

 برای مهمی علت تواند گذارد.می می اثر موانع برابر در استقامت و آمدن فائق بر که است داده نشان خودکارآمدی اینکه دلیل

 عملی است قرار وقتی(. 1393 میرزایی، از نقل 1991همکاران،  ورد نسبت به وظایف بین فردی پیچیده باشد )گیست عملک

 مطمئن خود از که افرادی. کند می تعیین را قدم ثبات و شده صرف تلاش میزان خودکارآمدی پذیرد، انجام شخص توسط

 از پیش و نگرانند عملکرد کمبودهای امکان مورد در یعنی هستند، شکست سناریوهای بینی پیش به متمایل بیشتر نیستند

د را ناتمام می گذارند. بدین ترتیب افراد با حس خودکارآمدی خوش بینانه، سناریوهای موفقیت را تصویر سازی خو تلاش موقع

 به ( .2013می کنند که عمل آنها را هدایت می کند و به آنها اجازه استقامت در مواجه شدن با موانع را می دهد )شوارزر ، 

 ،لکه مهم ان است که فرد تا چه حد توانایی باور کردن خود را دارد )پاچارز دارد ب توانایی چقدر فرد که نیست مهم کلی طور

 باورهای به "خودکارآمدی. است خودکارآمدی مؤثراست فرد رفتار سازماندهی و کنترل در که شخصیتی عوامل از یکی(.2014

(. خودکارآمدی بر رفتار فرد بسیار تأثیر می 1386 سیف،) "شود می گفته خودشان دست به زندگی کنترل توانایی دربارۀ افراد

گذارد. به عنوان مثال ، دانش آموز دارای خودکارآمدی سطح پایین ممکن است حتی برای یک امتحان خودش را آماده نکند، 

ح بالا در زیرا فکر می کند که هر اندازه زحمت بکشد فایده ای نخواهد داشت. در مقابل ، شخص برخوردار از خودکارآمدی سط

 قابل تلاش با که باشند داشته باور دانش آموزان  و آموزان دانش اگر (.1386انجام کارها امیدوارتر و موفق تر است )سیف، 

 را خود توجه ، کنند می پافشاری مشکلات با مواجهه در کنند، می تلاش بیشتر آموزان دانش این بگیرند، یاد توانند می قبول
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 به. گیرند د میکنند و احساس آرامش و خوش بینی بیشتری می کنند و از راهبردهای مؤثرتری بهره می متمرکز مشکل بر

 فشار با مقابله های شیوه گیری بکار در مهمی نقش انگیزشی، و شناختی ابرازهای ابزارهای بسیج با ، خودکارآمدی دیگر عبارت

 در و پیشرفته اجتماعی، و سیاسی نظام هر با ملتها همه مروز،ا جوامع (.در2014 ، فولک وول) داشت خواهد افراد در روانی

 قائل بیشتری اهمیت آن برای اجتماعی فعالیتهای دیگر به نسبت و دارند توجه پرورش و آموزش مسئله به پیشرفت حال

 نیازهای مهمترین از را فرزندان تربیت امروز، زیرا. است شده نهاده بنیاد قوی برمنطقی و نیست دلیل بی توجه این هستند.

 متخصصان و روانشناسان از بسیاری توجه که است روانشناختی موضوعات از پیشرفت انگیزش. شناسند می اجتماعی زندگی

این میان شناسایی عوامل مهم و مؤثر در انگیزش پیشرفت تحصیلی در ارتباط  در.است داشته معطوف خود به را تربیت و تعلیم

اجتماعی افراد کمک شایان توجهی به بهبود وضعیت تحصیلی دانش آموزان خواهد کرد. انگیزش در با ویژگیهای آموزشگاهی و 

 نحو به آنها از و شناخته تحصیلی انگیزش ایجاد در مؤثر عوامل اگر وباشد واقع محرک اصلی و انرژی ایجادکننده رفتار می

 یادگیری استمرار همه از مهمتر و یادگیری و پرورش و آموزش فرایند در توجهی شایان های موفقیت شود، استفاده مطلوب

اگرچه تعاریف مختلفی از درگیری تحصیلی  شده است، متخصصان تعلیم و تربیت تمایل دارند که درگیری  .شد خواهد ایجاد

ی عههایی بدانند که منجر به توسآموزان در تکالیفی مانند حل مسئله و فعالیتتحصیلی را مساوی با درگیرشدن دانش

کردن درگیری با شود. مرتبطبندی بلوم میهای سطوح بالای شناختی مانند ارزشیابی، ترکیب و تجزیه و تحلیل در طبقهمهارت

اند و هر متأسفانه توجه ما را از این واقعیت که یادگیری و درگیری تحصیلی دو مفهوم متفاوت ،هر سطح خاصی از یادگیری

تر اینکه توجه ما را از این واقعیت منحرف سازد. مهمهای خاصی دارند، منحرف میها و محدودیتها، قوتکدام علل، ویژگی

های مکن است منجر به درگیرشدن در تکالیف و فعالیتکند که نه تنها یادگیری حاصل درگیری تحصیلی است، بلکه ممی

ها و تجارب شوند، بلکه در تکالیف، فعالیتآموزان در یادگیری درگیر نمیتحصیلی شود. با این حال باید توجه داشت که دانش

گیری ر به شکلشود. از طرفی اهمیت و نقش یادگیری در مدارس گاه منجشوند و این مسئله منجر به یادگیری میدرگیر می

 است پایین سطح خودکارآمدی دارای که آموزی دانششود که کار مدارس فقط ایجاد یادگیری است. این موضوع نادرست می

 نخواهد ای فایده بکشد زحمت اندازه هر که کند می فکر زیرا ، نکند آماده را خودش امتحان یک برای حتی است ممکن 

.علت و هدف اصلی از انجام کارها امیدوارتر و موفق تر است در بالا سطح خودکارآمدی از برخوردار شخص مقابل، در. داشت

انتخاب موضوع تحقیق بررسی رابطه درگیری تحصیلی و خودکارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره 

گیری تحصیلی و خودکارآمدی سوال اصلی این پژوهش این است که آیا بین در است. گنبد کاووسشهر  متوسطه  دوم 

 رابطه معناداری وجود دارد؟گنبد کاووس شهر متوسطه  تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره دوم 

 پیشینه تحقیق

 تحقیقات انجام شده در داخل کشور

د. بو یرستانیانش آموزان دختر دبد یبا خودکارآمد یلیتحص یریدرگ نیرابطه ب یبررس یدرپژوهش (1397)یرازمند و خلخال -

و کرج در د هیاحدختر ن یرستانیدانش آموزان دب هیپژوهش را کل یاست. جامعه آمار یو از نوع همبستگ یفیروش پژوهش توص

چند مرحله  یتصادف یریبه روش نمونه گ یرستانیختر دبنفر دانش آموز د 100تعداد  نیکه از ا 1393-1394 یلیسال تحص

ر د یلیصتح یریدرگ اسیاطلاعات از خرده مق یجمع آور ی( انتخاب شدند و برایجامعه آمار یپراکندگ لی)به دل یا

همکاران  وشرر  یعموم ی( و خودکارآمد1994گوت ) یو د چی( پنترMSLQ) یریادگی یبرا یزشیانگ یپرسشنامه راهبردها

 بیده شد. از ضر( استفا1391) یزیعز ،ییابرقو ن؛یعابد ،یآهنگر ن؛یعبدالحس ،یداوود، عگبه ،یاتی، به نقل از ح1982)

و  یلیصتح یریدرگ نینشان داد ب جیها استفاده شد که نتا هیفرض یبررس یبرا رهیچند متغ ونیو رگرس رسونیپ یهمبستگ

موزان انش آد یخودکارآمد یلیتحص یریدرگ شیکردکه با افزا یریگ جهیتوان نت ی. مشترابطه مثبت وجود دا یخودکارآمد

 و برعکس.  ابدی یم شیافزا
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 یادن روابط ساختاردنشان  یبرا یمدل ساختار کیبه هدف از پژوهش حاضر، ارائة ی( در پژوهش1396و همکاران ) یرستم -

کنندگان، بود. شرکت یرستانیآموزان دبدر دانش یلیتحص یریبادرگ یبه تجربه و خودکارآمد رابودنیپذ ،یشناسفهیوظ نیب

از  نفر دختر( 209سر و نفر پ 191نفر ) 400بودند. تعداد  یجنوب اساناستان خر انیشهر درم یرستانیآموزان دبدانش

 یمة راهبردهانئو، پرسشنا یتیشخص یهارسشنامهانتخاب شدند. همة آنها پ یتصادف یاطبقه یریگآموزان با روش نمونهدانش

 یمدل فرض با آزمون شد و ریمس لیها با تحلکردند. داده لیآموز را تکمدانش یریابزار درگ ویمیتنظخود یریادگی یزشیانگ

 یریبر درگ یآمدو معنادار داشت. خودکار میاثر مستق یلیتحص یریبر درگ یشناسفهیوظ برازش داشت. یلیتحص یریدرگ

 به تجربه،اثر بودنرای. پذکردیم فایا یانجینقش م یلیتحص یریبر درگ یشناسفهیاثر وظ نیداشت و ب میاثر مستق یلیتحص

بودن،  بودن )منظم شناسفهیوظ یژگیبه و دیبا یلیتحص یریدرگ شیافزا ینداشت. برا یلیتحص یریگبر در یمعنادار

 ها،افتهی یکاربرد حاتیآموزان توجه کرد. تلودانش یخودکارآمد یو دقت( و باورها شرفتیبه پ لیپشتکار، تما ،یکوشسخت

 بحث قرار گرفت. مورد

 تشرفیبا پ یلیتحص زشیو انگ یخودکارآمد ،یلیتحص یهایریرابطه درگ یبه، بررس ی( در پژوهش1395و همکاران ) یسماو -

پســر با روش  184دختر و  180نفر شامل  364منظور تعداد  نیا یبندرعباس بود. .برا یرستانیآموزان دبدر دانش یلیتحص

، همکاران و یگلی)م "یلیتحص یخودکار آمد"متشکل از  یاپرسشنامه هانتخاب و ب ای¬چندمرحله یتصادف یرگی¬نمونه

د. عملکرد ( پاسخ دادن2011 سنگ،یت وی)ر یلیتحص یری( و درگ1992)والرند و همکاران،  "یلیتحص زشیانگ"( و 2000

 یشد. برا یریگ¬اندازه 1393-1394 یلیاول سال تحص مسالین انیمعدل کل آنان در پا قیاز طر زیآموزان ندانش یلیتحص

 شان داد کهپژوهش ن جینتا د.چندگانه با روش ورود همزمان استفاده ش ونیرگرس لیو تحل یهمبستگ بیها از ضراداده لیتحل

 یارشکل معناد به یلیتحص زشیو انگ یلیتحص یخودکارآمد ،یلیتحص یریابعاد درگ یلهیوسبه تواندیم یلیتحص شرفتیپ

 . دیمشاهده نگرد یرابطه معنادار یلیتحص شرفتیبا پ تیعامل یریدرگ ؤلفهشود. تنها در مورد م ینیبشیپ

 یریرگد نیب ،یلیتحص شرفتیو پ یدرون زشیانگ نیب ،یلیتحص شرفتیو پ یخودکارآمد نینشان داد ب جینتا نیهمچن

 یریگدر نیب ،یلیتحص شرفتیو پ یرفتار یریدرگ نیب ،یلیتحص شرفتیو پ یعاطف یریدرگ نیب ،یلیتحص شرفتیو پ یشناخت

 مثبت و معنادار وجود دارد. یهمبستگ یلیتحص شرفتیو پ تیعامل

( در پژوهشی به تعیین اثربخشی آموزش یادگیری خودتنظیمی بر خودکارآمدی و رضایت از زندگی 1393حمدی )م -

ی نامهمت، پرسشها از آزمون تشخیصی ریاضی کیآوری دادهبرای جمع آموزان دارای اختلال ریاضی پرداخته بود.دانش

ی رضایت از زندگی داینر و همکاران استفاده شد. آموزش یادگیری نامهخودکارآمدی کودکان و نوجوانان موریس و پرسش

ری اد که آموزش یادگینتایج تحلیل کوواریانس نشان د  ماه ارائه گردید. 2جلسه به مدت  8خودتنظیمی برای گروه آزمایش در 

دهد. این داری افزایش میطور معنیآموزان دارای اختلال ریاضی را بهخودتنظیمی خودکارآمدی و رضایت از زندگی دانش

اختلال  آموزان مبتلا بهها حاکی است که آموزش یادگیری خودتنظیمی روش مؤثری برای ارتقای کیفیت زندگی دانشیافته

 باشد.ریاضی می

( در پژوهشی به بررسی تأثیر باورهای هوشی و انگیزۀ پیشرفت بر رویکردهای یادگیری و عملکرد 1393پورآتشی و همکاران ) -

همبستگی است و برای گردآوری اطلاعات از  -تحصیلی دانشجویان رشته کشاورزی پرداخته اند. این تحقیق از نوع توصیفی

های کشاورزی شده است. جامعه آماری تحقیق را دانشجویان شاغل به تحصیل در دوره کارشناسی دانشکده پرسشنامه استفاده

نفر بود.  6958سینای همدان، ایلام، شهید باهنر کرمان و شیراز تشکیل دادند که تعدادشان ، بوعلی گنبد کاووس های دانشگاه

نفر به دست  273شد و بر اساس فرمول کوکران، تعداد نمونة مناسب آزمون پرسشنامه پیش 30برای تعیین حجم نمونه تعداد 

نظر در این زمینه تأیید شد. برای تعیین پایایی آمد. ابزار تحقیق از لحاظ روایی صوری بر اساس نظر تعدادی از استادان صاحب

تبار مناسب آن برای گردآوری شده مبین اعپرسشنامه نیز از روش آزمون مقدماتی استفاده شد که آلفای کرونباخ محاسبه

های تحقیق نشان داد که انگیزۀ پیشرفت و همچنین رویکردهای یادگیری دانشجویان دختر و پسر با یکدیگر ها بود. یافتهداده
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داری مشاهده است که بین باورهای هوشی دانشجویان دختر و پسر تفاوت معنی داری دارد. این در حالیتفاوت آماری معنی

 نشد. 

ای شناختی و باوره(در پژوهشی،به بررسی روابط بین متغیرهای باورهای هوشی، باورهای معرفت1394عابدی و همکاران ) -

شگاه جویان دان( دانشانگیزشی با یکدیگر و نیز نقش آنها بر راهبردهای یادگیری خودتنظیمی)راهبردهای شناختی و فراشناختی

از نفر دانشجو  600ای شامل ها، نمونهون فرضیهل مسیرپرداخته است. به منظور آزمروش تحلیبهنور در قالب مدل علّی و پیام

ای به طور گیری طبقهای و روش نمونهای چندمرحلهگیری خوشهنور با استفاده از روش نمونهدانشگاه پیاممراکز مختلف 

(، خودکارآمدی 1993شناختی )شومر، فتهای باورهای معرز مقیاسانامه خودگزارشی متشکّل تصادفی انتخاب و به پرسش

( و 2006(، باورهای هوشی )عبدالفتاح و یتس، 1990گروت، تحصیلی و راهبردهای یادگیری خودتنظیمی )پینتریچ و دی 

ها حاکی از آن است که مدل عِلّی مفروض پس از اصلاح از ( پاسخ دادند. یافته1997اهداف پیشرفت )میدلتون و میگلی، 

اختی و درصد از کل واریانس راهبردهای شن 35و  29بی برخوردار بوده و متغیرهای پژوهش در مجموع برازش مناس

ای رهوبه واسطه با فراشناختی را تبیین نمودند. به طور کلی، نتایج نشان داد که باورهای هوشی علاوه بر تأثیر مستقیم،

ستقیم مای یادگیری خودتنظیمی دانشجویان تأثیر غیر حصیلی بر راهبردهشناختی، اهداف پیشرفت و خودکارآمدی تمعرفت

گری جیتوانند با میانها نشان داد که باورهای هوشی دانشجویان به ویژه باورهای هوشی افزایشی مینیز دارند. همچنین یافته

ایتاً ن و نهشناختی، اهداف پیشرفت و خودکارآمدی تحصیلی بر راهبردهای یادگیری خودتنظیمی فراگیراباورهای معرفت

ندگی زتر کردن محیط یعملکرد تحصیلی آنها مؤثر باشند. لذا، ضروری است که زمینة لازم جهت ارتقاء این باورها از طریق غن

 و محیط یادگیری و آموزش فراهم گردد.

ا ی ب( در پژوهشی، به بررسی رابطه هوش فرهنگی و آگاهی فراشناختی و باورهای هوش1394اقر پور و همکاران )ب -

 وه هبستگیبه شی عملکردتحصیلی دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد بندرگزپرداخته است. روش تحقیق از نوع توصیفی و

بزار پژوهش شامل نفر دانشجو با روش نمونه گیری تصادفی ساده انتخاب شدند. ا 145انجام شده است. تعداد نمونه برابر 

 شی باباییهای هوگاهی فراشناختی از راهبردهای مطالعه مختاری و ریچارد و باورپرسشنامه هوش فرهنگی آنگ، پرسشنامه آ

بین بعد  ان داد کهایج نشبود. داده ها با استفاده از همبستگی پیرسون و رگرسیون چند گانه مورد تجزیه وتحلیل قرار گرفت. نت

نگیزشی ااری و ارد و بین همبستگی بعد رفتفراشناختی و دانشی هوش فرهنگی با عملکرد تحصیلی رابطه معناداری وجود د

ملکرد عیتی و هوش فرهنگی با عملکرد تحصیلی رابطه ای وجود ندارد. بین مطالعه کلی، مطالعه حل مساله، مطالعه حما

و بین  د داردتحصیلی رابطه معناداری وجود دارد. بین باورهای هوشی افزایشی و عملکرد تحصیلی رابطه معناداری وجو

تغیرهای مز بین اباورهای هوشی جوهری و عملکرد تحصیلی رابطه ای وجود ندارد. بر اساس نتایج تحلیل رگرسیون  همبستگی

 پیش بین, باور هوشی افزایشی بیشترین رابطه را از نظر آماری با عملکرد تحصیلی دارد.

ر می رهای هوشی افراد را قادستفاده از باو(، به این نتیجه دست یافتند که ا2011در تحقیق باقری، اکبری زاده و حاتمی)    –

 ، خلاق تری کنندسازد برای حل مشکلات و مسائل با دیدی معنوی اقدام کنند و به حقیقت سریع تر برسند و احساس شادکام

 و خودکارامدتر شوند و می توانند در حل مشکلاتشان تصمیمات بهتری بگیرند.

 تحقیقات انجام گرفته در خارج کشور

(، در تحقیق خود به این نتیجه رسیدند که بین خودتنظیمی، راهبردهای یادگیری و انگیزش، رابطه معنی 2018)1ربرگ  –

که کاربرد موفقیت آمیز راهبردهای خودتنظیمی مثل تکرار و سازماندهی، منجر به بالا رفتن   داری وجود دارد. به این معنا

 می یابد.   باورهای خودکارامدی می شود و بنابراین درگیری دانش آموزان در یادگیری دروس افزایش

« دانش آموزان  یلیتحص فتشریبا پ یو خودکارآمد یخودنظم ده زانیرابطه  م» یبه بررس ی( در پژوهش2016)2دسونیوید -

مورد استفاده در  یرهایقرار گرفت. به منظور سنجش متغ یمورد بررس یاز نوع همبستگ یفیتوص قیبا استفاده از روش تحق

                                                           
1 .Berger 

2 .Deyvidsoun 
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 یی. روادی( استفاده گرد1995بوفارد و همکاران ) یده(  و خود نظم2000باندورا ) یپژوهش از دو پرسش نامه خودکارآمد

 یآلفا بیها بر اساس ضرپرسش نامه ییایمتخصصان و استاد راهنما قرار گرفته است. پا دییها مورد تأنامهپرسش ییمحتوا

از  لیو تحل هیتجز ی. برادیگرد برآورد 82/0و  87/0برابر  بی،به ترت یدهو خود نظم ینامه خودکارآمددو پرسش یکرونباخ، برا

پژوهش نشان  یهاافتهیگام به گام( استفاده شد.  ونیرگرس رسون،یپ ی)همبستگ یو آمار استنباط یفیتوص یآمار یروش ها

 یدار یرابطه معن یلیتحص شرفتیو پ ی( با خودکارآمدیو فراشناخت یو ابعاد آن )راهبرد شناخت یخودنظم ده نیداد که ب

 یها بیترغ ،ینیجانش یتجربه هاموفق،  یو ابعاد آن تجربه ها یخودکارآمد نینشان داد که ب نیهمچن جی. نتااردوجود د

 نیهمچن ونیرگرس لیتحل جیدانش آموزان رابطه وجود دارد. نتا یلیتحص شرفتیبا پ یکیزیو حالات ف یعاطف ،حالاتیکلام

 شرفتیپ ینیب شیپ ییتوانا یو راهبرد شناخت یهر دو بعد آن راهبرد فراشناخت ،یابعاد خودنظم ده نینشان داد که از ب

 ییتوانا یکلام بیموفق و ترغ ینشان داد که دو بعد تجربه ها نیهمچن جیدانش آموزان را دارند. نتا یو خودکارآمد یلیتحص

 دانش آموزان را دارند. یو خودکارآمد یلیتحص شرفتیپ ینیب شیپ

 یلیتحص یریدرگ یانجینقش م ؛یلیتحص یو خودکارآمد شرفتیاهداف پ نیرابطه ب یبه بررس ی( در پژوهش2015)1نیفرانکل -

 یتصادف یرینفر از دانش آموزان  دختر و پسر دانشکده به روش نمونه گ 360 ،یپژوهش از نوع همبستگ نیدر ا پرداخته بود.

 یلیتحص یریو درگ یلیتحص یخودکارآمد شرفت،یاهداف پ یهانامهشداده ها، پرس یانتخاب شدند. ابزار گردآور یخوشه ا

از  یریبا بهره گ یهمبستگ یفیاز روش توص یو خودکارآمد یلیتحص یریدرگ شرفت،یاهداف پ یمدل عل یبود. به منظور بررس

شد.دو  هاستفاد یمعادلات ساختار یدر چهارچوب مدل ساز ریمس لیو روش تحل  Amos 22و  SPSS 20 ینرم افزارها

 (. >05/0pداشتند ) یلیتحص یو خودکارآمد یلیتحص یریبر درگ یدار یتسلط و اجتناب تسلط، اثرات معن کردیمولفه رو

و  یزشیانگ یریدرگ شیرابطه داشت. با افزا یو رفتار یشناخت ،یزشیانگ یریتسلط به صورت مثبت با درگ کردیهدف رو

برازش مدل نشان دادند که مدل مورد نظر از  یشاخص ها نی. همچنافتی یم شیافزا زین یلیتحص یخودکارآمد ،یشناخت

 برخوردار بود. یبرازش خوب

بررسی رابطه بین باورهای هوشی و خود کارآمدی با پیشرفت تحصیلی انجام داده است. در پژوهشی به  (2014)2جورجیا -

هدف پژوهش حاضر بررسی رابطه بین باورهای هوشی و خود کارآمدی با پیشرفت تحصیلی دانش آموزان بود.نتایج ازمون 

ول: نتایج آزمون ضریب همبستگی پیرسون نشان داد که بین مولفه های باورهای هوشی و فزضیه ها در زیر آمده است: فرضیه ا

پیشرفت تحصیلی دانش آموزان رابطه ی معناداری وجود دارد. فرضیه دوم: نتایج آزمون ضریب همبستگی پیرسون نشان داد 

طه ی معناداری وجود دارد اما بین باور هوشی که بین باورهای هوشی ذاتی، افزایشی و تربیتی با خود کارآمدی دانش آموزان راب

بافتی با خودکارآمدی رابطه ی معناداری مشاهده نشد. نتایج آزمون تحلیل واریانس آمیخته نشان داد بین مولفه های باورهای 

ا داری هوشی تفاوت معنا داری وجود دارد اما بین دو جنس ) دختر و پسر ( از نظر موءلفه های باورهای هوشی تفاوت معن

وجود ندارد. فرضیه پنجم : نتایج آزمون تحلیل واریانس دوراهه نشان داد بین بین خودکارآمدی دانش آموزان رشته های علوم 

انسانی،تجربی و ریاضی تفاوت معنا داری وجود ندارد. اما تعامل دو متغیر )جنسیت و رشته ی تحصیلی ( توانسته است 

 انش آموزان ایجاد کند.تفاوتهای معناداری درخودکارآمدی د

( بررسی رابطه باورهای هوشی، عزت نفس وانگیزه پیشرفت با توانایی کارآفرینی در طراحی و اجرا 2015)3اسمیت و همکاران -

همبستگی می باشد. ابزارهای پژوهش عبارتند از:  –پرداخته است. روش پژوهش در مطالعه حاضر توصیفی و از نوع پیمایشی 

سوالی برای سنجش باورهای هوشی و یک  14سوالی برای سنجش توانایی کارآفرینی، یک پرسشنامه  75یک پرسشنامه 

سوالی برای سنجش انگیزه پیشرفت. به منظور تحلیل داده  29سوالی برای سنجش عزت نفس و یک پرسشنامه  58پرسشنامه 

آمده علاوه بر روشهای توصیفی میانگین و انحراف معیار متغیرها و نیز رسم نمودارهای لازم، از ضریب همبستگی  های بدست

                                                           
1 .Franclin 

2.Jorjeya  

2.Esmith et al 
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اسپیرمن و روش رگرسیون با ورود مکرر برای آزمون فرضیه ها استفاده شد. با توجه به نتایج بدست آمده همبستگی بین 

کارآفرینی برای کل آزمون فرضیه ها استفاده شد. با توجه به نتایج  باورهای هوشی، عزت نفس و انگیزه پیشرفت با توانایی

بدست آمده همبستگی بین باورهای هوشی، عزت نفس و انگیزه پیشرفت با توانایی کارآفرینی برای کل آزمودنیها در سطح 

ملاک معنی دار بود. نتایج مورد نظر معنی دار بود، و برای آزمودنیهای دختر و پسر نیز همبستگی بین متغیرهای پیش بین و 

تحلیل های رگرسیون انجام گرفته در مورد پیش بینی توانایی کارافرینی از روی باورهای هوشی، عزت نفس و انگیزه پیشرفت 

معنی دار بودند و در تحلیل  01/0نشان می دهد که برای کل آزمودنیها و همچنین آزمودنیهای دختر و پسر در سطح 

شی از لحاظ پیش بینی توانایی کارآفرینی از دیگر متغیرها قویتر بود. این یافته ها با یافته های تحقیقات رگرسیون، باورهای هو

 انجام شده در داخل و خارج هماهنگ هستند.

نشان دادند « بررسی رابطه بین باورهای هوشی کارکنان و عدالت سازمانی »( در پژوهشی با عنوان 2013)1وانگ، یانگ وچوا  -

انجمنها، اجتماعاتی با ساختاری غیر رسمی هستند که کارکنان را بواسطه ارتباطات غیر رسمی و اشتراک تجاربشان با یکدیگر، 

متعهد می سازند. این انجمنها ابزاری مناسب برای خلق و تسهیم عدالت سازمانی هستند. در این پژوهش باورهای هوشی 

سهیم نفر به نفر دانش، متناسب با خصوصیات رفتاری کارکنان مورد بحث قرار کارکنان و عدالت سازمانی هم کارکرد در ت

گرفته است. آنان معتقدند، عدالتی که کارکنان به طور ارادی به اشتراک می گذارند یا آن را از دیگران بدست می آورند بطور 

 مؤثری توانایی هایشان را افزایش خواهد داد.

 فرضیات تحقیق

   فرضیه کلی

گنبـد  شـهر   متوسـطه   در دانش آمـوزان دوره دوم   یتیشخص یها یژگیبا و یلیتحص یو خود کارآمد یلیتحص یریدرگ بین -

 وجود دارد. یرابطه معنادار کاووس

 فرعی اتیفرض

وجود  یرابطه معنادار  گنبد کاووس شهر  متوسطه  در دانش آموزان دوره دوم  یتیشخص یها یژگیبا و یلیتحص یریدرگ نیب

 دارد.

 یعنـادار رابطـه م گنبد کاووس شهر  متوسطه  در دانش آموزان دوره دوم  یتیشخص یها یژگیبا و یلیتحص یخود کارآمد نیب

 وجود دارد.

 آمار توصیفی متغیرهای تحقیق

 باشد. ر میهای آماری به شرح جدول زیآمار توصیفی کلیه متغیرهای تحقیق از نظر شاخص 1با توجه به جدول 
 توصیفی متغیرهای تحقیق(: آمار 1جدول)

 انحراف معیار واریانس میانگین تعداد متغیر
 36/18 42/332 59/63 357 ویژگی های شخصیتی

 47/10 14/128 73/52 357 خودکارآمدی تحصیلی

 73/15 82/263 76/85 357 درگیری تحصیلی

کمترین  ، خودکارآمدی تحصیلی و متغیر میانگینبیشترین  درگیری تحصیلی ملاحظه می شود، متغیر( 1مطابق جدول )

تحصیلی  ودکارآمدی( و  متغیر  خ انحراف معیاربیشترین پراکندگی )ویژگی های شخصیتی  . همچنین متغیر را دارد میانگین

 پراکندگی داردمیزان کمترین 

 

                                                           
1 - wang.a.b & yang.a & choua 
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 :تجزیه و تحلیل استنباطی داده ها

 کولموگروف، اسمیرنوف متغیرهای تحقیقآزمون 

 اطمیناند نگیرکه مورد آزمون قرار می متغیرهایی آماری توزیع از باید ابتداها برای انتخاب آزمون درست برای تحلیل فرضیه

توان به طور کلی می .بودن توزیع آماری متغیرهاستنرمال های پارامتریآزمون گرفتن نیازنمونه آماری، پیش برای. کرد حاصل

توان استنباط عموما بر میانگین و انحراف معیار استوارند. حال اگر توزیع جامعه نرمال نباشد، نمی های پارامتری،گفت که آزمون

برای بررسی نرمال بودن توزیع متغیرهای مورد آزمون اسمیرنوف  -کلموگوروفبه همین جهت از آزمون  .درست از نتایج داشت

 استفاده می کنیم.

0H 1                     ند.: داده ها دارای توزیع نرمال می باشH  می باشند.ن: داده ها دارای توزیع نرمال 

 اسمیرنوف متغیرهای تحقیق –کولموگروف ( نتایج آزمون 2جدول )

 نتیجه آزمون )سطح معناداری( متغیر

 توزیع داده ها  نرمال است 89/0 ویژگی های شخصیتی

 توزیع داده ها  نرمال است 076/0 خودکارآمدی تحصیلی

 توزیع داده ها  نرمال است 061/0 درگیری تحصیلی

 

. بنابراین ی باشدم 05/0اسمیرنوف متغیرهای تحقیق بزرگتر از  –کولموگروف  ی آزمون سطح معنی دار( 2با توجه به جدول )

یق یه های تحقمون فرضتایید می شود  یعنی توزیع داده ها در این نمونه آماری نرمال است ، به همین علت برای آز 0Hفرضیه 

 از آزمون همبستگی پیرسون و رگرسیون  چندگانه استفاده می شود.

 دوربین واتسون آزمون 

 

 جدول تحلیل دوربین واتسون  -3-جدول 

 داریمعنی سطح واتسن-دوربین

856/1 000/0 

ین ااشند. بیکی از پیش شرطهای رگرسیون این است که متغیر ملاک دارای خود همبستگی نبوده و خطاها مستقل از هم 

و  5/1است. چون این مقدار بین  856/1واتسن برابر -گیرد. مقدار دوربیناتسن مورد آزمون قرار میو -شرط با آزمون دوربین

 د.نباشهم می متغیر ملاک دارای خود همبستگی نبوده و خطاها مستقل ازگیریم که قرار دارد نتیجه می 5/2

( ANOVA) توان از طریق تحلیل واریانساین امر را می فیشر(: Fآزمون ) رابطه خطی بین متغیر وابسته و مستقل

 باشد:صورت زیر میههای آماری کل مدل رگرسیون بمنظور بررسی رابطه خطی بین دو متغیر استفاده کرد. فرضیهرگرسیون به

 .Hرابطه خطی بین دو متغیر وجود ندارد.= 

 1Hرابطه خطی بین دو متغیر وجود دارد.=  

 (آنواجدول تحلیل واریانس )4جدول 

سطح 

 معناداری

مقدار آماره 

 آزمون

میانگین 

 مجذورات

درجه 

 آزادی

مجموع 

 مجذورات
 مدل

 رگرسیون 326/2 2 623/0 325/3 000/0

 باقیمانده 756/31 355 163/0  

 کل 082/34 357   



 تربیتی علوم و روانشناسی مطالعات فصلنامه
 73-60، صفحات 1403 بهار، 1، شماره 10دوره 

 

68 

 

 تحلیل جدول:

( یعنی =α%1) تر ازچون این مقدار کم شده است و =000/0sigداری، با توجه به سطح معنی 4 مطابق جدول شماره

(αsig‹می ،) توان نتیجه گرفت که فرض.H  1رد شده و فرضH گرفته است؛ جدول آنوا نشان می دهد نمرات مورد تأیید قرار

 یش بینی متغیر وایسته موثر هستند، نمرات متغیرها پیش بین ، پFبا توجه به مقدار 

 آزمون فرضیه ها

وره دوم دبین درگیری تحصیلی وخود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان :  اصلیآزمون فرضیه 

 رابطه معناداری وجود دارد.گنبد کاووس شهر  متوسطه  

 مدل خلاصه 5جدول 

 برآورد معیار خطای شده تعدیل تعیین ضریب تعیین ضریب چندگانه همبستگی ضریب

833/0 694/0 683/0 24627/0 

شهر  متوسطه بین درگیری تحصیلی وخود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی دردانش آموزان دومبرای بررسی رابطه 

یب تعیین برابر ضرو  833/0برابر  چندگانه همبستگی ضریبهمزمان استفاده شده است. چندگانه از رگرسیون ، گنبد کاووس 

 1ر تا دهد مقدار عددی ضریب تعیین بین صفاست. ضریب تعیین مقدار واریانس تبیین شده توسط مدل را نشان می 694/0

درصد از  69نتایج نشان داد که  تر بودن رابطه مدل است.ی قوینزدیکتر باشد نشان دهندهاست. هر چه این مقدار به یک 

د گنبهر ش  متوسطه ویژگی های شخصیتی بر اساس درگیری تحصیلی و خود کارآمدی تحصیلی دردانش آموزان دوم  تغییرات

 نش آموزانبین درگیری تحصیلی و خود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در داو قابل پیش بینی است.  کاووس 

 رابطه معناداری وجود دارد.گنبد کاووس شهر متوسطه  دوره دوم 

 شخصیتی های ویژگی با تحصیلی کارآمدی وخود تحصیلی درگیری رگرسیون ضرایب جدول 6جدول 

 
 نشده استاندارد ضرایب

 استاندارد ضرایب

 t شده
معنی سطح

 داری
B (بتا)  معیار خطایBeta 

 001/0 445/2  968/1 375/10  ثابت مقدار

 001/0 689/0 086/0 056/0 074/0 درگیری تحصیلی

 000/0  241/4  413/0 047/0  208/0 خود کارآمدی تحصیلی

 

اشد. برای بین رابطه خطی وجود داشته بغیر ملاک و متغیرهای پیشدار باشد باید بین متبرای اینکه مدل رگرسیونی معنی

 Fداری آزمون استفاده شده است. سطح معنی Fبین از آزمون بررسی وجود رابطه خطی بین متغیر ملاک و متغیرهای پیش

دهد که بین متغیر ملاک و است نشان می 05/0کمتر از  Fداری آزمون است. با توجه به اینکه سطح معنی 001/0برابر 

 داری وجود دارد. بین رابطه خطی معنیپیشمتغیرهای 

گنبد هر ش متوسطهبین درگیری تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره دوم  آزمون فرضیه فرعی اول : 

 رابطه معناداری وجود دارد.کاووس 

0H :  ندارد وجود داری معنی رابطهبین درگیری تحصیلی با ویژگی های شخصیتی. 

1H  : دارد. وجود داری معنی رابطهبین درگیری تحصیلی با ویژگی های شخصیتی 
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 درگیری تحصیلی با ویژگی های شخصیتی بین ( نتایج آزمون همبستگی پیرسون7جدول )

 ویژگی های شخصیتی تهابسومتغیر مستقل                        متغیر 

 درگیری تحصیلی
 حجم نمونه سطح معناداری       ضریب همبستگی پیرسون

712/0* 000/0 357 

 معنادار است 05/0*.همبستگی در سطح خطای 

 

 95% در سطحدرگیری تحصیلی با ویژگی های شخصیتی  (، بین7( در جدول)پیرسونبر اساس نتایج آزمون همبستگی )

رد   0Hرضیه ف (وجود دارد. بنابراین همبستگیضریب  >0معنادارومستقیمی)رابطه مثبت وسطح معناداری(< 05/0اطمینان )

یتی گی های شخصدرگیری تحصیلی با ویژمی شود .یعنی فرضیه فرعی اول تحقیق تایید می شود. بین پذیرفته  1Hو  فرضیه 

  رابطه معناداری وجود دارد.

هر ش وسطه  متبین خود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره دوم آزمون فرضیه  فرعی دوم:  

 رابطه معناداری وجود دارد.  گنبد کاووس 

0H : ندارد وجود داری معنی رابطهخود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی  بین. 

1H  :دارد وجود داری معنی رابطهخود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی  بین 

 خود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتیبین  ( نتایج آزمون همبستگی پیرسون8جدول )

 متغیر مستقل                         متغیر

 وابسته
 ویژگی های شخصیتی

 خود کارآمدی تحصیلی
 حجم نمونه سطح معناداری       ضریب همبستگی پیرسون

865/0 000/0 357 

 معنادار است 05/0*.همبستگی در سطح خطای 

 

 95در سطح %خود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی (، بین 8( در جدول)پیرسونبر اساس نتایج آزمون همبستگی )

 (وجود دارد. بنابراین فرضیه ضریب همبستگی >0رابطه مثبت و معنادار و مستقیمی )سطح معناداری( < 05/0اطمینان )

0H 1و فرضیه ردH  می شود .یعنی فرضیه فرعی دوم تحقیق تاییدمی شود و ضریب همبستگی بین متغیر مستقل پذیرفته

  می باشد.(865/0 ()ویژگی های شخصیتیو متغیر وابسته ) خود کارآمدی تحصیلی

 بحث و تفسیر ،مقایسه نتایج تحقیق

 متوسطه  بین درگیری تحصیلی وخود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره دوم فرضیه اصلی: 

بین درگیری تحصیلی وخود کارآمدی تحصیلی با ویژگی برای بررسی رابطه  رابطه معناداری وجود دارد.  گنبد کاووس شهر 

 ضریبهمزمان استفاده شده است. چندگانه از رگرسیون ،   گنبد کاووس شهر  متوسطه  های شخصیتی دردانش آموزان دوم 

است. ضریب تعیین مقدار واریانس تبیین شده توسط مدل را  694/0ضریب تعیین برابر و  833/0برابر  چندگانه همبستگی

تر قویی است. هر چه این مقدار به یک نزدیکتر باشد نشان دهنده 1دهد مقدار عددی ضریب تعیین بین صفر تا نشان می

ویژگی های شخصیتی بر اساس درگیری تحصیلی و خود  درصد از تغییرات 69نتایج نشان داد که  بودن رابطه مدل است.

بین درگیری تحصیلی و خود و قابل پیش بینی است.  گنبد کاووس شهر  متوسطه  کارآمدی تحصیلی دردانش آموزان دوم 

رابطه معناداری وجود   گنبد کاووس شهر  متوسطه  کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره دوم 

. در تبین این فرضیه همسو است (1395سماوی وهمکاران ) ،(1396)که نتایج تحقیق حاضر با نتایج رستمی و همکاران  دارد.
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یری تحصیلی وخود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی دردانش آموزان رابطه مثبت و معناداری می توان گفت که درگ

وجود دارد.هر چه درگیری تحصیلی دانش آموزان بیشتر شود.خودکارآمدی آنان بیشتر شده واز نظر شخصیتی،دانش آموزان 

  ارتقا خواهند یافت.

گنبد هر ش متوسطه  بین درگیری تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره دوم آزمون فرضیه اول فرعی: 

درگیری تحصیلی با  (، بین7-4( در جدول)پیرسونبر اساس نتایج آزمون همبستگی ) رابطه معناداری وجود دارد.  کاووس 

ب ضری >0نادار و مستقیمی )رابطه مثبت ومعسطح معناداری(< 05/0اطمینان ) 95در سطح %ویژگی های شخصیتی 

حقیق تایید می شود. می شود .یعنی فرضیه فرعی اول تپذیرفته  1Hو  فرضیه رد   0H( وجود دارد. بنابراین  فرضیه همبستگی

خلخالی  ورازمند ت که نتایج این تحقیق باتحقیقا  درگیری تحصیلی با ویژگی های شخصیتی رابطه معناداری وجود دارد.بین 

ن و اشتیاق دانش آموزا درگیری تحصیلیدر تبین این فرضیه می توان گفت هرچه . است همسو (2016دیویدسون )(، 1394)

رضیه زمون فآ تحصیلی آنان بیشتر شود.شخصیت آنان شکل خواهد گرفت و برای ارتقای تحصیلی تلاش زیادی خواهند کرد.

 رابطه  وس گنبد کاوشهر  متوسطه  بین خود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های شخصیتی در دانش آموزان دوره دوم دوم: 

خود کارآمدی تحصیلی با ویژگی های ( ،بین 8-4( در جدول)پیرسونبر اساس نتایج آزمون همبستگی) معناداری وجود دارد.

( وجود یضریب همبستگ >0ه مثبت و معنادار و مستقیمی )رابطسطح معناداری( < 05/0اطمینان ) 95در سطح %شخصیتی 

ضریب همبستگی  ومی شود. یعنی فرضیه فرعی دوم تحقیق تاییدمی شود پذیرفته  1Hو فرضیه رد  0Hدارد. بنابراین فرضیه 

ایج این تحقیق که نت  می باشد.( 865/0 ( )ویژگی های شخصیتیو متغیر وابسته ) خود کارآمدی تحصیلیبین متغیر مستقل 

ی شخصیتی در بین خود کارآمدی تحصیلی با ویژگی هااست. همسو (2015( رستمی و همکاران )2015فرانکلین )باتحقیقات 

د خوی توان گفت در تبین این فرضیه م رابطه معناداری وجود دارد.  گنبد کاووس شهر  متوسطه  دانش آموزان دوره دوم 

 یرد.ن انجام گمعلما حصیل در دانش آموزان می تواند از طریق برگزاری آموزش های لازم از سویکارآمدی تحصیلی،وعلاقه به ت

 کاربردی پیشنهادات

ی ها در رزشیابا. با توجه به اهمیت متغیر خودکارآمدی تحصیلی توصیه می شود ساختار نظام آموزشی، محتوای دروس و بخصوص 1

ای آنها هوانایی به نحوی طراحی شود که منجر به شکل گیری تصورات مثبت در دانش آموزان نسبت به ت گنبد کاووسمدارس شهر 

 .هم استدر یادگیری دروس گردد. در این زمینه بخصوص فراهم کردن امکانات کسب موفقیت برای دانش آموزان بسیار م

ی هداف از سوانش این ، عوامل موثر در گزیگنبد کاووس. باتوجه به نتایج حاصل از فرضیه ها  بنابراین می بایست در مدارس شهر 2

ه می وامل است کعز این فراگیران شناسایی  و ریشه کن گردد. مطابق نتایج این پژوهش، باورهای ساده لوحانه معرفت شناختی یکی ا

 نه معرفتی جایگزین شود.بایست با باورهای عالما

 نیدرب شخصیتیبعد  تیو کنار آمدن افراد  باهم باعث تقو ب ارتباطی، دوست داشتن دیگرانآداویژگی های اخلاقی،  تقویت. 3

خواهد گنبد کاووس پیشرفت تحصیلی دانش آموزان شهر امر موجب بهبود  نیخواهد شد که ا گنبد کاووسدانش آموزان شهر 

 شد

  :فهرست منابع و ماخذ

 نشگاه علمی کاربردی، پورتال مجازی دانشجویان داآموزش الکترونیکی خودتنظیمی(. 1392ابراهیمیان، محمد و کاردان، احمد ) -

 . واحد مخابرات شیراز

عملکرد تحصیلی ی بر بررسی اثربخشی آموزش راهبردهای یادگیر(. 1388آبادی، عبدالله و سودانی، منصور )اشعری، نرگس؛ شفیع -

 .7-22، (5)13، های نو در روانشناسی، یافتهدانشگاهی اهوازآموزان پیشو یادگیری خودتنظیمی دانش

ووس گنبد کاوم، س، ترجمه حسن پاشا شریفی، نرگس طالقانی، چاپ روش تحقیق در علوم تربیتی و رفتاری(، 1384بست، جان، ) -

 ، انتشارات رشد. 

گنبد ، ترجمه حسن پاشا شریفی، نرگس طالقانی،چاپ سوم، اریتحقیق در علوم تربیتی و رفت روش(، 1384بست، جان، ) - 

 ، انتشارات رشد.کاووس 
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 ، انتشارات سمت.گنبد کاووس ششم، ،چاپمقدمه ای بر روش تحقیق در علوم انسانی(، 1388حافظ نیا،محمد رضا) -

 ، انتشارات بازتاب.گنبد کاووس جم، ، چاپ پننامه نویسیروش تحقیق با رویکرد پایان (، 1388خاکی، غلامرضا، ) -

 .گنبد کاووس جمند، چاپ اول، ، کاپلان و بسادوک، انتشارات ارخلاصه روانپزشکی( 1394زهی، نصرت اله، ) -

ر ، نشگنبد کاووس پیشرفته، چاپ پنجم،  مارآ کمی های روش: اجتماعی علوم در تحقیق های روش(، 1387سارو خانی باقر،) -

 .دیدار

پذیرابودن  شناسی،وظیفه شان دادن روابط ساختاری بیننارائةیک مدل ساختاری برای ( 1396رستمی، محمد. جلالی. حسین ) -

 شناسی ارشد. ،پایان نامه کارآموزان دبیرستانیبادرگیری تحصیلی در دانش به تجربه و خودکارآمدی

ی و انگیزش تحصیلی با پیشرفت تحصیلی در تحصیلی، خودکارآمد هایبررسی رابطه درگیری( 1395سماوی و همکاران ) -

 ،پایان نامه کارشناسی ارشد.آموزان دبیرستانی بندرعباسدانش

 پایان نامه ،دانش آموزان دختر دبیرستانی بررسی رابطه بین درگیری تحصیلی با خودکارآمدی( 1394رازمند و خلخالی ) -

 کارشناسی ارشد.
-  

ی هوشی با بررسی رابطه هوش فرهنگی و آگاهی فراشناختی و باورهادر پژوهشی، به  (1394،حسن)،محمد.حسینیباقر پور -

  پایان نامه کارشناسی ارشد.  ،عملکردتحصیلی دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد بندرگز

ای یادگیری و رویکردهبررسی تأثیر باورهای هوشی و انگیزۀ پیشرفت بر ( در پژوهشی به 1393)،محسن.زهدی،جابر پورآتشی -

 ، پایان نامه کارشناسی ارشد.عملکرد تحصیلی دانشجویان رشته کشاورزی

 : نشر علم.گنبد کاووس ، ترجمه مهرناز شهرآرای. تربیت و تعلیم در انگیزش  (.1390پینتریچ، پل ) -

سناد و ا، سبک روانی بررسی آموزش راهبردهای یادگیری خودتنظیمی بر وضعیت سلامت(. 1387زاده، جهانشیر )توکلی -

 .250-259(، 13)3، له اصول بهداشت روانیمجآموزان پسر سال دوم راهنمایی شهر مشهد. خودکارآمدی دانش

 راهبردهای مطالعه و های مطالعه و یادگیری برتأثیر دوره آموزشی گارگاهی مهارت(. 1388خدیوزاده، طلعت )؛ حقانی، فریبا  -

 .31-40(، 1)9، مجله ایرانی آموزش علوم پزشکی، شانیادگیری دانشجویان استعداد درخ

 سمت. ، انتشاراتگنبد کاووس چاپ ششم، مقدمه ای بر روش تحقیق در علوم انسانی، (، 1388حافظ نیا، محمدرضا ) -

 ازتاب.، انتشارات بگنبد کاووس ، چاپ پنجم، روش تحقیق با رویکرد پایان نامه نویسی(، 1388خاکی، غلامرضا، ) -

ی، ، روانشناسی و علوم تربیتودتنظیمی با پیشرفت تحصیلیارتباط منبع کنترل و خ(. 1380) نژاد، اکبر و شهرآرای، مهرنازسلیمان -

2(31 ،)198-175. 

 : نشر دوران.گنبد کاووس ، روانشناسی پرورشی نوین(. 1391اکبر )سیف، علی -

 .40-48(، 9)1، های علوم شناختی، تازهبر پیشرفت تحصیلی های تربیتی و خودتنظیمیتأثیر روش(. 1386صمدی، معصومه ) -

اره و پیشرفت تأثیر آموزش راهبردهای خودتنظیمی بر خودپند(. 1390عسگری، محمد؛ میرمهدی، سیدرضا و مظلومی، اکرم ) -

 .23-44(، 7)21، شناسی تربیتی، فصلنامه روانآموزان دختر سال سوم اراکتحصیلی ریاضی دانش

رفت تحصیلی های مطالعه بر پیشاثربخشی آموزش خودتنظیمی یادگیری و مهارت(. 1389بخشی، زهرا و زارع، حسین )علی -

 .69-80(، 15)3شناسی کاربردی، ن، فصلنامه روادانشجویان

ا بیزشی و باورهای انگ شناختیبررسی روابط بین متغیرهای باورهای هوشی، باورهای معرفت( 1394)،حسین.جعفری،حامدعابدی -

پایان  ،نورپیام انشگاهدیکدیگر و نیز نقش آنها بر راهبردهای یادگیری خودتنظیمی)راهبردهای شناختی و فراشناختی( دانشجویان 

 نامه کارشناسی ارشد.

 هاینظیمی بر مهارتتأثیر آموزش راهبردهای یادگیری خودت(. 1392ای، جواد و داودی، مریم )لواسانی، مسعود؛ اژهغلامعلی -

 .169-181(، 17)2، درگیری تحصیلی و اضطراب امتحان، روانشناسی، خودتنظیمی



 تربیتی علوم و روانشناسی مطالعات فصلنامه
 73-60، صفحات 1403 بهار، 1، شماره 10دوره 

 

72 

 

ودتنظیمی با عملکرد حل بررسی رابطه علی اهداف پیشرفت و راهبردهای خ(. 1391الله و دستا، مهدی )کدیور، پروین؛ فرزاد، ولی -

 .95-115(، 8)23، فصلنامه روانشناسی تربیتی، مسئله ریاضی

، آموزاندانش رابطه راهبردهای یادگیری خود تنظیمی و باورهای انگیزشی با پیشرفت تحصیلی(، 1387محمدامینی، زرار ) -

 .123-136(، 4)4فصلنامه اندیشه های نوین تربیتی، 

 69-78(، 2)7، رابطه خودتنظیمی و پیشرفت تحصیلی، اندیشه و رفتار(. 1387مردعلی، لیلا و کوشکی، شیرین. ) -

ینتریچ، های راهبردهای یادگیری خودتنظیمی مبتنی بر مدل پبررسی اثربخشی آموزش مولفه(. 1387مصطفایی، علی ) -

 تی. دانشکدهشناسی تربیآموزان پسر پایه سوم دبیرستان، رساله دکتری رشته روانمنبع کنترل و پیشرفت دانش، برخودکارآمدی

 .گنبد کاووس روانشناسی و علوم تربیتی علامه طباطبایی 

دگی تعیین اثربخشی آموزش یادگیری خودتنظیمی بر خودکارآمدی و رضایت از زندرپژوهشی به (1393محمدی،محسن) -

  ،پایان نامه کارشناسی ارشد.  آموزان دارای اختلال ریاضیدانش

بر  ادگیری خودتنظیمییتأثیر آموزش راهبردهای (. 1392مقدم، نفیسه )یاری؛ یعقوبی، ابوالقاسم؛ محققی، حسین؛ جعفری، مجید  -

، (9) 1تی، های نوین تربی، اندیشهنگلیسیاه درس زبان متوسطه  آموزان پسر پایه اول ادراک شایستگی و پیشرفت تحصیلی دانش
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