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 دهچکی

 جای به یا خاص، آموزشی هدف یک شدن برآورده هدف با یادگیری شکل دهیسازمان روش  تدریس روش: هدف و سابقه

 .شوندمی محسوب تدریس روش از هاییمثال عملی نمایش و سخنرانی، ای،برنامه آموزش. است خاص یادگیری اثر یک گذاردن

پس از بررسی مفاهیم با ارائه نتایج  به پیشنهادات کاربردی پرداخته  و است توصیفی تحلیلی نوع از حاضر مطالعه.:روشها و مواد

 ای کتابخانه منابع از که صورت بدین. است ای کتابخانه آن، اطلاعات گردآوری روش و توصیفی حاضر تحقیق روش .است شده

 .است شده استفاده محقق های آموخته و...  و خارجی منابع مقاله، کتاب،: نظیر

 منبع یک دادن قرار معرض در برای ایوسیله) «آموزشی واسطه» با مفهومی نظر از تدریس روشاین پژوهش  نظر از :یافته ها

 .دارد تفاوت( دیگر آموزان دانش و معلم یا رایانه تلویزیون، درسی، کتاب مانند آموزان، دانش مقابل در اطلاعات

 آموزشی واسطه یک در مختلف تدریس روش چند از است ممکناز مباحث ایراد شده نتیجه گرفته می شود که  :نتیجه گیری

 چند در خاص تدریس روش یک از یا ،(تلویزیون در عملی نمایش یا سخنرانی، ای،برنامه آموزش از استفاده مانند) شود استفاده

 (. تلویزیون یا درسی کتاب در ایبرنامه آموزش از استفاده مانند) شود استفاده مختلف آموزشی واسطه

 .آموزشی هدف ، دهیسازمان ، آموزش،  تدریس روشهای کلیدی: اژهو
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 مقدمه -1

 در تغییر ایجاد برای معلم هدفدار و منظم طراحی براساس شاگرد، و معلم متقابل رفتار یا تعامل از است عبارت تدریس

 شناخت زیرا باشد، داشته خود گیران فرا شناخت در سعى باید آموزشى هاىفعالیت فرایند در خوب معلم [1]شاگردان رفتار

 هاگرایش اساس بر تواندمى او. کند ترموفق تدریس و ارتباط برقرارى در را او تواندمى شاگردان رغبت و علایق توانایی، استعداد،

 واقع، در. دهد انتقال بیشترى تأثیر با را آنها و کند سازماندهى را خود نظر مورد مفاهیم خود، مخاطبان علمى هاىزمینه و

 و شاگردان کنترل و تغییر براى را مناسب پیام بتواند باید او. باشد خوبى کننده برقرار ارتباط باید خوب مدرس و معلم

 انگیزه و علاقه و دانش ساخت در تغییر براى لازم هاىزمینه کردن فراهم و تدریس زیرا کند، انتخاب آنان در تأثیرگذارى

 .[2]شد نخواهد حاصل هرگز مطلوب، ارتباط برقرارى بدون فراگیران،

 پژوهش روش

 ابزار.است گرفته انجام کیفی رویکرد با و محتوا تحلیل روش با که است نظری تحقیق روش نوع از تحقیق روش این

 کلیه تحقیق، قلمرو .است بوده ای کتابخانه مطالعه طریق از و گوناگون کتب از شده برداشت فیشهای اطلاعات، آوری جمع

 های زبان به و نموده تدوین آنها خصوص در نقد صورت به دیگران که است بوده منابعی همچنین و اول دست و اصلی منابع

 طور به که اولی دست های نوشته و آثار ها، وکتاب و اولیه منابع سراغ به محقق مورد این در. است بوده فارسی و انگلیسی

 در و است داده ارائه را پژوهش های یافته منابع، تحلیل اساس بر. است رفته نموده اشاره موضوع به مستقیم غیر و مستقیم

 ، منبع اصالت عمدتا است، گرفته قرار تحلیل مبنا که منابع انتخاب شیوه.  است داده قرار بحث مورد را ها یافته این نهایت

.  است گرفته قرار نظر وجهه نیز منابع به دسترسی قابلیت همچنین. است بوده نویسندگان یا نویسنده مرجعیت و بودن موثق

 شده، آوری جمع اطلاعات توصیف ضمن آن در که است تحلیلی – توصیفی روش ، اهداف به وصول منظور به تحقیق روش

 اطلاعاتی روش این در.  است گرفته صورت ای کتابخانه روش با اطللاعات آوری گرد. است گرفته قرار تحلیل مورد نیز اطلاعات

 از عبارتند استفاده مورد ای کتابخانه منابع.  شوند می نگهداری کنابخانه در و اند کیفی ماهیت لحاظ به که شود می گردآوری

 فیش طریق از مذکور روش در اطلاعات آوری گرد از بخشی و الکترونیکی و کاغذی از اعم مکتوب آثار دیگر و مقاله ، کتاب

 هرچه سازماندهی برای. است شده استفاده استدلال یا استنتاج از عمدتا اطلاعات پردازش شیوه در.  است گرفته صورت نویسی

 در و گیرد می قرار بحث مورد تحلیل محتوا سپس و موضوع شناسی مفهوم ابتدا فرعی، و اصلی سوالات اساس بر تحقیق بهتر

 .پردازیم می بحث گیری نتیجه و بندی جمع به پایان

 مبانی نظری

 تاریخی روش

 انجام معتبر مدارک و اسناد از استفاده با تاریخی تحقیق. است رفته می کار به دور بسیار گذشته در که است روشهایی

 مثلاً کرد، تبیین را آنها بروز دلایل و تاریخی حوادث و ها پدیده مشترک و عمومی ویژگیهای بتوان طریق این از تا شود می

 آنها سقوط عوامل پرداخته، مردم با روابطشان نوع و آنها عمل نحوۀ و دولتها احوال و اوضاع بررسی به تواند می تاریخی تحقیق

 آن مشکل مهمترین که روست روبه فراوان مشکلات با همواره تاریخی تحقیقات.دهد ارائه نظریه آن اساس بر داده، تشخیص را

 منبع نتیجه، در کند، گردآوری را نیاز مورد مدارک و اطلاعات زنده طور به بتواند تا است واقعه صحنۀ در محقق حضور عدم

 پیدا دسترسی آنها به تحقیق مسئله حول تواند می که است مدارکی و شواهد اسناد، او های داده و اطلاعات عمدۀ

 به تواند می زمانی محقق یعنی است، شده گردآوری مدارک و اطلاعات دادن سازمان تاریخی، تحقیقات دیگر مشکل[3]کند

 خصوصیات و وضعیت از تصویری ساختن و مدارک و اسناد بین ارتباط برقراری امکان که بپردازد واقعه یک تحلیل و تجزیه

 مدارک نتواند محقق گاه دارد احتمال که است مدارک بودن کامل مستلزم نیز کار این مسلماً باشد، داشته وجود حادثه زمان

 گسستگی بعضی است ناچار یا نیست، پدیده شناخت و گیری نتیجه به قادر یا صورت، این در. نماید آوری جمع را نیاز مورد

 کار علمی ارزش شرایطی چنین در نماید، تصویرسازی و کند پر تفسیر و گمان و حدس با را آمده دست به مدارک بین های
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 ضعیف زیر دلایل به را تاریخی تحقیقات ارزش صاحبنظران از بعضی که جاست همین از. گیرد می قرار تردید معرض در وی

 :دانند می

 .نماید کنترل و شناسایی را متغیرها تواند نمی و ندارد حضور صحنه در محقق    

 تفسیر و گمان و حدس به است ناچار تحقیق رساندن نتیجه به برای و ندارد وجود برایش کافی مدارک تهیه امکان    

 .شود متوسل شخصی

 .ندارد اعتبار و سندیت سینه به سینه های قول نقل مانند اطلاع کسب منابع از بعضی    

 باید او. نیابد کاهش کارش علمی اعتبار که کند عمل طوری تواند می باشد، داشته کافی دقت تاریخی محقق اگر ولی

 و مدارک امکان حد تا ثانیاً. دهد قرار خود تحقیق مبنای را معتبر شواهد و اسناد و کند ارزیابی و بررسی را اسناد و مدارک اولاً

 تفسیرهای و تعبیر و شخصی نظریات دادن دخالت از ثالثاً،. کند برقرار منطقی ارتباط آنها بین نموده، کامل را نیاز مورد شواهد

 برطرف را اسناد های گسستگی آنها، منطقی تحلیل و شواهد و مدارک مقایسۀ شیوه از استفاده با و نماید خودداری غیرمنطقی

 [4]. کند

 دست یا دوم دست منابع اول، دست منابع: کرد تقسیم زیر عمدۀ گروه دو به توان می را تاریخی تحقیق منابع

 کتبی، شکل به است ممکن و گیرند می قرار پدیده یا حادثه با ارتباط در مستقیماً که هستند منابعی اول، دست منابع.چندم

 با ارتباط در مستقیم غیر طور به که هستند منابعی چندم، دست منابع. شوند مشاهده آن مانند و مادی تصویری، شفاهی،

 یا غیرمستقیم یا مستقیم های قول نقل صورت به است ممکن که شوند می تهیه اول دست منابع اتکای به و دارند قرار حادثه

 دست بیشتر اسناد این چه هر است طبیعی. یابند انتقال دیگر سند به سندی از و بگردند دست چند شفاهی، و کتبی صورت به

 بنابراین، دارد، وجود آنها در دقتی بی و افتادگی یا تصرف و دخل امکان چون یابد، می کاهش بیشتر آنها ارزش شوند، دست به

 [5]نماید متکی آن به تر­نزدیک یا اول دست اسناد به را خود تحقیق باید تاریخی محقق

 مکتبی روش دیگری و است سقراطی روش یکی تاریخی روشهای مهمترین

 سقراطی روش

 روشی شده، خوانده نیز( جدل) دیالکتیک و( بازجویی)تلنخوس افلاطونی، روش چون هایینام به که سقراطی روش

 ابتدا مقابل، طرف موضع اختیار با کهطوریبه باشد بناشده هدفمند و متوالی جواب و سؤال اساس بر که استمباحثه برای

 رد مدعایش شخص، خود موضع از استفاده با و شده آشکار او هایاستدلال تناقضات سپس و شود جلب او همراهی و موافقت

 سقراط اماّ.  [7]استگرفتهمی بهره آن از نیز الئایی زنون المثلفی چراکه داشته، وجود نیز سقراط از پیش روش این. [6]. شود

 به سقراطی، موضوعات.خواندندمی مداوم وراّجی را سقراط شیوه این دشمنانش. داد پرورش و گرفت کار به بسیار را شیوه این

 معلومات شاندرباره ما که هستند موضوعاتی موضوعات، این. شودمی گفته سقراطی روش با بررسی برای مناسب موضوعات

 به معلومات این از ایمنتوانسته موضوع نکردنتحلیل و فکری آشفتگی واسطه به اماّ داریم، را صحیح نتیجه به رسیدن برای لازم

 انگیزبحث بسیار پرسش یک. نیستند سقراطی موضوعاتی تجربی، هایپرسش امّا مقابل در. کنیم استفاده منطقی نحوه بهترین

 را کلّی هایذات یا حقایق دیالکتیک، کارگیریبابه کلّیات تعریف درباره تحقیق حین افلاطون و سقراط آیا که استبوده این

 کوشش معنای به کردنتعریف عمل که استبوده این بر نظر عموماً گذشته در. [8]. را کلّیات زبانی تداول یا کردندمی کشف

 سقراط که نویسدمی ارسطو. است بوده تعبیری چنین به قائل نیز سقراط. است شی یک ذات یا راستین سرشت یافتن برای

 وجود این به قائل افلاطون کهدرحالی بگیرد، درنظر هاآن برای مستقلی وجود خواستنمی اماّ کند تعریف را کلّیات خواستمی

 [9]. استبوده

 ایران در مکتبی نظام

 .است شده تشکیل روش و اصل چند از نظام این. دارد سنتی و تاریخی جنبه نیز مکتبی آموزش نظام

 هاآزادی
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 زندگی نظام با آزادی این. است آزادی بر مبتنی ابتدایی آموزش نظام نوع یک است، شدن باسواد آن فلسفه که مکتب

 کامل انطباق عصر آن مردم زندگی خاص شرایط و اجتماعی زندگی هایواقعیت با و است سازگار کاملاً کشاورزی و روستایی

 توانمی فردی آزادی و تحصیل مدت در آزادی شروع، در آزادی سِنی، آزادی هایمقوله در را هامکتبخانه در عمل آزادی. دارد

 .[10]کرد بندیطبقه

 سِنی آزادی

 فردی، زندگی خاص شرایط به توجه با فرد هر دارد تعلق ساله 10 تا 6 سنی گروه کودکان به مکتب اینکه وجود با

 .نماید انتخاب آزادانه را خود ابتدایی تحصیلات آغاز زمان تواندمی شغلی و خانوادگی

 شروع آزادی

 .یابدمی باز خود روی به را مکتب در تواند،می که ساعت هر و روز یا ماه هر حتی سال، از زمانی و فصل هر در کودک

 تحصیل مدت آزادی

 چه هر منتهی کند، تمام را مکتب دوره و بیاموزد را هادرس تواند،می که مدتی هر در دهدکهمی او به هم را آزادی این

 .افتخارآمیزتر و بهتر زودتر،

 فردی آزادی اصل

 شاگردی هر. ندارد ثابت ریزیبرنامه و کلاسبندی سال، و فصل ماه، هفته، برحسب کنونی، مدارس برخلاف مکتب،

 به. کند تنظیم را خود درسی پیشرفت آهنگ دارد، فراگیری در که استعدادی و است کرده شروع که زمانی برحسب تواندمی

 افراد ولی دارند، مشترکی درس شاگردان اکثریت البته،. دارد استقلال خود است، جمع در که حال عین در فرد هر اینگونه،

 یا و اند،گرفته فرا خارج در که بیشتری معلومات با یا ترند،هوشکم بااستعدادترند، اند،آمده دیرتر ترند،قدیمی که استثنایی

 [11]. کنندمی کار فردی ایبرنامه با و جمع حاشیه در آیند،می حساب به جسمی و ذهنی معلول کودکان جزء اساساً

 تدریس نوین های روش -ب

 :از عبارتند آن انواع و باشد می جدید تربیتی علوم و روانشناسی های یافته بر متکی که روشهایی

 : توضیحی روش

 ی بوسیله یا و( جزوه و کتاب) چاپی مطالب از استفاده با آموزان دانش به اطلاعات مستقیم انتقال از است عبارت

 توصیف آزوبل درآثار مشروح صورت به روش این.  است توضیحی تدریس روش وسخنگویان ازپیشگامان آزوبل دیوید.سخنرانی

 آمده پدید کوتاهی زمانی درمحدوده ازمخاطبان کثیری گروه به ازاطلاعات زیادی مقدار منظورانتقال به روش این. است شده

 آیی پدید» :  که دارد می واظهار نیست موافق آمده عمل به باانتقادهای آزوبل. بسیاراثرگذاراست حاضر، تدریس روش.است

 ازآن پیش. سازگارنیست ذهن شدن منفعل بامسئله امر واین است، شناختی درساخت واصول مفاهیم قرارگرفتن مستلزم ، معنا

 معنادار یادگیری[12].  است الزامی ذهن بودن فعال کار، این برای.  شوند شوند،بایدیادگرفته ونگهداری حفظ معانی که

 مفاهیم کردن ازوارد پیش. است شناختی درساخت مفاهیم وقراردادن فکرکردن ساده عمل ازیک بیش ، بیرونی ازاطلاعات

 دانش بین همخوانی یک به تاحدودی ، براین افزون. شود می داوری اطلاعات تناسب درباره موارد دربیشتر ، شناختی درساخت

.  شود می دیده یانوع جنس ازنظر هم هایی تفاوت وجدید قبلی اطلاعات بین که زمانی ویژه به است، نیاز جدید و پیشین

 آزوبل.گردند تبدیل جدیدی چارچوب به واژگانی وسطح تجارب به باتوجه باید جدید اطلاعات که است گفتنی ، همچنین

 بالایی درسطح مفاهیم وتعمیم وفهم درک به روش این» : گوید می که رود می پیش تاآنجا توضیحی تدریس ازروش درحمایت

 توجهی قابل برتری که این علاوه به ، گیرهستند وقت ویادگیری تدریس به اکتشافی رویکردهای ، گوید اومی.  انجامد می

 اعلام اکتشافی یادگیری به مربوط پژوهشی پیشینه بامطالعه ورابینسون آزوبل.  دهند نمی نشان توضیحی روش به نسبت

  [13] کنند نمی تایید توضیحی روش رابه اکتشافی های رویکرد برتری ، ها پژوهش که کردند

 کتاب)  چاپی ازمطالب استفاده با آموزان دانش به اطلاعات مستقیم انتقال از است عبارت توضیحی تدریس روش

 کندبرای تلاش باید معلم [1]است هامطلوب ومهارت مفاهیم آموزش برای تدری روش این ، سخنرانی بوسیله ویا(   یاجزوه
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 حل راه وهم اصول هم معلم ، توضیحی  درروش. دهد ارائه ای یافته سازمان صورت هارابه آن  درسی مطالب اثرگذارشدن

 می تلاش معلم ، مطالب درحین. کند می عرضه آموزان دانش به شود، بایدآموخته راکه مطالبی وتمام کند می راارائه مسائل

 جدیدی های موقعیت ودر داده راتعمیم واصول مفاهیم بتوانند آموزان تادانش ببیند راتدارک زیادی های ونمونه ها مثال کند

 افزون. بسنجند و گرفته نظر تحت تمرین رابا خودشان وفهم تادرک کند می راوادار آموزان دانش معلم ، همچنین. کارگیرند به

 . [2]گردند می تشویق هم معلم برهدایت مبتنی مستقل تمرین برای آموزان دانش ، براین

 آموزان ببیندودانش تدارک درس عرضه برای چارچوبی ، جدید درسی مواد وتشریح ازارائه پیش معلم ، است بهتر

 یادگیری تجارب واقعی ومحتوای ها روش درس، هدف شود، می درنظرگرفته آغازدرس برای که مطالبی. کند آموزش رامتوجه

 ارتباط آموزان دانش تحصیلی وباپیشرفت یادگیری فعالیت بابهبود درس درآغاز مطالبی چنین.  سازد می راروشن متوالی

 می موفق دریادگیری آموزان دانش ، آنگاه. کرد جدیداقدام مهارت یا مفهوم ارائه به توان می ، یادگیری زمینه شدن باآماده.دارد

 حیاتی یادگیری برای ، شود می ارائه هردرس درآغاز که توضیحاتی.  باشد کیفیت ودارای کامل معلم توضیحات که شوند

 . اند کننده وتعیین

 ، موثر سوالات. پرسند می آموزان دانش رااز بیشتری سوالات تجربه کم معلمان به نسبت دربیشترموارد مجرب معلمان

»  نظر بروفق. دهد شرح خودرا وفهم درک تا کنند آموزراوادار ودانش آموزبخواهند دانش رااز کامل جواب که هستند سوالاتی

 برای هم زیادی زمان ، آموزان ازدانش زیاد سوالات برپرسیدن افزون که هستند کسانی ومجرب آگاه معلمان«  شاین روزن

 دهند توضیح رادوباره شده ارائه مطالب کنند می تلاش آنان ، همچنین. کنند می صرف آموزان دانش وفهم درک هدایت

 .[3] است مطلوب

 آموز دانش پاسخ رادرباره لازم بازخورد آموز،معلم دانش ازطرف وپاسخ معلم ازسوی سوال پرسیدن از ،پس نیازنیست

 به تجربه  کم معلم از بیش مجرب معلم که اند داده نشان ها پژوهش. بزند کاری چنان به دست که است آن خوب معلم. بدهد

 آموزرا دانش اشتباه کنند می تلاش بلکه بماند، پاسخ بی ، نادرست پاسخ دهند نمی اجازه آنان. کند می اقدام بازخورد، ارائه

 ازفنونی معلمان.  گذاشت آموز رادراختیاردانش درست پاسخ نباید سادگی به که دانند می هم را این آنان ، اما. کنند تصحیح

 مدت طی در مجرب معلمان ، براین افزون. کنند می استفاده تدریس برای و آموزان دانش های پاسخ تصحیح برای خاص

 تدریس به یا پرداخته بازخورد ارائه به که درمدتی ، دارند برمی پیش به هم بلندی گام آموز دانش ازسوی مطالب بازگویی

 مثال برای. یابند دست درست پاسخ به بیشتری آموزان تادانش آورند می پدید تمرین برای هم فرصتی ، کنند می اقدام مجدد

 پاسخ یادگیری اولیه درمرحله است ممکن.  کند می راطرح دیگری سوال معلم ، شد داده سوال به درستی پاسخ که وقتی ،

 .[4]است نشده تثبیت هنوز یادگیری مرحله دراین که بایددانست اما ، باشد صحیح سوالات های

 سخنرانی روش

 دهند می گوش معلم سخنان به شاگردان کند می صحبت کلاس در وقفه بدون بیش و کم معلم سخنرانی روش در

 سوی از اطلاعات ارائه فقط هدف کنند نمی گفتگو او با ولی. اندیشند می معلم سخنان درباره سپس و دارند، می بر یادداشت

 یاداشت یا و دادن گوش طریق از آنها یادگیری و معلم طرف از شفاهی طور به مفاهیم ارائه.  [5]است آموز دانش به معلم

  بودن الوحده متکلم و فعال روش این خصوصیات از. دهد می تشکیل را روش این کار اساس آموزان دانش طرف از برداشتن

 [6]است آموز دانش بودن فعال غیر و معلم

 :های بخش شامل سخنرانی مراحل

 سازی انگیزه و موضوع بیان -1

 مطلب ارائه -2

 گیری نتیجه و بندی جمع -3

 سازی انگیزه و موضوع بیان
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 مناسب، راهبردهای با و. گردد  ارائه آموزان دانش به واهداف موضوع باید شود مطرح سخنرانی محتوا که این از پیش

 [7]. شود جلب آنان علاقه و انگیزه

 لازم سخنرانی یک نمودن آموزشی برای. باشد می استفاده مورد آموزشی شیوه ترین متداول و ترین قدیمی ترین، ساده

 .نمود تلفیق...  و آموزشی کمک وسایل و مواد از استفاده با و ها روش سایر با را آن است

 :سخنرانی مزایای

 .باشد می اندک ها روش سایر به نسبت آن هزینه و آسان سخنرانی برگزاری جهت ریزی برنامه -1

 .شد متمرکز نکته یا موضوع یک روی و نمود جمع هم دور را فراگیران توان می -2

 .نمود ارایه کوتاهی مدت در را آموزشی مطالب و مواد از زیادی مقدار توان می -3

 .کرد کنترل را موضوعات روی شده صرف زمان یا شده زمانبندی برنامه آسانی به توان می -4

 .بود خواهند راحت آن با و است فراگیران برای آشنا روش یک -5

 .کرد استفاده شود، شنیده صدایش و دیده سخنران که جایی تا بزرگ های گروه برای را روش این توان می -6

 .[8]نمود استفاده است، محدود فیزیکی امکانات که هنگامی روش این از توان می  -7

 سخنرانی های محدودیت 

 .هستند غیرفعال اغلب فراگیران -1

 .است مشکل اثربخش سخنرانی به تسلط -2

 می آور کسالت و کننده خسته آموزش شود استفاده فراگیران مشارکت بدون طولانی خیلی مدت به سخنرانی از اگر -3

 .شود

 .نیست مناسب ها مهارت کسب قبیل از عملی موضوعات آموختن برای سخنرانی -4

 .هستند یادگیری و آموختن حال در فراگیران که نمود قضاوت است مشکل سخنرانی، ارایه هنگام -5

 .هستند درگیر آموختن فرآیند در فعال طور به که است زمانی فراگیران سپاری خاطر به و فراگیری بیشترین -6

 .دارد نیاز کافی کلامی های مهارت به -7

 [9]. است طرفه یک ارتباط -8

 سخنرانی ارائه

 این که بدهید ساختاری چنان خود سخنرانی به و سازید هوشیار را فراگیران است لازم یادگیری، گونه هر تحقق از قبل

 توجه باید.نمود استفاده...  و کوتاه نمایش لطیفه، یک از توان می علاقه برانگیختن جهت. بماند محفوظ هوشیاری از سطح

 . [10]کرد جلب سخنران شخصیت به را توجه این نباید و نمود معطوف سخنرانی موضوع به را فراگیران

 سخنرانی شروع

 توان می. شود داده شرح آن سازماندهی چگونگی و سخنرانی هدف که است این سخنرانی شروع برای راه ترین ساده

 در نقایصی اگر. نگردد توام آمیز تهدید رفتاری با سئوالات این که باشید مراقب. نمود آغاز بجا سئوال چندین با را سخنرانی

 پیش از سخنرانی ایراد به آنها، نقایص به توجه بدون نباید و بکوشید آنها دراصلاح است لازم کردید، پیدا فراگیران معلومات

 [11]. بپردازید خود شده تعیین

 شیوه دادن تغییر 

 راه. انجامد طول به سخنرانی آغاز از دقیقه 20 از بیش یاددهی، شیوه در بارز تغییر شروع یا تنفس زمان شروع نباید

 [12]. باشد می ویدئویی نوار یا فیلم یک نمایش فراگیران، بین در بحث ایجاد کردن، سئوال: شامل شیوه تغییر های

 سخنرانی تقویت جهت استفاده مورد های روش

 حرکاتی انجام سکوت،. هاست روش ترین ساده از گفتار سرعت یا و صوت یا لحن در تغییر: گفتار ارائه روش در تغییر -

 .هاست روش این از دیگری نمونه نیز فراگیران میان در آمدن و سخنرانی محل از شدن دور مانند
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 .است یادگیری افزایش راه قویترین: فعال مشارکت -

. نماید تفکر ایجاد. باشد مختصر و هدفدار واضح، باید سئوال. است متقابل تأثیر شکل ترین ساده: کردن سئوال. 1

 طرح یادگیری های حیطه برحسب و فراگیران درک سطح با متناسب و کافی پاسخگویی زمان با و نداشته ناخواسته راهنمایی

 .بپردازند دادن پاسخ به فراگیران تمام که شود ایجاد وضعیتی است بهتر.شود

 های گروه به را فراگیران توان می. داشت مدنظر باید یاددهی قوی روش یک عنوان به: کوچک های گروه در فعالیت. 2

 خواسته( همهمه های گروه) کوچک های گروه این از. چید مناسبی نحو به را ها صندلی لزوم صورت در و کرد تقسیم کوچک

 .نماید می ارائه را خود بحث نتیجه ها گروه تمامی یا برخی سپس. بپردازند بحث به مطلبی مورد در تا شود می

. باشد می مفید بسیار فراگیران توجه جلب برای سخنرانی ابتدای در خصوصاً روش این: فکری طوفان  - افکار بارش. 3

 این در را خود های حل راه و نظرات تا شود می خواسته آنها از و شده مطرح فراگیران برای ای مسأله یا سئوال روش این در

 نظرات این اساس بر سپس شود می نوشته شفاف طلق یا تخته روی بر انتقادی هیچ بدون نظرات سپس. کنند عنوان زمینه

 .گردد می آغاز بحث

 نظرات اول نفر ابتدا.شود می مطرح ای مسأله یا سئوال و شده تقسیم نفره دو های گروه به فراگیران: نفر به نفر بحث. 4

  [13].رسد می سخنران اطلاع به بحث نتیجه سپس و کند می ابراز را خود عقاید مقابل نفر سپس گفته را خود

 اکتشافی روش

 نظر در مسئله برای را ممکن حلهای راه کند مشخص را نظر مورد ی مسئله باید آموز دانش آن در که است فرآیندی

 شرح را اصول فقط معلم. آید می نائل نظر مورد هدف به او راهنمایی بدون یا معلم راهنمایی با شاگردان روش این در. بگیرد

 سبب جذب این و کند می جذب را آموز دانش که است رویدادی مشاهده[1]. گوید نمی چیزی حل راه ی درباره اما دهد می

 روند این به که کند می تشویق وجو جست به پاسخ کردن پیدا جهت را آموزان دانش هم معلم و شود می پرسش به ترغیب

 یادگیری [2]. نسبی و قطعی اکتشاف: دارد اصلی طبقه دو اکتشافی یادگیری. گویند می اکتشاف یا و ،کاوش جوگری و جست

 از جدید معانی و کرده آزمون را آنها محیط در که چرا. است تصادفی و اتفاقی کاملا مسئله، حل و استفهامی برخلاف اکتشافی

 شده فضا درعلم بزرگی کشفیات ساز زمینه اکتشافی روش طریق از آموزان دانش کنجکاوی [3]. شود می ساخته ها داده

 به کمک که است واقعی نمایش جهت شنیداری و دیداری آموزش وسایل از استفاده علاقه و تنوع ایجاد های ه را از یکی.است

 .کند می درسی مطالب تحلیل و تجزیه و فراگیران

 توجه مسئله یا پدیده یک به برخورد در آموزان دانش انگیزه و بودن فعال به آموزش هنگام معلم اکتشافی روش در

 و دارد غیرقطعی و آزمایش جنبه بشری دانش که این به بردن پی با آموزان دانش است معتقد( Such man) ساچمن. دارد

  [4]داشت خواهند درس موضوع از درستی درک شود، جایگزین جدید دانش است ممکن

 است این اساسی اصل. دهد می تشکیل استقراء و قیاس را اکتشافی تدریس نظری مبانی معتقدند، کلارک و کالاهان

 قیاس را تفکر شیوه نوع این. گیرد کار به جدید های موقعیت در را نتایج بتواند و یابد دست علمی نتایج به خود آموز، دانش که

 دهند انجام را موضوع تحلیل مراحل تک تک خودشان و کنند اجراء را آزمایشی آموزان دانش که است آن دیگر نوع. گوییم می

 ترکیبی مراحل بیشتر در عملا. [5]. گویند استقراء تفکر شیوه این به که کنند استنباط را نتیجه ها یافته به توجه با پایان در و

 کلی قواعد طریق از توان می تحمیلی جنگ پیامد و دلایل شناخت در مثلا شود، می استفاده قیاسی و استقرایی های روش از

 آن پیامدهای دلایل و موضوع اجزاء تحلیل طریق از یا و کشف را پیامدها و دلایل المللی بین و ملی خشونت و جنگ بر حاکم

 . کرد کشف را

 اکتشافی روش محاسن

 :است برشمرده اکتشافی روش برای را زیر محاسن( 1972) برونر

 .کندمی تقویت را آموز دانش ذهنی توانایی اکتشافی، یادگیری. 1
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 طور به آموز دانش یادگیری، نوع این در زیرا دهد،می افزایش را آموز دانش درونی انگیزه اکتشافی، یادگیری. 2

 .است او خود هایفعالیت از دارد،می دریافت که هم پاداشی و کندمی دنبال را آموختن هایفعالیت خودجوش

 .آوردمی بار کاوشگر و خلاق را او و آموزدمی آموز دانش به را اکتشاف فنون اکتشافی، یادگیری. 3

 و دهدمی سازمان را هایشآموخته ، آموز دانش خود زیرا شود،می هاآموخته بهتر دوام موجب اکتشافی یادگیری. 4

 [6]. آورد دست به را آنها چگونه و موقع چه که داندمی

 های توانایی. آورد می بار کاوشگر و خلاق و آموزد می آموزان دانش به را خلق نحوه کشف، فنون اکتشافی، یادگیری

 یک نفی و اثبات در کند می عادت آموز دانش. شود می ذهنی های مهارت افزایش سبب و داده پرورش را آموزان دانش فکری

  [7]است اکتشاف گروه از عضوی معلم و باشد منطقی برهان و دلایل دنبال موضوع

 اکتشافی روش هایمحدودیت

 چون است، حتمی معلم نظارت و باشند کلاس در کمتری آموزان دانش باید و دارد بیشتری وقت به نیاز روش این

 کلاس در البته.شوند مشکل دچار تحلیل و مفاهیم بین روابط درک در است ممکن تیزهوش به نسبت ذهن کند آموزان دانش

 قابل ، باشد آموز دانش هر فعالیت برای کافی فضای اگر ویژه به هنری دروس از بسیاری در روش این نفر 25 تا 20 بین های

 .است اجرا

 ایشیوه به معلومات، و دانش از اییافته سازمان مجموعه که است این تدریس اساسی هدف»: دارد عقیده آزوبل

 که است معتقد وی. گردد عرضه آموز دانش به وضوح به و شود تنظیم وضوح به باید مجموعه این«.شود ارائه یافته سازمان

  ، آموخت –...  و شناسیزیست ریاضی، فیزیک، مثل - بخصوصی علمی رشته کلی زمینه از خارج را اکتشافی تفکر تواننمی

 [8]. است میسر ، مختلف علوم هایرشته از یک هر کلی ساختار طریق از اکتشافی، تفکر به دستیابی زیرا

 مساله حل روش

.  شود می منتهی حل راه یک یا هدف یک به که راههایی صحیح ترتیب و توالی کشف برای است فرآیندی مسئله حل

 شده شناخته انسان برای آن از پیش که است پاسخی و حل راه به رسیدن برای فرد قبلی ی تجربه کاربرد روش در اصلی عامل

 آموزان دانش به را مسئله حل توانایی بخواهد آموزشی نظام اگر. است تدریس فعال روشهای از یکی روش این. است نبوده

 بلکه کند، ایجاد مشکل ما برای که نیست موضوعی مسئله دیگر بیان به نیست، معضل و مشکل معنی به مسئله البته) یاددهد،

 به منجر و شود می انجام پژوهش بستر در آموزش روش این در [9] است، مسئله حل نوعی به اقدامی، هر در هدف به رسیدن

 آوری جمع به سپس مشخص، را مسئله باید معلم ابتدا روش این در. شود می آموزان دانش در پایدار و عمیق و اصیل یادگیری

 آموزان دانش شده آوری جمع اطلاعات اساس بر اطلاعات آوری جمع از بعد و شود، پرداخته آموزان دانش توسط اطلاعات

 به منجر تواند می شود انجام درست مسئله حل روش اگر. شود گیری نتیجه و آزمون را ها فرضیه نهایت در و سازی فرضیه

 برای تا کوشند می آموزان دانش دهد، انجام درستی به را مسئله حل تدریس روش معلم اگر یعنی. گردد فکری طوفان یا بارش

 معلم اگر دیگر بیان به. دهند ارائه را آن بیابندو حلی راه کلاس در دارند، که هایی اندیشه و افکار تمام از استفاده با مسئله حل

 نظام اگر کلی طور به. شود می نیز مغزی بارش تدریس روش به منجر ، کند عمل درستی به مسئله حل تدریس روش در

 حل تدریس روشهای بستر همانا کند ایفا مهمی نقش خلاقیت بالقوه های زمینه تقویت جهت در بخواهد پرورش و آموزش

 . گیرد قرار توجه مورد باید زیر مراحل روش این اجرای در که   [10]. است معلمان توسط درس کلاس در فکری بارش و مسئله

    مسئله بیان و شناسایی – 1

 ها فرضیه تشکیل – 2

 گروهی کار بصورت آزمایشات انجام یا اطلاعات جستجوی – 3

 نادرست های فرضیه رد و معتبر فرضیه پذیرش – اطلاعات تحلیل – 4

 [11](   تعمیم)   آزمایش تکرار – 5
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 علاقه الگو این در. آموزد می شاگردان به را اطلاعات کسب روش. کند می بازی تدریس فرآیند در را راهنما نقش معلم

 درونی های انگیزه از آموزش در. نیست شده تعیین پیش از آموزشی محتوی و است توجه مورد همواره توانایی و رغبت و

 به گاهی و فردی صورت به گاهی: است جانبه دو ارتباط. ارتباطند در معلم با شاگردان همه الگو، این در. شود می استفاده

 چون عواملی. است متقابل محبت و احترام براساس کلاس اعضای ارتباط. راهنماست و مشاور نقش معلم، نقش جمعی صورت

 کلاس به منحصر آموزشی فعالیتهای. باشند اطلاعات دریافت منبع توانند می...  و موزه فیلم، کتابخانه، درسی، کتاب معلم،

 مسئول را خود شکست، یا موفقیت هنگام کند، می بیشتری مسئولیت احساس است، فعال شاگرد الگو، این در. نیست درس

 نوآور و خلاق فردی شاگرد و دهد می پرورش را انتقادگری و پژوهش روح. است اصلی هدف شاگرد رشد را، معلم نه داند می

 .[12]بود خواهد

 گیرى نتیجه و بحث

 هدفی به نیل برای که است تجربی مراحل و هافعالیت مجموعه تدریس، روش از مباحث فوق نتیجه گرفته می شود که

 نتیجه و بهره بیشترین موجود، امکانات به توجه با و مدت کمترین صرف با که است روشی روش بهترین و شودمی انجام معین

 با که است هاییفعالیت مجموعه تدریس روش و کرده تعریف آموزاندانش یادگیری دهیسازمان را تدریس. گرداند عاید را

 . سازد فراهم مطلوب و مؤثر آموزش و پرورش برای را زمینه مساعدترین تا گیردمی صورت موجود امکانات و شرایط به توجه

 مأخذ و منابع

 های پژوهش در علوم تربیتی، تهران، سمت، چاپ اول،( روش1380نژاد، غلامرضا،)خوی .1
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