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 چکیده

 سراب شهر ابتدائی سمدار زن معلمان اجتماعی هوش و موفق هوش رابطه بررسی رابطه تعیین حاضر پژوهش انجام از هدف

 زن معلمان کلیه بر مشتمل تحقیق آماری جامعه. بود بینی پیش و همبستگی -توصیفی مطالعات نوع از پژوهش روش. بود

 پرسشنامه از ها داده گردآوری برای. شدند انتخاب نمونه عنوان به نفر 120 که نفر 210 تعداد به سراب شهر ابتدائی مقطع

 ضریب طریق از ها داده.. شد استفاده ترومسو اجتماعی هوش و( 2002) استرنبرگ و گریگورنکو موفق هوش پرسشنامه های

 و مثبت رابطه معلمان اجتماعی هوش و موفق هوش بین داد نشان نتایج. شد تحلیل SPSS26 افزار نرم در پیرسون همبستگی

 هوش تقویت برای را لازم شرایط باید معلمان، اجتماعی هوش ارتقای برای ترتیب، بدین(.  p<01/0) دارد وجود دار معنی

 .نمود فراهم  موفق

 .معلمان اجتماعی، هوش موفق، هوشهاي كلیدي: واژه
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 مقدمه

 به ادبیات روانشناسی در فردی تفاوتهای این کنند نمی عمل یکسان فردی تفاوت های بخاطر اجتماعی، موقعیت های در افراد

استاد روان شناسی  2(. ثرندایک1392بهار، گیلانی و اسکندری،  بنی، شعبانی ولیک صیریدارد )ن اشاره 1هوش اجتماعی

اجتماعی را  کسانی است که هوش هیجانی را شناخت و آن را هوش اجتماعی نامید. او هوش دانشگاه کلمبیا یکی از اولین

اد روابط انسانی برشمرد. هوش اجتماعی ایج توانایی درک و مدیریت کردن مردان و زنان، پسران و دختران برای تعامل و

عمل و رفتار هوشمندانه و زیرکانه در روابط با دیگران و به کارگیری آن در  است که به توانایی درک دیگران، اصطلاحی

(. 1398، رضایی شریف، شیخ الاسلامی و پیرقلی کیوی، خالق خواه)به نقل از  کند اجتماعی سازگارانه اشاره میتعاملات 

مؤثر با  یک توانایی ضروری برای افراد به منظور ارتباط، درک و تعامل را هوش اجتماعی( 2009) 3استاک و نیشیدا ولت،نیجه

 رفتار بینی پیش و فهم و درک توانایی یعنی ؛4اجتماعی اطلاعات پردازش :از عبارتند آن های مؤلفه کرده اند که تعریفدیگران 

 فعالیت های در موفقیت ارکان از سایرین احساسات و ها نگرانی از مناسب درک ؛5اجتماعی دیگران. آگاهی و احساسات

 در و دیگران؛ شناخت نیازهای توانایی برتر، شغلی عملکرد کسب برای دیگران، به حساسیت ؛6اجتماعی مهارتهای اجتماعی و

 های هیجانی را نشان می فراد در موقعیتچگونگی تعامل با ا 7اجتماعی مطلوبیتدیگران و  های نگرانی شناسایی توانایی نهایت

 در خردمندانه عملکرد سبب که است دیگران اداره و درک توانایی اجتماعی، (. هوش2009و همکاران،  نیجهولت) دهد

شود می زندگی برای انگیزه و تطابق خود، کنترل دیگران، با بهینه ارتباط باعث دیگر بیانی به. گرددمی انسانی ارتباطات

برخوردارند میدانند که چگونه  بالاافرادی که از هوش اجتماعی ( 2010) گلمن های براساس یافته(. 1400، ی مهربانیحریر)

 هوش با ( همچنین افراد1400حریری مهربانی، به نقل از ) حساسات خود و دیگران را کنترل و هدایت کنند هیجانات و

و  خالق خواههستند ) خود خواستنی اجتماعی به اهداف رسیدن و ست آوردنبه د برای کافی رفتار تولید به قادر بالا اجتماعی

 از این رو شناسایی عوامل مرتبط با هوش اجتماعی مهم و ضروری است. (. 1398همکاران، 

)به نقل از رضایی و خلیل  برند مساله را بکار می گاردنر معتقد است که انسان ها برای هر مساله خاصی، هوش مربوط بـه آن

توانایی های هوشی یکی از مهم ترین ویژگی های فردی است که احتمال می رود با سبک های تصمیم (. از این رو، 1388زاده، 

آن  برای و کنند می قلمداد کلی امر یک را هوش روانشناسان از گیری در ارتباط باشد. دلیل این انتخاب این است که عده ای

(.  یکی از 1393است )اعتباریان و همکاران،  رشته ای موفق هر در باهوش فرد دسته، این نظر هستند. از قائل مستقلی وجود

 نظریه پژوهش، و مطالعه سالها از پس 9است. استرنبرگ« 8هوش موفق»تئوری  تقسیم بندی های هوش از دیدگاه صاحبنظران،

وفق مجموعه یکپارچه ای از توانایی های هوش م(. 1400کرده است )سیف،  ارائه را« موفق هوش» عنوان  با هوش از تازه ای

اجتماعی خود تعریف می کند. افراد از طریق -مورد نیاز برای موفقیت در زندگی است که فرد آن را درون بافت فرهنگی

تشخیص و تقویت نقاط قوت و تشخیص همزمان نقاط ضعفشان و پیدا کردن راه اصلاح یا جبران، به طور موفقیت آمیزی 

فراد درای هوش موفق، با برقراری تعادل میان توانایی های تفکر تحلیلی، خلاق و عملی قادر به انطباق با محیط، باهوش اند. ا

توانایی  است: مهم موفق هوش برای گسترده توانایی (. سه2007، 10تغییر آن و انتخاب محیط هستند )استرنبرگ و گریگورنکو

 شخص، موردنیاز زندگی دسترس در گزینه های ارزیابی و تجزیه و تحلیل رایب تحلیلی . توانایی13و عملی 12خلاق ،11تحلیلی های

                                                           
1.  Social itlligence 

2 . Thorndike 
3.  Nijholt, A., Stock, O. & Nishida 
4.  Social information processing 
5.  Social Awareness 
6.  Social skills 
7.  Social utility 
8 . Successful Intelligence 
9 . Sternberg 
1 0 . Grigorenko 
1 1 . analytical 



 تربیتی علوم و روانشناسی مطالعات فصلنامه
 77-82، صفحات 1398تابستان ، 2، شماره 5دوره 

79 

 

 نظارت و مسئله حل برای استراتژی یک مسئله، راه اندازی ماهیت تعریف مسئله، یک وجود شناسایی شامل گزینه ها این که است
 می تواند آنها بین زمان هم تعادل و عملی و تحلیلی، خلاق توانایی نوع سه ترکیب(. 2003فرایندهاست )استرنبرگ،  این بر

 را مقایسه و ارزشیابی تحلیل، قدرت فرد که می شود استفاده زمانی بزند. توانایی تحلیلی رقم زندگیشان در را افراد موفقیت

 یرد کهمیگ قرار استفاده مورد زمانی می باشد، بلوم نظریه در شناختی بالای سطوح از که خلاق چنین، توانایی باشد. هم داشته

 آنچه یا می کند اقدام به عمل فرد که می شود نمایان هنگامی عملی، توانایی سرانجام و می کند اکتشاف یا اختراع خلق، فرد

 این از تعادلی که هستند موفق هوش دارای افرادی. می کند استفاده است؛ گرفته یاد که را آنچه یا و می برد بکار می داند را

(. پژوهش های انجام شده در 2007 ، گریگورنکو و می دهند )استرنبرگ موقعیت ها نشان با برخورد در ار تفکر توانایی نوع سه

بسیار محدود است با این وجود، برخی پژوهش ها نقش مثبت هوش موفق را با  هوش اجتماعیخصوص نقش هوش موفق و 

 و ، گریکورنکو15الیوت محیط پیرامون )استملر، با بهتر تعامل و سازگاری(، 2019، 14چان؛ 1401حیدرقلیزاده، خودکارآمدی )

اند. با توجه به ملاحظات نظری ( گزارش کرده1401؛ حیدرقلیزاده، 2019همکاران،  و استرنبرگو خلاقیت ) (2006استرنبرگ، 

 را نیز مطرح کرد. هوش اجتماعیو تجربی گرفته شده، می توان پیشفرض ارتباط هوش موفق و 

نه است وش چگوهود حاکی از نقش و اهمیت بالای هوش موفق می باشد اما اینکه رابطه این دو نوع در مجموع ادبیات موج

ذا پژوهش لاست.  مسئله ای است که تاکنون پاسخ درخوری چه در مطالعات داخلی و چه در مطالعات خارجی به آن داده نشده

وال پاسخ سه این د. بر همین اساس در پژوهش حاضر بحاضر قصد دارد مسئله مذکور را در بین معلمان مورد بررسی قرار ده

 رد؟شهر سراب رابطه وجود دا ابتدائی مدارس زن معلمان اجتماعی هوش و موفق داده می شود که آیا بین هوش

 

 

 مواد و ابزار

 ریاآم جامعهمبستگی است. ه -طرح پژوهش حاضر با توجه به ماهیت موضوع و اهداف مورد نظر از نوع تحقیق  توصیفی

ه عنوان نمونه انتخاب نفر ب 120که از بین آنان  نفر 210 جمعاً تعداد به سراب شهر ابتدائی مقطعزن  معلمان کلیه را تحقیق

 شد.

 از ابزارهای ذیل استفاده شد: گردآوری اطلاعات برای 

 راحیط( 2002) گاسترنبر و گریگورنکو توسط پرسشنامه این :(2002) استرنبرگ و گریگورنکو موفق هوش پرسشنامه

 و (24ا ت 13سؤالات خلاق ) هوش ،(12تا  1سؤال های  شاملتحلیلی ) هوش بعد سه که است سوال 36 شامل و است شده

 سوالاتی با لیکرت یا گزینه پنج طیف اساس این پرسشنامه بر .دهد می قرار ارزیابی مورد را (36تا  25سؤالات عملی ) هوش

دامنه  .پردازد می قموف هوش سنجش به( ندارند آنها از پوشی چشم به تمایلی معمولا افراد که دارد توجه چیزهای به) مانند

قیاس را به ترتیب مپایایی این  (2002) استرنبرگ و = عالی قرار دارد. گریگورنکو5=ضعیف تا 1پاسخ ها در این مقیاس بین 

ایایی این مقیاس و پ( در مطالعه ای در چین، 2019چان )گزارش کرده اند.  74/0و پایایی کل مقیاس را  71/0و  68/0، 82/0

 73/0ه در دامنه ای از ( ضرایب پایایی این پرسشنام2010گزارش کرده است. در پژوهش استرنبرگ ) 86/0ابعاد آن را بالاتر از 

 پایایی و ییوار عاملی، ساختار ( در بررسی1392گزارش شده است. در ایران نگهبان سلامی، فرزاد و صرامی ) 84/0تا 

 74/0 بین آن ایهمقیاس زیر در کرونباخ آلفای ضرایب و است برخوردار قبولی قابل درونی همسانی موفق از هوش پرسشنامه

 این مؤید تأییدی ملیعا تحلیل نتایج که شد استفاده تأییدی عاملی تحلیل از عاملی روایی تعیین برای همچنین. است 81/0 تا

 .کنندمی تأیید را لمد برازش، نیکویی هایشاخص کلیه و دارد هاداده با قبولی قابل برازش مهپرسشنا ساختار که است

                                                                                                                                                                                     
1 2 . creativ 
1 3 . practical 
1 4 . Chan 
1 5 . Stemler  & Elliott 
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ترومسو  اجتماعی هوش مقیاس سنجش هوش اجتماعی از برای پژوهش این (: درTSIS)16ترومسو اجتماعی هوش مقیاس

(TSIS،استفاده  شد. سیلورا ) کرده اند.  تهیه هوش اجتماعی سنجش برای را پرسشنامه ( این2001) 17داهل و یوسین مارتین

 دهندگان پاسخ از پرسشنامه این در است. و سوال 21 که شامل است خودگزارشی ابزار یک ترومسو اجتماعی هوش مقیاس،

 ،5 ،4 ،3 ،2 ،1 سؤالات کنند. در مشخص ای درجه 7 مقیاس یک روی بر را گویه هر دربارۀ خودشان عقاید تا شود می خواسته

 موافقم کاملاً و موافقم موافقم، تاحدودی ندارم، نظری مخالفم، تاحدودی مخالفم، مخالفم، کاملاً گزینه برای 19 و 16 ،15 ،7 ،6

 مقیاس این. شود می گذاری نمره عکس بر صورت به ها گویه بقیه و است شده منظور 1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 های نمره ترتیب به

اجتماعی اندازه گیری می کند.  اجتماعی و آگاهی اجتماعی، مهارت های اطلاعات پردازشمولفه  سه براساس را هوش اجتماعی

 از قبل است لازم و شده اند نوشته منفی صورت به (2، 4، 5، 8، 11،12، 13، 15، 16، 21،20 مقیاس)سوالهای این سوال یازده

 اطلاعات مولفه های پردازش برای آلفا اییپای ( ضرایب2001سیلورا و همکاران ). مجدد شوند کدگذاری داده ها تحلیل

 ( پایایی1389گزارش کرده اند. رضایی ) 79/0و  81/0، 86/0ترتیب  به اجتماعی آگاهی و اجتماعی مهارت های اجتماعی،

 75/0برابر  مقیاس کل برای آلفا ضریب حاصل، نتایج اساس آورد. بر بدست تبریز نور پیام دانشجویان دانشگاه روی را آزمون

 برای و 66/0اجتماعی  مهارت برای همچنین و 73/0اجتماعی  اطلاعات پردازش مولفه برای کرونباخ آلفای پایایی ضریب. بود

 مولفه های پردازش و برای 81/0مقیاس  کل برای آزمایی باز پایایی ضریب شده است. همچنین گزارش 56/0اجتماعی  آگاهی

 .است شده گزارش 79/0و  86/0، 81/0ترتیب  به اجتماعی گاهیآ و اجتماعی مهارت های اجتماعی، اطلاعات

 تحلیل شد. 26spss تحلیل همبستگی پیرسون در نرم افزار طریق  داده ها از

 

 یافته ها

 گزارش شده است: هوش موفق و هوش اجتماعی همبستگی ضرایب 1در جدول 
 هوش موفق و هوش اجتماعی یهمبستگ سیماتر. 1جدول

1متغیر  2متغیر    ضریب همبستگی 

 497/0** هوش اجتماعی هوش موفق 
 معنی دار است 01/0.همبستگی در سطح **

دار برقرار  ( رابطه مثبت و معنیp<01/0؛  r=497/0) هوش موفق و هوش اجتماعی، نشان می دهد که بین 1نتایج جدول 

 وجود دارد.

 

 بحث و نتیجه گیري

این یافته ها بیانگر آن است معلمانی . دارد وجود مثبت رابطه وش اجتماعیبین هوش موفق و هنشان داد نتایج پژوهش حاضر 

از ملزومات مهم برای هوش موفق بالایی هستند. در نتیجه  هوش اجتماعیبرخودارند دارای هوش موفق که از سطوح بالایی از 

 هوش دارای افراد استرنبرگ، وفقم هوش نظریه اساس بر در تبیین این یافته می توان گفتمعلمان می باشد.  هوش اجتماعی

 محیط انتخاب و آن تغییر محیط، با انطباق به قادر عملی و خلاق تحلیلی، تفکر های توانایی میان تعادل برقراری با موفق،

 را مختلف شرایط یا تکالیف با مواجهه در تجریه نقش نظریه، این اساس بر همچنین(. 2007 گریگورنکو، و استرنبرگ) هستند

 توانایی: دوم جنبه جدید، محیطی شرایط یا تکالیف با آمدن کنار توانایی: اول جنبه کرد؛ بررسی توان می جنبه ود از

 میزان با که شوند می محسوب باهوش افراد های توانایی ترین مهم زمره در توانایی دو این. اطلاعات پردازش خودکارسازی

 این به توجه با(. 2008 کریگورنکو، و کافمن استرنبرگ،) دارد نزدیکی ارتباط روزمره زندگی و کار محیط در فرد موفقیت

 خودکارسازی توانایی و جدید محیطی شرایط یا تکالیف با آمدن کنار توانایی بالا، موفق هوش با معلمان گفت توان می نظریه،

                                                           
1 6 . Tromso social intelligence scale 
1 7 . Silvera, Martinssen & Dahl 
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 که برسند مهم باور این به معلمان هک شود می باعث شده گفته های توانش داشتن رسد می نظر به و دارند را اطلاعات پردازش

 .شود می آنان در ارتقای هوش اجتماعی باعث  مسئله این و برآیند است شده خواسته آنها از که کاری عهده از توانند می

. کرد اشاره هوش اجتماعی در هوش موفق  نقش ساختن برجسته به توان یم پژوهش نیا مهم حاتیتلو از ،یکل طور به 

 بهبود هوش اجتماعی که باشند مطمئن خودهوش موفق  تیتقو با معلمان که کرد یریگ جهینت گونه نیا توان یم ن،یبنابرا

از جمله  .نمود فراهم هوش موفق  تیتقو یبرا را لازم طیشرا دیبا معلمان، هوش اجتماعی افزایش یبرا ب،یترت نیبد. ابدی یم

 باشد داشته وجود سوگیری ها پاسخ در است ممکنو  است ارشیخودگز پرسشنامه محدودیت های پژوهش حاضر، بکارگیری

بود و از جامعیت پایینی  سراب شهردوره ابتدائی  زنباشد و جامعه آماری فقط معلمان  مؤثر تحقیق نتایج در توانستمی که

ه جای پرسشنامه و  انجام برخوردار بوده که باید تعمیم نتایج با احتیاط صورت گیرد در این رابطه استفاده از مصاحبه کیفی ب

 پژوهش در سایر گروه ها جهت بالا بردن قدرت تعمیم پذیری نتایج می تواند مفید وموثر واقع گردد.
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