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 چکیده

پژوهش حاضر بررسی رابطه ی تیپ های شخصیتی و کمال گرایی با اضطراب امتحان دانشجویان دانشگاه آزاد شهر  هدف

که در  بودند دانشجوی دانشگاه آزاد واحد گرگان 8000 پژوهشامعه آماری این از نوع همبستگی و جروش پژوهش گرگان بود. 

نفری بصورت تصادفی انتخاب شد. اطلاعات بدست  367دانشگاه مشغول به تحصیل بودند و نمونه در  94-95سال تحصیلی 

 اضطرابن و روزنمن و فریدم A,B یتیشخص یپهایت، فلت و تیهوو یبعد چند ییگرا کمال اسیمق پرسشنامه هایآمده از 

قرار داده شد و برای تجزیه و تحلیل داده ها از آزمون همبستگی پیرسون استفاده شد.  spssدر نرم افزار  ساراسون امتحان

پژوهش نشان داد که کمال گرایی و تیپ های شخصیتی با اضطراب امتحان دانشجویان رابطه مثبت نو معناداری  یافته های

کلی این بود  نتیجه گیرینیز رابطه معنادار و مثبتی وجود دارد.  Aبین کمال گرایی با تیپ شخصیتی وجود دارد و همچنین 

 میزان اضطراب امتحان بالا است. Aدر دانشجویان کمال گرا و دانشجویان دارای تیپ شخصیتی 

 

 کمال گرایی، تیپ شخصیتی، اضطراب امتحانهای کلیدی: واژه
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 مقدمه -1

روز افزون آزمون و امتحان و تأثیرات آنها بر زندگی دانشجویان و دانش آموزان فکر می کنید، شگفت زده هنگامی که به کاربرد 

نمی شوید که موقعیت امتحان می تواند واکنش های اضطرابی را در بسیاری از دانشجویان و دانش آموزان ایجاد کند و گاهی 

به  1وج )اسپیلبرگر و یاری جستن از متخصصان را ضروری میسازد آنان را به گونه ای پریشان و مضطرب می کند که نیاز به

 پیشرفت و با عملکرد تنگاتنگی رابطة آموزشی، مهم و متداول پدیدة یك عنوان به 3( اضطراب امتحان2009، 2نقل ازکاپا ایدین

است  آن حاکی از (2000)  5هربرت پژوهش (. در همین راستا نتایج2011، 4و  شاهینی آموزان دارد )تریفونی دانش تحصیلی

 اختلال دچار به طور موقت را بهنجار کنشوری عقلی است و مرتبط کارآمدی تحصیلی کاهش با امتحان اضطراب که افزایش

 می دچار آن به دانشجویان و آموزان دانش درصد 20 تا 10 که است عملکرد اضطراب از شایعی نوع امتحان اضطراب .میکند

 شــاره دارد که بر اساس برآورد پژوهشگران، ســالانه حدود ده میلیونا( 2008) 6لهی(. 1382 اران،همک و سرگلزایی) شوند

های آمریکا اضطراب امتحان را تجربه میکنند و به نظر  درصداز دانشــجویان دانشگاه 15دانش آموز در سطح دبیرستان و 

در کشور ایران نیز چنین بنظر میرســد که وحشــت  .هستندآزمودنیهای بزرگتر، به اضطراب بیشــتری دچار در میرســد که 

همکلاسان و دوستان، ترس از ناتوانی برای ادامه تحصیل، همواره  از گرفتن نمره ضعیف و سرزنش افراد خانواده، تمســخر

 با امتحان ( اضطراب2012) 7طبق نظر وینر و کارتون (.1391 ،یعابدمی دهد )دانشــجویان را مورد آزار و اذیت روانی قرار 

 دارد شدتی گاه چنان و می شود مشخص آن از بعد یا امتحان طی در هیجانات طغیان قلب، ضربان افزایش افکار نگران کننده،

در  پایدار صفتی به صورت  دانش آموزان به تدریج در حالت، این دشوار می کند.  را دانش آموزان تحصیلی و روزمره زندگی که

 عنوان عامل امتحان را به اضطراب( 2010و همکاران ) 8لارسون .است همراه آنها در ناکارآمدی احساس با اغلب و می آید

معرفی  مدرسه از و رویگردانی تحصیلی عملکرد اُفت یادگیری، فرآیند در اختلال ایجاد سبب شناختی، مداخلات ایجادکننده

بینی کننده مهمی برای پیامدهای روانشناختی منفی مانند  کمال گرایی به عنوان یکی از عوامل شخصیتی، پیشمی کنند. 

در  یاست و نقش مهم یتیشخص یها یژگیاز و یکی ییکمال گرا(. 2007؛ به نقل از کیم، 2002اضطراب است )فلت و هویت، 

 و ش آموزاندان بین کمالگرایی در (.1389)بشارت،  کند یم یباز یروان یها یشناس بیآس ینیاستمرار دوره بال شناسی علت

 (.2007 همکاران، و )زانگ است شایع امری شان دارد شخصی پیشرفت در مهمی نقش تحصیلی عملکرد که دانشجویانی

 تمایل گرایی کمال میباشد. 9الگوی هویت وفلت ،محققان تعاریف متعددی از کمال گرایی ارائه داده اند که یکی از این تعریفها

 عیب بی شان زندگی های جنبه همه در خواهند یم که هستند یانمردم افراطی رایانگ کمال و است بودن نقص بی جهت در

 (2005، فلت و هویت) باشند

 به وابستگی میکنند، تعریف است رفتاری و شناختی اجزای شامل که عنوان سازهای به را گرایی کمال همکاران و شافران

 غیر از تفکرات چرخهای توسط گرایی کمال که دارند اعتقاد آنها. بالا بسیار استانداردهای و تحمیلی خود، خود از ارزیابی

 برنز (.2008 هانگ، از نقل به ،2002 و همکاران، )شافران میشود ابقا میکند دائمی و همیشگی را آنها که رفتارهایی و منطقی

 ناپذیر انعطاف و محکم اهداف نتدوی آن اصلی ویژگی که میکند تعریف فرد شناختی انتظارات الگوی عنوان به را گرایی کمال

 بی برای فزاینده با تلاش آنها (.2000 تران، از نقل به ؛1980 )برنز، بالاست و  غیرواقعی استانداردهای تنظیم و برای عملکرد

 برای بالا انتقادی ارزیابی برای تمایل با خود، همراه برای مداوم طور به افراطی استانداردهای کردن تعیین و بودن نقص

                                                           
1  Spielberger & Vagg 

2 Capaaydin  

3 Test anxiety 

4 Trifoni & Shahini 

5 Herbert 

6  Hille 

7 Weiner & Carton 

8 Larson 
9 Hewitt & Flett 
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 به نسبت داشتن بهتر عملکرد و نمی کنند اکتفا تکالیف دادن انجام و به درست (. 2010، 10)یانگ شوند می مشخص رفتارشان

 صورت و به خطایی هیچ بدون که میشود حاصل زمانی تنها آنها رضایت بلکه نیست قبول قابل آنها تنهایی برای به دیگران

 دچار نتیجه در میکنند رها کاره نیمه آن را یا نمی روند مسولیت سراغ یا آنها دلیل همین به دهند انجام را خود تکالیف کامل

در ادامه این تلاش ها پژوهشگران شواهدی به دست آوردند مبنی بر این که بین   (.1383 )گنجی، میشوند تحصیلی افت

های و ساختار شخصیتی خود،  سلامت و شخصیت رابطه وجود دارد. بدین گونه که مشخص شد هر فرد با توجه به ویژگی

یی نشان می دهد. چگونگی این هیجانات در هنگام مواجه با اهنگام مواجه با رویدادهای استرس زا رفتار و هیجان ویژه 

رویدادهای استرس زا نه تنها زمینه ی ابتلا به بیماری های روانی را فراهم می کند، در ابتلا و سیر بیماری های جسمانی نیز 

 (.2003، 11گذارد )دنولت و پدرسون تأثیر می

همکاران،  و 13لند نیامده است )مایت دست به آن ساختار با رابطه در توافق تاکنون که است پیچیده ای سازه 12شخصیت

به  و افکندکه بر تمامی رفتارها و گرایشات انسان سایه میاست شخصیت هر فرد به عنوان عاملی تعیین کننده  .(2009

شناختی و حتی ای از مشکلات و اختلالات شناختی، روانتواند او را دچار پارههای ناسازگارانه میویژگی ی صفات وواسطه

از طرف دیگر بررسی علمی شخصیت در سلامت نیز به شناسایی الگوهای شخصیتی منجر شده است که بعضی  .جسمانی کند

البرزی، اند )تنی مفهوم سازی شدهجسمی و روان -ای روانیههای شخصیتی مستعد برخی بیماریاز این الگوها به عنوان تیپ

را در  Bو  Aرفتاری، تحت عنوان تیپ  –( یکی از مشهورترین الگوهای شخصیتی 1959) 14فریدمن و روزنمن (.1390

نوع  افراد (.1394روانشناسی و روانپزشکی مطرح کردند، که تاکنون مورد توجه فراوان قرار گرفته است )به نقل از حسن پور، 

Aانجام را بیشتری کار کمتری زمان در کنند می سعی همواره آنها چون .دارند 15زمانی فوریت مورد در آمیز اغراق ، احساس 

 ،17زمانبندی ایجاد شامل که باشد می بعدی چند رفتار زمانی (. فوریت1982، 16هستند )میشل وقت کمبود دچار دهند همواره

یافته های پژوهشی روی هم رفته ویژگی های (. 1990، 19باشد )فرای می الاجلها ضرب نترلک و لیست ایجاد ،18زمانی آگاهی

تأیید می کند: تمایل به تنهایی کار کردن، بلند پروازی و کمال گرایی افراطی،  Aرفتاری زیر را در افراد تیپ  –شخصیتی 

خاشگری، تنیدگی و ناآرامی، بی صبری و تحریك گوش بزنگی و هوشیاری فراوان، تعجیل و شتاب در زندگی و رقابت جویی، پر

پذیری، وقت شناسی افراطی و شدیداً غرق در کار شدن و ناتوانی در کناره گیری از اشتغال به کار و علاقه افراطی به کار و 

 حرفه )به نقل از نجاریان و همکاران، بی تا(.

 انعطاف روانشناسی نظر از که می باشد B تیپ  مانه که دارد وجود نیز دیگر شخصیت نوعی A تیپ  های شخصیت برخلاف

 کامیاب فشار مقابل در که رسد نظر به است ممکن .بیاید کنار بهتر فشار با است ممکن B تیپ  می باشد.  Aتیپ از پذیرتر

 شتاب و عجله فوریت زمانی، احساس و دارند کمتری پرخاشگری و جویی سلطه دارند، اندکی طلبی موفقیت افراد میشود. این

 ندهند انجام را کاری ایام، آن در که هستند قادر و برند می لذت خود تعطیلات از افراد (. این1982)میشل،  است کمتر آنها در

 را موقعیتهای خود و شوند نمی کشیده کنند مقایسه خود همردیفان با را که خود سمتی به آنها .آورند بدست آرامش و

 را اقتصادی و اجتماعی موفقیت آن در که زندگی هدفهای از پیروی را شخصی ارزش Bتیپ  کنند. شخصیت نمی شمارش

 خود بی خود از که شخصی به تبدیل شوند می کنترل خارج از که هنگامی آنها کند. می جدا دهند می قرار هدفی هر از برتر

                                                           
10  Young 

11 Denollet & Pedersen  

12 personality 

13 Maitland 

2 Fridman & Rosenman 

15 Action - emotion 

16  Michel 

17 Scheduling 

18 Time awareness 

19 Frey 
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 شدند خشمگین که زمانی حتی و شوند، خشمگین که دارد کمتری احتمالB تیپ  های شوند. بنابراین شخصیت نمی شده

 خصوصیات راند. نمی پیش به را فرد درونی العاده خارق نیروی شخصیت نوع این در .می پذیرند بیشتر بینی واقع با را موقعیت

 متعادل برداشتنی گام دادن مودبانه، دست متین، و آرام توجه راحت، آرام، اعصابی داشتن مبین است ای قیافه شامل آنها کلی

 (.1982ملایم )میشل،  و بم صدای آهنگ و هستهآ تا

عوامل موجود در مؤسسه یا محیط آموزشی، در توجه به به منظور بررسی رابطه بین اضطراب و نحوة عملکرد افراد در امتحان، 

اخلاقی،  گیرند و نیازهای اجتماعی،های فیزیکی و عاطفی رشد را در بر میو محیط خانواده که جنبهدانشگاه محیط خارج از 

می باشد تا به آنها کمك شود  دانشجویان با توجه به تیپ و ویژگی های شخصیتی آنها مورد توجه   عاطفی، جسمی و فکری

های بین تیپکه اضطراب منفی را از خود دور کنند. با توجه به مباحث مطروحه حال فرضیه اصلی پژوهش حاضر این است که 

 رابطه معنی داری وجود دارد.دانشجویان  امتحان اباضطر باو کمال گرایی   A, Bشخصیتی

 

 طرح پژوهش: 

باشد و از نظر طرح پژوهش با توجه به اندازه گیری همزمان متغیرها، بدون هیچگونه دستکاری و کنترل، از نوع همبستگی می

 هدف، پژوهش کنونی در طبقه بنیادی می تواند قرار گیرد. 

 نمونه:  جامعه آماری، روش نمونه گیری و حجم

که بنابر  مشغول به تحصیل بودند 95ـ  94جامعه آماری این تحقیق تمام دانشجویان دانشگاه آزاد گرگان که در سال تحصیلی 

دانشجو را شامل می شد. نمونه گیری این پژوهش به صورت تصادفی انتخاب شدند. طبق جدول مورگان نفر 8000آمار دانشگاه 

 نفر مشخص گردید. 367در این پژوهش  حجم نمونها توجه به جامعه آماری و ب

 ابزار گردآوری اطلاعات: 

 فلت و تیهوو یبعد چند ییگرا کمال اسیمق -1

 و است شده ساخته فلت و تیهو توسط 1991 سال در که است یا پرسشنامه (MPS) ییگرا کمال یچندبعد اسیمق

 10 که است یسوال 30 آزمون كی اسیمق نیا. است شده یبایاعتبار و یابیهنجار یرانیا نمونه یرو بشارت توسط رانیا در

 را مدار جامعه ییگرا کمال آخر ماده 10 و گرمدارید ییگرا کمال دوم ماده 10 دار، شتنیخو ییگرا کمال آن اول ماده

 از ینفر 180 نمونه كی یرو اسیمق نیا یرانیا فرم یمقدمات یابیاعتبار در .است داده قرار یابیارز و یبررس مورد

 یبرا ،/.90مدار شتنیخو ییگرا کمال یبرا آمده دست به کرونباخ یآلفا تهران، دانشگاه مختلف یها دانشکده انیدانشجو

 .است اسیمق یبالا یدرون یهمسان نشانه که بوده، /.78مدار جامعه ییگرا کمال یبرا و ،/.83 مدار گرید ییگرا کمال

 ،/.84 مدار شتنیخو ییگرا کمال یبرا یا هفته چهار ی فاصله با نوبت دو در انیدانشجو از نفر 40 نیب یهمبستگ بیضرا

 رانیا فرم یبالا آزمون باز ییایپا نشانه که بود /.80 مدار جامعه ییگرا کمال یبرا و/. 82مدار گرید ییگرا کمال یبرا و

 (.1384 بشارت،) است اسیمق

 A,B یتیشخص یپهایت پرسشنامه  -2

.  گیرد می قرار استفاده مورد A شخصیتی تیپ سنجش جهت که. است شده  ساخته رزنمن و فریدمن توسط پرسشنامه این

 70 بین بررسیها اکثر در آن اعتبار.  دهد می پاسخ خیر بلی صورت به سوالات این از هریك به آزمودنی. است سوال 25 دارای

 تمایل دارای 22 از بیشتر ،Aتیپ به متمایل 13 از بیشتر و است 13 آزمون این در متوسط نمره .است شده گزارش/.  80 تا/. 

( 1387 همکاران، و یمظاهر) باشد می B تیپ به شدید تمایل از کمتر و B پیت به متمایل 13 از کمتر نمره و Aتیپ به شدید

 به را اند هگرفت 13 از کمتر نمرات که کسانی و A تیپ عنوان به اند، گرفته 13 از بالاتر نمرات که کسانی حاضر پژوهش در

 .اند شده گرفته نظر در Bشخیصیتی تیپ عنوان
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 ساراسون امتحان اضطراب پرسشنامه -3

 آزمون یابی نرم و ییروا ،اعتبار، بودن یعمل. شد ساخته ساراسون توسط 1957 سال در ساراسون امتحان اضطراب پرسشنامه

 یاکتشاف روش پژوهش روش. است شده استفاده یا مرحله چند یبردار نمونه روش از آن در که ساراسون امتحان اضطراب

 از پس و شد استفاده است سوال 25 یدارا که( TAS) ساراسون امتحان اضطراب نامه پرسش از اطلاعات یگردآور یبرا است

 ساراسون امتحان اضطراب امتحان آزمون یکل جهینت گرفت قرار استفاده مورد کورنباخ یآلفا بیضر قی طر از یابی اعتبار

 و دارد وجود یکاف و مثبت یهمبستگ کل نمره و آزمون مواد نیب و است یکاف اعتبار یدارا مطالعه مورد گروه رسهدره

 جانیه یناکام از شکست و ین نگرا نام به گرید عامل چهار و "ینگران و ترس " به یکل عامل كیاز آزمون نیا مواد مجموعه

 سه یها نیانگیم نیب تفاوت نیهچن.  است اشباع نفس به اعتماد وعدم ندهیوآ سرنوشت از ین نگرا خاطر، شیتشو و یزدگ

 گرفت جهینت توان یم پس ، است دار یمعن درصد 5 سطح در فقط یآمار لحاظ از سوم و دوم ، اول هی پا آموزان دانش گروه

 ست،ین دار یمعن درصد حسط در شده مشاهده f نسبت چون و ستندین گرید كی با بر برا نظر مورد گروه سه یها نیانگیم که

 .(1383دوست، نظام) ندارد ضرورت جداگانه بطور  یلیتحص هی پا هر یبرا نرم جدول هیته

 تجزیه و تحلیل داده ها:

 توصیف متغیرهای اضطراب، تیپ های شخصیتی،  کمال گرایی  -

 (، آماره های توصیفی متغیرهای پژوهش1جدول )

 تعداد نمونه ها بیشترین کمترین دانحراف استاندار میانه میانگین متغیر ها

 367 30 3 68/5 14 41/14 اضطراب

 367 22 4 44/3 13 61/12 تیپ های شخصیتی

 367 134 70 82/13 97 56/98 کمال گرایی

 

جدول فوق آماره های توصیفی متغیرها را که شامل: میانگین، میانه، انحراف استاندارد، کمترین و بیشترین نمره می باشد را 

 شان می دهد.ن

رابطه معنی داری دانشجویان  امتحان اضطراب باو کمال گرایی   A, Bهای شخصیتیبین تیپفرضیه اول:  -1

 وجود دارد.

را به صورت دو گروه مجزا در نظر نگرفتیم بلکه نمرات آزمون تیپ شخصیتی برای  Bو   Aدر این فرضیه تیپ های شخصیتی 

و نمرات  Bرا تیپ  13توجه به نمرات پرسشنامه تیپ شخصیتی، نمرات پایین تر از  تجزیه و تحلیل استفاده کردیم. حال با

شدیدتر می   Aتشکیل می دهند، بنابراین با افزایش نمرات پرسشنامه تیپ شخصیتی افراد، تمایل به تیپ  Aرا تیپ  13بالای 

ی شود. حال با توجه به توضیحات فوق شدیدتر م Bشود و  با کاهش نمرات پرسشنامه تیپ شخصیتی افراد، تمایل به تیپ 

 برای تجزیه و تحلیل فرضیه فوق از آزمون همبستگی پیرسون استفاده می شود.

 (: آزمون همبستگی پیرسون2جدول )

 کمال گرایی تیپ شخصیتی 

اضطراب     میزان 

 همبستگی

 سطح معناداری                 

**420/0 

001/0 

**514/0 

001/0 
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(، مشخص می شود که بین تیپ شخصیتی و اضطراب رابطه معنادار وجود دارد. یعنی هر چه نمرات 2با توجه به نتایج جدول )

افراد در پرسشنامه تیپ شخصیتی بیشتر شود، میزان اضطراب افراد هم بیشتر می شود و همچنین مشخص می شود که بین 

و افراد دارای نمرات بالای کمال  A(. یعنی افراد دارای تیپ p<0/001کمال گرایی و اضطراب رابطه معنادار وجود دارد )

 بنابراین این فرضیه تایید می شود.گرایی، اضطراب بیشتری در امتحان از خود نشان می دهند. 

رایس، ، (2010لارسون و همکاران )، (1391) همکاران و یکاظم(، 1393نتایج پژوهش حاضر با نتایج پژوهش های قدمی )

( در زمینه وجود رابطه بین کمال 2007کوی و مك اینری )، (2008چانگ، سنا، چانگ و بودم )، (2009ی و اسلانی )اشب

، ملکوتی و (2012وینر و کارتون )گرایی و اضطراب امتحان همسو بود و همچنین نتایج پژوهش حاضر با نتایج پژوهش 

 تی و اضطراب امتحان همسو بوده است.( در زمینه  وجود رابطه بین تیپ های شخصی1374همکاران )

 .دارد وجود داری معنی رابطه دانشجویان گرایی کمال با A,B شخصیتی تیپ بین -2

را مجزا نکردیم و برای تجزیه و تحلیل این  Bو  Aدر تجزیه و تحلیل این فرضیه نیز مثل فرضیه اول تیپ های شخصیتی 

 فرضیه نیز از آزمون همبستگی پیرسون استفاده شد.

 (: آزمون همبستگی پیرسون3جدول )

 تیپ شخصیتی 

 کمال گرایی     میزان همبستگی

 سطح معناداری                    

**504/0 

001/0 

 

(، مشخص می شود که بین تیپ شخصیتی و کمال گرایی رابطه معنادار وجود دارد. یعنی هر چه  3با توجه به نتایج جدول )

 Aشخصیتی بیشتر شود، میزان کمال گرایی افراد هم بیشتر می شود. یعنی افراد دارای تیپ  نمرات افراد در پرسشنامه تیپ

نتایج پژوهش حاضر با یافته  بنابراین این فرضیه نیز تایید می شود.(. p<0/01کمال گرایی بیشتری از خود نشان می دهند )

( 1978(، روزنمن )1381(،  پور سید محمد )1392(، جهانبخش و همکاران )1393های پژوهش های خسروپور و همکاران )

 همسو بوده است.

 تبیین و نتیجه گیری:

 علاقمند ببرند بیشتر لذت کارها انجام از اینکه جای به Aافراد درای تیپ نوع  در تبیین فرضیه اول می توان عنوان کرد

 فعالیتهای و بیشتر دوستان بالاتر، مشاغل ر،بیشت های دارایی بیشتر، پول اغلب آنها اهداف. شوند انجام کارها تافقط هستند

 قضاوت هایشان موفقیت کیفیت جای به موفقیتهای خود تعداد وسیله به خودشان درباره تا دارند تمایل آنها باشد. می بیشتر

گی های بارزی از (. این افراد ویژ2004 نگرند )راس، می خود تواناییهای نتیجه عنوان به خود موفقیتهای به آنها علاوه، به کنند.

 آرام جا توانند یك نمی نیستند، خونسردی های انسان غالبًا است، سخت بسیار ها آن برای کردن استراحت جمله اینکه،

 مورد توانایی در اوقات اغلب و کنند می قضاوت خودشان مورد در آورند می دست به که هایی موفقیت براساس اغلب بنشینند،

و  (.2006هستند )بورگز،  20 کار به اعتیاد ویژگی شخصیتی دارای تیپ افراد دارای این ارندند درستی اطلاعات خود های

 و  غیرواقعی استانداردهای تنظیم و برای عملکرد ناپذیر انعطاف و محکم اهداف تدوین کمال گرایی اصلی ویژگیهمچنین 

                                                           
20 Workaholic 
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 به افراطی استانداردهای کردن تعیین و بودن نقص بی ایبر فزاینده با تلاش آنها (.2000 تران، از نقل به ؛1980 )برنز، بالاست

  (.2010)یانگ،  شوند می مشخص رفتارشان برای بالا انتقادی ارزیابی برای تمایل با خود، همراه برای مداوم طور

 است باضطرا مانند منفی پیامدهای روانشناختی برای مهمی کننده پیش بینی شخصیتی، عوامل از یکی عنوان به گرایی کمال

 . (2007 کیم، نقل از به ؛2002 هویت، و )فلت

 حد به کاری هر در باید آنها یافتن است، برتری بلکه نیست. استعدادها شکوفایی خود گرا، کمال افراد زندگی در اصلی محرك

 احساس و اضطراب ردچا را آنان کمالات به نرسیدن نخواهند شد. راضی و گرنه دهند انجام را آن نحو بهترین به و برسند کمال

 خودشان نظر در آنان ارزش نتیجه در و شده مواجه شکست با خود اهداف رسیدن به در معمولاً افراد کند. این می شدید گناه

 و دارند را نظر همین آنان به نسبت هم دیگران که کنند می تصور چنین و شوند می کهتری دچار احساس و یابد می کاهش

همچنین  .می شوند اضطراب دچار نتیجه در و اند داده دست از نیز دیگران نزد را خود اعتبار و حرمت که رسند می این باور به

)که با نوعی فشار و فوریت زمانی در فرد همراه است(، زمینه برای اضطراب فراهم می شود )امامی پور و   Aدر تیپ شخصیتی

، از روابط بین فردی و شرایط کاری خود کمتر راضی اند، Aتحقیقات نشان داده است که افراد تیپ  (.2009سبزمیدانی، 

؛ روزنبرگ 1994مضطربتر و افسرده تر هستند و فشار روانی بیشتری را تجربه می کند )والش، آیزنك، وایلدینگ و والنشتاین، 

 (.1391ر، ؛ به نقل از سپهریان و جوکا1375؛ به نقل از نجاریان و همکاران، بی تا؛ ابوغداره، 1986و استروب، 

دارای ویژگی های زیادی از جمله، تمایل به تنهایی کار کردن،  Aکه افراد تیپ  در تبیین فرضیه دوم می توان عنوان کرد

بلند پروازی و کمال گرایی افراطی، گوش بزنگی و هوشیاری فراوان، تعجیل و شتاب در زندگی و رقابت جویی، پرخاشگری، 

ریك پذیری، وقت شناسی افراطی، شدیداً غرق در کار شدن و ناتوانی در کناره گیری از تنیدگی و ناآرامی، بی صبری و تح

 Aاشتغال به کار و علاقه افراطی به کار و حرفه )به نقل از نجاریان و همکاران، بی تا(. در افراد دارای تیپ شخصیتی 

زندگی، غالبا مضطرب، ناشکیبا و رقابت جو خصوصیاتی مانند تند مزاج و عصبی بودن، تند و سریع، افراطی بودن در شیوه 

 (.1391؛ به نقل از سپهریان و جوکار، 1375بودن دیده می شود )ابوغداره، 

کننده نوعی سیستم شناختی است که موضوع اصلی آن مبنی بر این است که هر فرد بایستی ، منعکس Aرفتار تیپ شخصیتی 

د و همین امر تبیین کننده تلاش مفرطی است که مشخصه تیپ شخصیتی به طور مداوم خود را از طریق موفقیت ها ثابت کن

A  نیاز دستیابی به ملاك های بالا، نگرانی فزون یافته نسبت به ارزیابی خود در موقعیت های مبهم و نیز میل به می باشد و با

از ویژگی های کمال گرایی است. کمال  انتقاد از خود همراه است. از طرفی نیاز به موفقیت و داشتن استانداردهای بالای فردی،

گرایان، افرادی توصیف می شوند که معیارهای بالایی را در نظر می گیرند، سرسختانه این معیارهای را دنبال کرده و ارزش 

 (.1388خود را نیز بر حسب رسیدن به این معیارهای توصیف می کنند )موذن، آزادفلاح و صافی، 

تقریبا همیشه با اضطراب توأم  Aی توان به این نتیجه رسید که کمال گرایی و تیپ شخصیتی از یافته های پژوهش حاضر م

گرایش به جاه طلبی و رقابت  Aهستند و یکی از پیامدهای آنها می تواند اضطراب باشد. و همچنین اشخاص تیپ شخصیتی 

. علاوه بر این، شواهد زیادی به طور کلی و داشته و ناشکیبایی، فوریت زمان، کمال گرایی و سخت کوشی را تجربه می کنند

 اشاره دارند. Aضمنی به کمال گرایی افراد تیپ شخصیتی 

از محدودیت های پژوهش حاضر این می تواند باشد که، استفاده از ابزار خودگزارشی و مشکلات مرتبط با این ابزار از جمله بی 

مه های پژوهش، که ممکن است در تبیین نتایج به مشکلاتی علاقگی نشان دادن برخی از دانشجویان در تکمیل پرسشنا

برای دانش آموزان  لازم تمهیدات شود می پیشنهادو دانشگاه ها  پرورش و آموزش سازمان مسئولان و رانیمد بهو  برخورد کند.

 .بگیرند نظر در مرتبط با تعدیل گرایی آموزشی دوره گذراندن جهتو دانشجویان 

 منابع:

(. رابطه ویژگیهای شخصیتی با اضطراب امتحان در دانشجویان. مجله 1387مه و بیگدلی، ایمان ا... )خسروی، معصو .1

 24-13. 1387. بهار  1، شماره 2علوم رفتاری. دوره 
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(. پیش بینی اضطراب امتحان بر اساس تنظیم هیجان و کمال گرایی 1393حیدریان، آرزو و نوروزی، معصومه. ) .2

 154 – 139. 93. پاییز 19رهنگ مشاوره و روان درمانی. سال پنجم. شماره دانش آموزان. فصلنامه ف

در سبك های فرزند  A(. مقایسة کمال گرایی سالم و ناسالم و تیپ شخصیتی 1392جهانبخش، مریم و همکاران ) .3

 380-359(. 35) 9پروری ادراك شده دانشجویان. فصلنامه خانواده پژوهی. 

 ق در روانشناسی و علوم تربیتی. تهران: نشر ویرایش.(. روش تحقی1388دلاور، علی ) .4

با سیستم بازداری رفتاری و فعال سازی  D(. رابطة بین تیپ شخصیتی 1385ذوالجناحی، اهداء و وفائی، مریم ) .5

 133 – 113رفتاری. فصلنامه علمی پژوهشی روان شناسی دانشگاه تبریز، سال اول، شماره دوم و سوم. ص 

. Bو  A(. ارتباط اعتیاد به اینترنت با اضطراب در تیپ های شخصیتی نوع 1391جوکار، لیلا. ) سپهریان، فیروزه و .6

 .30-17(. 2) 2مجله پژوهش های علوم شناختی و رفتاری. 

(. رویکرد شناختی رفتاری و برنامه ریزی عصبی 1382سرگلزایی، محمدرضا؛ ثمری، علی اکبر؛ کیخانی، علی اصغر. ) .7

 .47-34(، 18و  17) 5ن. فصلنامه اصول بهداشت روانی، کلامی اضطراب امتحا

 یدانشجویان )پایان نامه عموم سلامت کمال گرایی با ابعاد و شخصیت ابعاد رابطه بررسی (. 1386حکیمه) صوفیانی، .8

 .تبریز دانشگاه کارشناسی ارشد(.

 پنهان و اضطراب گرایی کمال ابعاد بین رابطه بررسی (.1390) زهرا ایزانلو، بهروز؛ مهرام، سعید؛ محمد عبدخدائی، .9

 .58-47(، 1) 1مشاوره،  و بالینی روانشناسی های دانشجویان. پژوهش در

(. بررسی رابطة کمال گرایی با اضطراب امتحان دانش آموزان. فصلنامه نوآوری های آموزشی. 1393قدمی، مجید ) .10

 151 – 136. 1393، سال سیزدهم، بهار 49شمارة 

مرگ. پایان نامه  اضطراب و زندگی از رضایت و A-B شخصیتی تیپ بین (. رابطه1391)معنوی پور داوود  .11

 کارشناسی ارشد دانشگاه آزاد واحد تهران مرکز. دانشکده روانشناسی و علوم اجتماعی. 

(. رابطه کمال گرایی و سرسختی روانشناختی با 1378مهرابی زاده هنرمند، مهناز؛ وردی، مینا؛ نجاریان، بهمن. ) .12

 .70-51(، 2و  1) 6سلامت روانی و عملکرد تحصیلی. مجله علوم تربیتی و روان شناسی دانشگاه شهید چمران اهواز، 

(. رابطة اضطراب امتحان، کمال گرایی و انگیزش 1391مهدوی غروی، مریم؛ خسروی، معصومه؛ نجفی، محمود. ) .13

 .50-31(، 3) 8پیشرفت با پیشرفت تحصیلی. مجله اندیشه های نوین تربیتی، 
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