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 چکیده

 از پژوهش این باشد.می شرکت و ارزش اجتماعی مالی بر رابطه بین مسئولیت هدف این پژوهش بررسی نقش تقلب

جامعه نوع استدلال، استقرایی است.  لحاظ رویدادی واز زمان انجام، پس نوع نظر کاربردی و از نوع از هدف لحاظ

 23شرکت از صنعت فلزات و  17باشد که تعداد های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران میآماری شرکت

به عنوان نمونه آماری بروش حذف سیستماتیک انتخاب  1401الی  1396ه زمانی ین در بازدشرکت از صنعت خودرو از ب

برای سنجش ارزش شرکت از  لیست مسئولیت اجتماعی واز چکپذیری اجتماعی مسئولیتگردید. برای سنجش 

از های پژوهش آزمون فرضیهاستفاده گردید. برای  گیری تقلب مالی از مدل دچوشاخص کیوتوبین و برای اندازه

داد، مسئولیت اجتماعی . نتایج پژوهش نشان استفاده شدهای ترکیبی چند متغیره مبتنی بر دادهخطی مدل رگرسیون 

ها به مسئولیت اجتماعی توجه بیشتری داشته ها دارد. بعبارتی هرچه شرکتشرکت رابطه مستقیمی با ارزش شرکت

هایی که تقلب مالی وجود داشته باشد، رابطه کتها افزایش خواهد یافت. همچنین، در شرباشند، ارزش شرکت

 مسئولیت اجتماعی شرکت و ارزش شرکت تضعیف خواهد شد.

 تقلب مالی، مسئولیت اجتماعی شرکت، ارزش شرکت.های کلیدی: واژه
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 مقدمه -1

 این، بر علاوه(. 1984 ،1فریمن) گذاردمی تأثیر یکدیگر بر شرکت اهداف به دستیابی برای که است گروهی یا فرد هر ذینفع    
د باید سازمانی مدیریت که کندمی بیان ذینفعان تئوری. باشند جامعه یا مشتریان کارکنان، سهامداران، توانندمی ذینفعان ن  بتوا

. دکن حسابرسی را خود ذینفعان دهی،گزارش اطلاعات و شودمی داده تشخیص ضروری ذینفعان توسط که هاییفعالیت انجام با

 واحدهای تجاری ها،شرکت اجتماعی مسئولیت به توجه با. است شرکت اجتماعی مسئولیت پذیری،مسئولیت هاینمونه از یکی

 مسئولیت نتیجه در است ممکن شرکت ارزش .دهند گزارش ذینفعان به همچنین و بگیرند عهده بر را مسئولیت توانندمی
 و اخلاق قانون، اقتصاد، بخش چهار از شرکت اجتماعی مسئولیت. یابد هبودب شرکت اجتماعی مسئولیت طریق از شرکت پذیری

 روزافزون علاقه. بخشد بهبود را جامعه رفاه تواندمی شرکتی اجتماعی مسئولیت (.1979، 2کارول)است  شده تشکیل خیریه

 مسئولیت دانشگاهیان، از خیبر گفته به این، بر علاوه (.2020 تران، و فام)شد  خواهد شرکت شهرت افزایش باعث جامعه
 و چانگ ؛2018 ،4همکاران و بوکانان ؛2019 ،3همکاران و بورغسی) دارد شرکت ارزش بر ایعمده تأثیر شرکت اجتماعی

 ؛2019 ،7همکاران و زولوتوی ؛2020 تران، و فام ؛2020 همکاران، هارون و ؛2016 ،6وینتیلا و گرگینا ؛2019 ،5همکاران

 افزایش را آن سهامداران و شرکت ارزش تواندمی شرکت اجتماعی مسئولیت اجرای بنابراین، (.2021 ،8همکاران و سعیدی

 ایرسانه به تا دهد افزایش را شفافیت و پذیری مسئولیت تواندمی همچنین شرکتی اجتماعی مسئولیت این، بر علاوه. دهد
 شرکت اجتماعی مسئولیت اجرای همه، از مهمتر اما(. 2020 تران، و فام) شود تبدیل ذینفعان قبال در شرکت مسئولیت برای

توان منکر با وجود آنکه نمی (.2020 ،9همکاران و پرز)راضی نگهدارد  را ذینفع هر و دهد افزایش را شرکت سهام ارزش تواندمی

لیت هکنند، حفظ رابطه خوب با جامعها با هدف به حداکثر رساندن سود فعالیت میاین واقعیت شد که شرکت ای که در آن فعا
توانند نشان دهند وجدان اجتماعی دارند، شانس بیشتری برای موفقیت وکارهایی که میکنند بسیار حیاتی است. کسبمی

گذاری ها در مسئولیت اجتماعی خود سرمایهبزرگترین شرکت. شودخواهند داشت و اینجاست که مسئولیت اجتماعی مطرح می

 ها را دارندهای اختصاصی دارند که وظیفه رسیدگی به امور مربوط به مسئولیت اجتماعی آنبهها یا شعکنند و بخشمی

گذاری ریزی برای مدیران و سرمایه گذاران است. ارزشها از ضروریات برنامهگذاری شرکتارزش(. 2013، 10زولچ و )سالوسکی
-برای سهامداران، سرمایه شرکتارزش . ها استسهام شرکت ثیر استراتژی و ساختار مالی بر ارزش بازارأنمایشگر چگونگی ت

ثیر آن در برآورد ریسک و أها از آینده شرکت و تگذاران، مدیران، اعتباردهندگان و سایر ذینفعان شرکت در ارزیابی آن

-سرمایه و قیمت سهام اهمیت به سزایی دارد. تعیین ارزش شرکت، از دسته عوامل مهم در فرایند گذاریسرمایه بازدهی

گذار با توجه به ارزش شرکت، اولویت شود. از این رو سرمایهاست. ارزش هر شرکت با توجه به ارزش سهام آن تعیین می گذاری

در تحقیقی که توسط انجمن خبره بررسی کنندگان تقلب در سال . (1399)شهدایی،  کندمشخص می گذاریسرمایه خود را در

درصد از موارد تقلب بررسی شده، توسط مدیران اجرایی شرکت انجام گرفته است.  83صورت گرفت، مشخص شد که  2004

شوند از گروه مدیریت شرکت که مرتکب تقلب در گزارشگری مالی می( دریافتند که بیش از نصف افرادی 2003) 11ارنست
منتشر  1999که در سال « تقلب در گزارشگری»های مالی کمیسیون تردوی در گزارش تحت عنوان هستند. کمیته سازمان

فته است درصد توسط مدیر مالی صورت گر 42درصد از موارد تقلب مورد بررسی توسط مدیرعامل و  72شد عنوان کرد که 

                                                                 
1 . Freeman 

2 . Carroll 

3 . Borghesi et al.  

4 . Buchanan et al.  

5 . Chang et al.  

6 . Gherghina and Vintila 

7 . Zolotoy et al.  

8 . Saeidi et al.  

9 . Perez et al.  

1 0 . Salewski & Zülch 

1 1 . Ernest 

https://civilica.com/search/paper/k-%D8%B3%D9%87%D8%A7%D9%85%20%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA/
https://civilica.com/search/paper/k-%D8%B3%D9%87%D8%A7%D9%85%20%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA/
https://civilica.com/search/paper/k-%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4%20%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA/
https://civilica.com/search/paper/k-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87%20%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C/
https://civilica.com/search/paper/k-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87%20%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C/
https://civilica.com/search/paper/k-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87%20%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C/
https://civilica.com/search/paper/k-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87%20%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C/
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 تغییر برای شرکت اجتماعی مسئولیت از توانندمی هاشرکت که کندمی ادعا (2015)12گاویوس و (. چن1389)صفرزاده، 

دهد  کاهش را شرکت ارزش تواندمی تقلب همچنین، (.2014 ،13ساکسنا) کنند استفاده تقلب رفتار به نسبت افراد دیدگاه

ها و مؤسسات بزرگ های مالی شرکتها و فروپاشیموج رسوایی (.2019 ،15مکارانه و سومیانا ؛2020 ،14همکاران و الویانی)

های تجاری غیراخلاقی و غیرمسئولانه از جنبه گر شواهدی از رویهبیان 21مانند انرون، آرتوراندرسون و ورلدکام در شروع قرن 
ها با افزایش فشار از طرف جامعه برای شرکتها را افزایش داده و چنین فرآیند جهانی شدن، قدرت شرکتاجتماعی است. هم

رفتار  هایشان در ابعاد اجتماعی و محیطی مواجه هستند. فشار برایتر به اهداف و فعالیتبرخورداری از یک نگرش وسیع

ها در مقایسه با روش متداول با رویکرد صرفه سازی شرکتتر واحدهای تجاری به یک معمای جدید برای تصمیممسئولانه
ها بر جامعه یک دغدغه جهانی امروزه تأثیر شرکت . آفرینی تبدیل شده استقتصادی در راستای حداکثرسازی سود و ارزشا

نفعان از نقش واحدهای تجاری در جامعه در حال افزایش است. رهنمودها، اصول و قوانین و تلقی گردیده و انتظارات ذی

گویی هم درباره عملیات شرکت و هم دنبال افزایش تقاضا برای شفافیت و پاسخها در جامعه نیز به مقررات برای رفتار شرکت

های خود را در خصوص طور اختیاری یا الزامی گزارشها بهاثرات این عملیات بر جامعه در حال توسعه است و شرکت
روز ین مقوله گزارشگری روزبهکنند و روند اعملکردشان در ابعاد اجتماعی، اخلاقی و محیطی تحت عناوین مختلفی منتشر می

داران در واحدهای تجاری از آنجایی که مفهوم توسعه پاینده به چالشی برای نگرش کلاسیک ارزش سهام. در حال افزایش است

هایشان بر محیط و جامعه متعهد و ها برای اثرات اعمال و فعالیتها در جامعه تبدیل شده است. اکنون شرکتو نقش آن
های متفاوتی برای در شود و روشعنوان بخشی ذاتی در ادبیات تجاری تلقی میای که توسعه پاینده به، به گونهمسئول هستند

های پاینده نظر گرفتن و توجه به ابعاد پایندگی در واحدهای تجاری وجود دارد. یکی از مفاهیم اصلی که به توصیف فعالیت

ها تأکید دارد. در های متفاوتی روی پایندگی شرکتاین مفهوم با نگرشها است که اشاره دارد، مسئولیت اجتماعی شرکت
نام مسئولیت ها در جامعه منتهی به پیدایش مفهوم مهم در ادبیات کار و کسب بههای اخیر این توجه به اثرات شرکتدهه

توسعه پاینده فراسوی ها به مشارکت داوطلبانه شرکت برای ها گردیده است. مسئولیت اجتماعی شرکتاجتماعی شرکت

نفعان در قالب گزارشگری و افشای ها و انتظارهای ذیهای قانونی اشاره دارد و یک روش برای کاهش شکاف بین شرکتالزام

ه های مختلفی برای پاسخها واکنشرود. شرکتاطلاعات اضافی با رویکرد پایندگی به شمار می ب گویی به تقاضاهای جدید دارند 
عنوان هسته اصلی  ها را بهها فرهنگ خود را تغییر داده و در نظر گرفتن مسئولیت اجتماعی شرکترخی شرکتای که بگونه

. از اهداف تجاری در راستای افزایش عملکرد اجتماعی و محیطی این است که در کنار ابعاد اندشان پذیرفتههای تجاریفعالیت

شود که منجر به روابط قوی اجتماعی باعث ایجاد شهرت یا تصویر مثبتی می اقتصادی منافع جامعه را نادیده نگیرد. مسئولیت
شود. در مقابل، برخی مواقع اثر منفی مسئولیت اجتماعی از نظر هزینه مربوط به فعالیت اجتماعی بر ارزش با سهامداران می

نفع و به مثبت یا منفی برای ذیتواند جنها میخورد. یعنی اجرای مسئولیت اجتماعی در شرکتشرکت بیشتر به چشم می

شرکت داشته باشد که با این تحقیق قصد داریم این خلاء را با تحلیل چند صنعت خاص بیشتر مورد بررسی قرار دهیم تا 

مشخص شود که مسئولیت اجتماعی در کدام صنعت منجر به افزایش ارزش شرکت شده و در کدام صنعت بازده سهام ناچیز 
سی در این باره چیست که باید مورد بررسی قرار گیرد. در راستای اهمیت و ضرورت نقش مسئولیت بوده و اقدامات اسا

مورد  شرکت اجتماعی و ارزش مالی بر رابطه بین مسئولیت اجتماعی در کل جامعه و خلاء مطالعاتی بر آن شدیم تا نقش تقلب

 مالی بر رابطه بین مسئولیت پاسخ دهیم که آیا تقلب بنابراین در این پژوهش قصد داریم به این سوال بررسی قرار دهیم.
 ای دارد یا خیر؟شرکت نقش واسطه و ارزش اجتماعی
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 مبانی نظری و پیشینه پژوهش-2

 شرکت  اجتماعی مسئولیت

شود که علاوه بر در نظر گرفتن منافع یک هایی اطلاق میها و سیاستها، به شیوهاصطلاح مسئولیت اجتماعی شرکت    

ها علاوه بر به مسئولیت اجتماعی شرکت این است که، شرکت ت، بر رشد و پیشرفت جامعه تمرکز دارند. ایده اصلیشرک
حداکثر رساندن سود و افزایش درآمدشان، باید به اهداف اجتماعی نیز توجه کنند. مسئولیت اجتماعی شرکت، مفهومی 

 هایشود. مشاغل از طریق برنامهبه اشکال مختلفی تقسیم می ها،گسترده است که بسته به نوع شرکت و زمینه فعالیت آن

زمان در جهت رشد و منفعت جامعه، قدمی مؤثر طور همتوانند برند خود را تقویت کرده و بهمسئولیت اجتماعی شرکت، می

ها به صورت است که طبق آن شرکت مفهومی مسئولیت اجتماعی شرکتی (.2013، 16فیرورو و همکاران-)مارتینیز بردارند
های ها تمام نگرانیکه بسته به آن، شرکت کنند. مفهومیداوطلبانه در ساختن یک محیط پاکیزه تر و جامعه بهتر، مشارکت می

 گیرندهای دیگر ذینفع در نظر میهای عملیاتی کسب و کار در تعامل با گروهزیست محیطی و اجتماعی خود را در فعالیت

مسئولیت اجتماعی شرکت به همان اندازه که برای جامعه مهم است، برای یک شرکت نیز . بنابراین، (2012، 17)کیم و همکاران
ها شده و نقش مؤثری مسئولیت اجتماعی شرکت باعث ایجاد پیوندهای قوی میان کارکنان و شرکت هایاهمیت دارد. فعالیت

کند تا میزان رکت، به کارکنان و کارفرمایان کمک میمسئولیت اجتماعی ش کند. همچنینها ایفا میرا در تقویت روحیه آن

منظور ایجاد مسئولیت اجتماعی، ابتدا باید در برابر یک شرکت به (.2011، 18)گائو ارتباطشان با جهان پیرامون را افزایش دهند

جزء  مسئولیت اجتماعی شرکت در درجه اول، خود و سهامدارانش مسئول و پاسخگو باشد. به همین دلیل است که
تر باشد، نقش تر و موفقشدهکنند. هرچه شرکتی شناختهها استفاده میهای بزرگ از آنهایی است که شرکتاستراتژی

وکارهای کوچک و متوسط هم کند. کسببیشتری را در تعیین استانداردهای اخلاقی )میان مشاغل، رقبا و صنعت خود( ایفا می

، 19)چیه و همکاران شوندهای بزرگ دیده نمیاندازه شرکتکنند؛ اما معمولاً بهاد میمسئولیت اجتماعی شرکت ایج هایبرنامه
ها به صورت کنند. در عوض، این سازمانهایی که به مسئولیت اجتماعی علاقه دارند، فقط به سود خود فکر نمیشرکت(. 2008

لاحظات مربوط مسئولیت اجتماعی باید از طریق همه کنند. مگذارند فکر میآگاهانه در مورد تأثیری که بر کل جامعه خود می

)هونگ  ذینفعان از جمله مدیران، کارکنان، مشتریان، تامین کنندگان، پیمانکاران فرعی، سهامداران و غیره در نظر گرفته شوند

ایف در اصل یک محدوده و چارچوب اخلاقی است. در این چارچوب وظ مسئولیت اجتماعی شرکتی (.2011، 20و اندرسون
شود. معنی این ها، افراد یا نهادهای خاص گذاشته میمختلف بسته به میزان منافعی که برای جامعه دارند، بر عهده سازمان

انجام هر یک از این وظایف منجر . مفهوم به صورت دقیق، انجام وظایف فردی توسط تک تک افرادی است که در جامعه هستند

کند وسیستم تعادل مناسب و مطلوبی برقرار شود. همچنین استفاده از لفظ وظیفه، بیان میشود تا میان اقتصاد جامعه و اکمی
که هر شخصی در حالت عادی باید به وظایف خود واقف باشد. از سوی دیگر نقش خود را برای حفظ این تعادل پذیرفته و ایفا 

 (.2011، 21)داهلیوال و همکاران نماید
 شرکت ارزش

دهنده ارزش یک شرکت است؛ از طریق ضرب کردن تعداد سهام یک شرکت فعال در بورس در قیمت اننش ارزش بازار    

گذاران، ممکن است قیمت سهام بالاتر را گران و سرمایهبرخی از معامله(. 1398)طایفی نصرآبادی،  آیدفعلی سهام به دست می
د؛ نوان سرمایهتر را به عبه عنوان معیاری برای ثبات یک شرکت یا قیمت پایین گذاری در دسترس در یک معامله، در نظر بگیرن

گذاری، پارامتر ارزش بازار دهنده ارزش واقعی یک شرکت نیست و باید قبل از سرمایهتنهایی نشاندر حالی که قیمت سهام به

                                                                 
1 6 . Martinez-Ferrero et al. 

1 7 . Kim et al. 

1 8 . Gao 

1 9 . Chih et al. 

2 0 . Hong & Anderson 

2 1 . Dhaliwal et al. 
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توان اثرگذاری مختلف، می هایبا شناخت و دنبال کردن این مفهوم برای شرکت(. 1392)عبده تبریزی،  نیز در نظر گرفته شود

گذار متوجه خواهد شد که کدام نماد بورسی بر شاخص این ترتیب، سرمایه به. بورس را درک کرد شاخص کل هر شرکت بر
ارزش هایی که گذار به سمت شرکتثبت است، سرمایههایی که شاخص کل منتیجه، در زمان ثیرگذاری بیشتری دارد. درأبازار ت

وزن صعودی باشد، او به خرید ثابت ولی شاخص هم دهد. در مقابل اگر شاخص کل تقریباًبازار بالایی دارند، تمایل نشان می

گیری ی اندازهگران، از محاسبه ارزش بازار براگذاران و تحلیلسرمایه(. 1399)شهدایی،  پردازدهای کوچک میسهام شرکت

تفاوت اصلی در این است که ارزش بازار فقط ارزش حقوق صاحبان . کنندمیزان بزرگی و ارزشمندی یک شرکت استفاده می
گذاری شده جمله بدهی( سرمایهکند؛ در حالی که ارزش شرکت منعکس کننده مقدار کل ارزش )ازسهام شرکت را منعکس می

های آن کم کنیم، های شرکت را از مجموع داراییعبارت دیگر، اگر مجموع بدهی به(. 1392)عبده تبریزی،  در معاملات است

عنوان برآوردی  گذاران از ارزش شرکت بهدهنده مجموع ارزش شرکت خواهد بود. بسیاری از سرمایهمبلغ باقیمانده نشان
 (.1394 فر،)پویان کنندتقریبی از هزینه خرید شرکت و خصوصی کردن آن استفاده می

 تقلب مالی 

ای کشورهای مختلف را دستخوش نوسانات ها، بازار سرمایههای مالی شرکتصورتطی چند دهه اخیرتقلبات کشف شده در    

ها تأثیر منفی بر بازار سرمایه داشته و باعث ضررهای هنگفت مالی و از بین رفتن اعتماد در شدید نموده است. این تقلب

گذاران هم حساسیت بیشتری به گردد. نکته تازه اینکه سرمایهیا تخریب بنگاه اقتصادی و اجتماعی میهای اجتماعی و سیستم

های مستقیم مالی ناشی از های ناشی از تقلب به طور قابل توجهی موجب زیاناند چراکه زیانله خطرات تقلب پیدا کردهأمس
گذارد. بدین طریق اعتماد از شرکت شده و در شهرت آن تأثیر میها موجب تصویر ناخوشایند عمومی گردد. این زیانتقلب می

رود و این حقیقتی است که در کاهش ارزش سازمان تأثیر گذاران به رهبری سازمان و روش مدیریتی آن از دست میسرمایه

ن اجرایی، ارکان حسابرسی، تقلب به هر گونه اقدام عمدی توسط یک یا چند نفر از مدیرا 240گذارد. طبق استاندارد می
کمیته تدوین ) راهبری، کارکنان، یا اشخاص ثالث که متضمن فریبکاری برای برخورداری از مزیتی ناروا یا غیر قانونی است

ها از طریق ارائه بیش از های مالی، شامل دستکاری عناصر تشکیل دهنده آنتحریف صورت(. 1394، استانداردهای حسابرسی

های به بیان دیگر، تحریف عمدی در نتایج صورت . د یا ارائه کمتر از واقع بدهی، هزینه و زیان استواقع دارایی، فروش و سو

بیش نمایی درآمدها و بیش نمایی  -هاها و کم نمایی هزینهمالی برار ارائه تصویر نادرست از شرکت؛ مانند بیش نمایی دارایی
حسابرسان در ارتباط با وقوع تقلب قضاوت (. 2006، 22چت و همکارانهای دزده شده است )آلبرکم نمایی دارایی -هادارایی

دهد به عنوان تقلب مدیران و کنند. تقلبی که با دخالت یک یا چند نفر از مدیران واحد مورد رسیدگی روی میحقوقی نمی

ود. در هر دو حالت ممکن شدهد به عنوان تقلب مدیران نامیده میتقلبی که تنها توسط کارکنان واحد مورد رسیدگی روی می
تواند بر عهده است تبانی با اشخاص خارج از سازمان نیز وجودداشته باشد. یکی از مهمترین وظایفی که حاکمیت شرکتی می

های اخیر که پژوهشهای زیادی در رابطه با فرو گیرد، اطمینان دهی نسبت به کیفیت فرآیند گزارشگری مالی است. در سال

بوده است، بحث غیره  های موجود در گزارشگری مالی وبراثر تقلبغیره  رگی چون انرون، ورلد کام وهای بزپاشی شرکت
ها قرار گرفته و از این گذشته، مطالعات علمی نشان داده است که میان حاکمیت حاکمیت شرکتی مورد توجه این تحقیق

های داخلی رابطه های مالی و ضعف کنترلر صورتشرکتی ضعیف و کیفیت نازل گزارشگری مالی، تحریف سود، وجود تقلب د

 (.1389)زارعی و عبدی،  وجود دارد

 های پژوهشپیشینه

 هاییشرکت قحطی بزرگ چینی، مسئولیت اجتماعی شرکت ها و ارزش شرکت یافتند،(  با بررسی 2023) 23ژو و همکاران   

 امتیاز مقایسه گروه یک به نسبت هاشرکت اجتماعی مسئولیت دیبنرتبه در اندکرده تجربه را بحران مالی که عاملی مدیران با
 و کنندگانتأمین روابط زیست، محیط از حفاظت کارکنان، روابط با مرتبط اجتماعی هایشیوه توسط رابطه ایندارند و  کمتری

                                                                 
2 2 . Albrecht et al. 

2 3 . Xu et al. 
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 ترجوان بحران مالی تجربه نزما در هاآن اجرایی مدیران که هاییشرکت در منفی رابطه اینگردید.  هدایت جامعه هایمشارکت

 عامل مدیر با هاییشرکت در شرکت ارزش و هاشرکت اجتماعی مسئولیت امتیازات بین مثبت رابطهو  است آشکارتر بودند،

-می مالی تقلب آیا در راستای هدف تحقیق به تعیین اینکه (2022) 24همکاران و تارجو .است بارزتر بحران مالی تجربه بدون

خیر پرداختند و  یا دهد کشورهای اندونزی و مالزی کاهش شرکت ارزش بر را شرکت اجتماعی مسئولیت مستقیم تأثیر تواند
 در( 2020) 25همکاران و نوردهد.  کاهش شرکت ارزش بر را شرکت اجتماعی مسئولیت تأثیر تواندمی مالی دریافتند تقلب

 بر خانوادگی مالکیت تأثیر به بررسی شرکت ارزش و ادهخانو مالکیت شرکت، اجتماعی مسئولیت دوام عنوان تحت پژوهشی

 از پس شرکت اجتماعی مسئولیت دوام که دهدمی نشان . نتایج.پرداختند شرکت ارزش و شرکت اجتماعی مسئولیت بین رابطه

 بیشتر خانوادگی هایشرکت برای اثر این. گذاردمی مثبت تأثیر شرکت ارزش بر و کشور، شرکت مختلف هایویژگی کنترل

 و اجتماعی بعد دو هر در هاشرکت اجتماعی مسئولیت دائمی هایفعالیت که دهدمی نشان و تحلیل اضافی تجزیه. است مشهود

 تأثیر اجتماعی بعد در شرکت اجتماعی مسئولیت دائمی هایفعالیت حال، این با گذارد،می مثبت تأثیر ارزش شرکت بر محیطی

 شرکت ارزش بر شرکتی اجتماعی مسئولیت مثبت دریافتند تأثیر (2019) 26همکاران و لوتویزو. دارد شرکت بر ارزش بیشتری
 دارند، بیشتری تحمل پذیریریسک به نسبت رایج مذهبی هنجارهای که است مناطقی در هاآن مقر که هاییشرکت برای

 بازده و شرکت اجتماعی مسئولیت بین مثبت ارتباط قوی مذهبی هنجارهای شدند متوجه این، بر علاوه .شودمی تقویت

 مذهبی ها حاکی از آن بود که هنجارهایهای آنیافته مجموع، در .دهدمی کاهش مالی بحران طول در را سهام غیرعادی
کند. گذارد که ارزش شرکت در این شرایط رشد میمی تأثیر هاشرکت اجتماعی مسئولیت بر مهم ایزمینه عامل یک محلی

 بررسی رابطه به نهادی مالکیت و شرکت ارزش شرکت، اجتماعی مسئولیت عنوان با پژوهشی ( در2018) 27انهمکار و بوکانان

 و استفاده کردند گانه سه تفاضل و تحلیل تجزیه از هاآن. پرداختند نهادی مالکیت و شرکت ارزش شرکت، اجتماعی مسئولیت
 تأثیر همچنین .دارد بستگی نهادی مالکیت سطح به کتشر ارزش و شرکت اجتماعی مسئولیت بین رابطه که دادند نشان

دارد.  چندانی دارند، اهمیت زیادی بدهی بازپرداخت های ریسک که شرکت اجتماعی شرکتهای مسئولیت برای نهادی مالکیت ن

چین کشور به مطالعه حاکمیت شرکتی، افشای اطلاعات مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکت در  (2017) 28لئو و ژانگ

پذیری اجتماعی با سودآوری و به تبع آن ارزش شرکت در ها بیانگر این است که افشای اطلاعات مسئولیتیافته ختند.پردا
مدت مرتبط نیست ولی در بلندمدت اثرات مثبتی دارد. همچنین ساختار حاکمیت شرکتی تأثیر مثبتی بر افشای کوتاه

تعدیلگر افشای مسئولیت اجتماعی ( بررسی اثر 1402و جلالی کلکناری )برادران  .های مرتبط با مسئولیت اجتماعی داردمؤلفه

. کنکاش های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانگذاری شرکتبر رابطه بین جریان نقد عملیاتی و تصمیمات سرمایه
ها گذاری شرکتثیر مثبت و معناداری بر تصمیمات سرمایهأقد عملیاتی تجریانات نمدیریت و حسابداری پرداختند. آنها یافتند 

ثیر تعدیلگر افزایشی أها تگذاری شرکتپذیری اجتماعی بر رابطه بین جریانات نقد عملیاتی و سرمایههمچنین، مسیولیت دارد.

گزارشگری مالی متقلبانه پرداختند و ( به بررسی تأثیر مسئولیت اجتماعی شرکت بر 1401. فروغی و همکاران )معناداری دارد

گزارش مسئولیت اجتماعی بر گزارشگری مالی متقلبانه تاثیر منفی دارد و با افزایش با تحلیل رگرسیون لاجیت نشان دادند که 
های با مسئولیت اجتماعی، شرکت. پس یابدها، احتمال گزارشگری مالی متقلبانه کاهش میامتیاز مسئولیت اجتماعی شرکت

قی را برای رسیدن به رفاه اجتماعی دنبال کنند. بنابراین انگیزه کمتری برای انجام لاهای اخیشتر تمایل دارند که فعالیتب

دهد. در نتیجه سودآوری خوب و نداشتن فعالیت متقلبانه دارند. همچنین مسئولیت اجتماعی، سودآوری شرکت را افزایش می
تأثیر مسئولیت ( در بررسی 1400. شفیعی علویچه و همکاران )شودمتقلبانه می ت مالی موجب کاهش احتمال فعالیتلامشک

 پذیری اجتماعی بر ارزش شرکت با نقش تعدیلی مالکیت خانوادگی در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

                                                                 
2 4 . Tarjo et al.  

2 5 . Noor et al. 

2 6 . Zolotoy et al. 

2 7 . Buchanan et al 

2 8 . Liu, X., Zhang, Ch, 
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https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/2029437/%D8%A8%D8%B1%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A7%D8%AB%D8%B1-%D8%AA%D8%B9%D8%AF%DB%8C%D9%84%DA%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%81%D8%B4%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%B3%DB%8C%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B7%D9%87-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%AC%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%82%D8%AF-%D8%B9%D9%85%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D9%88-%D8%AA%D8%B5%D9%85%DB%8C%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%BE%D8%B0%DB%8C%D8%B1%D9%81%D8%AA%D9%87-%D8%B4%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D9%88%D8%B1%D8%B3-%D8%A7%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%82-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86
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تباط مثبتی بین مسئولیت ار شرکت با روش غربالگری مشاهده کردند که 100با انتخاب  1398-1391طی بازه زمانی 

اجتماعی شرکت و ارزش شرکت برقرار است بدین معنی که با افزایش مسئولیت اجتماعی شرکت، ارزش شرکت افزایش خواهد 

فرجی و همکاران . یافت؛ علاوه بر این، مالکیت خانوادگی بر رابطه بین مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکت تأثیرگذار است

های پژوهش بر یافته .پرداختندپذیری اجتماعی و ارزش شرکت مدیریت سود بر رابطة بین مسئولیتتأثیر ( به بررسی 1399)
دهد. اما پذیری اجتماعی ارزش بازار سهام شرکت را افزایش میهای مسئولیتاساس تحلیل رگرسیونی نشان داد فعالیت

با توجه  آنهاام شرکت را تحت تأثیر قرار دهد. به نظر پذیری اجتماعی و ارزش بازار سهتواند رابطة مسئولیتمدیریت سود نمی

پذیری اجتماعی در ایران، هم در بعد انجام فعالیت هم در بعد افشا، از یک طرف مدیران به اثر به نو بودن موضوع مسئولیت
ل نقص در کارآیی بازار های اجتماعی بر سوءاستفاده از اختیاراتشان واقف نیستند و از طرف دیگر، به دلیپوششی افشای فعالیت

( 1398حاجیها و شاکری ) .پذیری اجتماعی پی نخواهند بردشدة مسئولیتگذاران به کیفیت مخدوشسرمایه در ایران، سرمایه

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران بررسی ارتباط حاکمیت شرکتی، مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکت در شرکت

برای حاکمیت شرکتی از معیارهای تمرکز و ( 2011) 29برای محاسبه معیار مسئولیت اجتماعی از مدل میشرا و همکاران .بود
بین معیار تمرکز  دادنتایج حاصل از پژوهش نشان  گردید.داران عمده )بلوکی( استفاده مالکیت و درصد سهام در دست سهام

داران عمده و مسئولیت جود دارد ولی بین معیار درصد سهام در دست سهامداری ومالکیت و مسئولیت اجتماعی ارتباط معنی

دار مشاهده داری مشاهده نشد. همچنین بین مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکت نیز ارتباطی معنیاجتماعی ارتباط معنی
ها در بورس اوراق ها و ارزش شرکتارتباط بین مسئولیت اجتماعی شرکتبه بررسی ( 1395شجاعی و خبرخوش )نگردید. 

های اجتماعی و زیست بهادار تهران پرداختند. نتایج حاصل از پژوهش نشان داد که بین ارزش شرکت و سطح افشاگری

های اجتماعی و محیطی رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. همچنین، نتایج پژوهش نشان داد که بین میزان سطح افشاگری
 ت معناداری وجود دارد.زیست محیطی در صنایع مختلف تفاو

 های پژوهشفرضیه-3

 .رابطه معناداری وجود دارد شرکت ارزش و شرکت اجتماعی بین مسئولیت (1

 .دهدرا تعدیل می شرکت ارزش و شرکت اجتماعی مسئولیت رابطه بین  مالی ( تقلب2

 
 مدل مفهومی پژوهش

 روش شناسی پژوهش-4

 و نوع استدلال لحاظ رویدادی واز تحقیق، پس زمان انجام نوع نظر کاربردی و از تتحقیقا نوع از هدف لحاظ از پژوهش این   
 بین رابطه وجود اثبات در پی تحقیق این که این به توجه با گیرد. همچنینمی قرار تحقیقات استقرایی جزء گیری،نتیجه

 بورس در شده پذیرفته هایشرکت آماری جامعه است. همبستگی تحقیقات دسته در حاضر تحقیق تحقیق است، متغیرهای
مورد  1401الی  1396و به لحاظ رویکرد آزمایشگاهی دو صنعت خودرو و فلزات طی بازه زمانی باشد می تهران اوراق بهادار

شرکت صنعت خودور  27از بین  باشد که می سیستماتیک حذف روش حاضر پژوهش در گیرینمونه مطالعه قرارگرفت. روش

                                                                 
2 9 . Mishra, Dev R,. Sadok El Ghoul., Omran Guedhami., Chuk C. Y. Kwok 
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پژوهش، همچنین د  شرکت به عنوان نمونه اماری انتخاب گردیدند. 17صنعت فلزات تعداد 29از بین شرکت و 23تعداد  ین  ر ا

های ترکیبی برای برآورد پارامترهای الگو و های تجزیه و تحلیل آماری موجود، از روش دادهها و روشبا توجه به نوع داده

و انجام  لیو تحل هیبه منظور تجزافزار اکسل ز گردآوری در نرمها پس اداده ها استفاده شده است.بررسی آزمون فرضیه

 گردید.استفاده ایویوز مربوط از نرم افزار  یآمار هایآزمون
 های رگرسیونی پژوهشمدل 4-1

 ( بر اساس فرضیه اول1مدل )

 
 

 ( بر اساس فرضیه دوم2مدل )
 

 
    

 Sizeتقلب مالی،  FFمسئولیت اجتماعی شرکت،  CSRشرکت،  ارزش Firm Value(، 2( و )1های رگروسیونی )که در مدل

به  βو  ɛدهد. همچنین دوره تصدی مدیرعامل را نشان می Tenure CEOنسبت ارزش بازار به دفتری،  MTBاندازه شرکت، 
 دهد.میشرکت و سال مورد مطالعه را ارائه  tو  iدهد. به دنبال آن ترتیب بیانگر پسماند مدل و ضرایب را نمایش می

 سنجش متغیرهای پژوهش: 4-2

 شرکت ارزشمتغیر وابسته: 

شده است. توبین استفاده  Qاز  (2001)و آلایانیس و وستون  (2010) به پیروی از گایو و راپوسو ارزش شرکتبرای سنجش   
 :استفاده شد زیرتوبین از رابطه  Qبرای محاسبه 

 

  

 که در آن: 

i,tQ : مقدارQ  توبین شرکتi  در سالt. 

i,tBVA :های شرکت ارزش دفتری کل داراییi  در سالt. 

i,tMVE : ارزش بازار حقوق صاحبان سهام شرکتi  در سالt. 

i,tBVE : ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام شرکتi  در سالt. 
 

 شرکت  اجتماعی مسئولیت متغیر مستقل:

ها، مدیره و نیز سایت شرکتهای هیئتتحلیل محتوا در گزارشزبرای اندازه گیری مسئولیت اجتماعی شرکت با استفاده ا 

)معیارهایی که شرکت رعایت کرده،  (،1جدول شماره) لیستچک مطابق های نمونهمسئولیت اجتماعی به شرکت دهی امتیاز

اعداد تقسیم بر کل  و در ادامه، امتیاز از مجموعاستخراج  ها بیان نکرده است، عدد صفر عدد یک و معیارهایی که در گزارش

  .معیارها به دست آمد
لیست مسئولیت اجتماعیچک (:1جدول )  

هامؤلفه معیارها  

 فرهنگی
های خیریه، خدمات رفاهی، بهداشتی و آموزشی به وپرورش، فعالیتحمایت از بهداشت عمومی، حمایت از آموزش

برای کارکنان، اطلاعات انتشار آلایندة هوا.زیست های مذهبی/فرهنگی، آموزش حفاظت از محیطکارکنان، فعالیت  

 اجتماعی

های خیریه، تعهد به رسیدگی به امور های تفریحی، فرهنگی و مذهبی، کمکهای ورزشی، حمایتحمایت از فعالیت

 جایگذاری اجتماعی )بدین معنی که بهرجوع، تعهد به افراد جامعه، سرمایهکارکنان، تعهد به رسیدگی به امور ارباب
کند(، اقدامات گذاری میهای اجتماعی با تأثیرگذاری پایدار سرمایهکمک مالی مستقیم در امور خیریه، در پروژه
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 قانونی، دعاوی قضاوتی.

محیطیزیست  

ویژه آلودگی آب، بازیافت یا جلوگیری از ضایعات، حفظ محیطی بهکنترل آلودگی هوا، جلوگیری از خسارت زیست

(، 14000زیست )ایزو محیطی، جایزه در زمینه محیطیک سیاست مشخص در زمینه زیستمنابع طبیعی، داشتن 

محیطی، رعایت های زیستگذاری در پروژهجویی در انرژی، سرمایهسازی، حفظ و صرفهتوسعة فضای سبز و محوطه

محیطی، استفاده از منابع تجدیدپذیر، تحقیق و توسعه.قوانین زیست  

 محصولات و خدمات
ة محصول، افزایش سهم بازار، کیفیت محصول/توسع ISO ایمنی و سلامت محصول، خدمات پس از فروش، سایر ،

 محصولات و خدمات.

 کارکنان

گیری، بهداشت و ایمنی محیط کار، مزایای روابط اتحادیه، اشتراک در سود نقدی، مشارکت کارکنان در تصمیم

حیط کارکنان، توجه به تعهد، تخصص و شایستگی، تعداد بازنشستگی، مالکیت سهم کارکنان، سلامت اخلاقی م
 کارکنان )افزایش آمار اشتغال(، حقوق ماهانه یا پاداش نقدی و مزایا.

سلامتی مشتریان، رضایتمندی مشتریان، تدارک تسهیلات و خدمات به مشتریان، پاسخگویی به نیاز مشتریان. مشتریان  

(1393)منبع: مران جوری و علیخانی   

 

  مالی تقلبگر: غیر تعدیلمت

  رابطه زیر استفاده گردید: از 2011مدل دچو و همکاران از ( F-Score مالی) تقلب برای محاسبه

+  
 

از روش سرمایه در گردش و مدل رگرسیونی زیر  t در سال i شرکت تعهدی اقلامجهت برآورد کیفیت 
 :استفاده شده است

 

 
 

i,tTwCA =م تعهدی سرمایه در گردش شرکتلااق i  در سالt. 

1-i,tCFO  =ت جریان نقد عملیاتی شرکi  1در سال-t ها.که برابر است نسبت جریان نفد عملیاتی به کل دارایی 

i,tCFO  =ت جریان نقد عملیاتی شرکi  در سالt ها.دارایی که برابر است نسبت جریان نقد عملیاتی به کل 

1i,t+OCF = جریان نقد عملیاتی شرکت i 1  در سالt+ کل دارایی که برابر است نسبت جریان نقد عملیاتی به 

i,tAR∆  =دریافتنیهای حسابدر  تغییرات. 

i,tSale∆  =تغییرات در فروش. 

i,tNPPE  =ت و تجهیزاتلاآ خالص اموال، ماشین. 

 د:از رابطه زیر استفاده گردیمالی برای محاسبه عملکرد 
 

 
 

 مالی =عملکرد دریافتنی هایکالا +تغییرات حساب +تغییرات موجودی نقدی فروش تغییرات سود +تغیرات
 

 متغیرهای کنترلی

Size  =.اندازه شرکت: لگاریتم طبیعی فروش 
MTB  =نسبت ارزش بازار به دفتری: نسبت ارزش بازار به دفتری سهام. 

Tenure CEO  = طبیعی تعداد سنواتی که در سمت مدیر عامل باشد.تصدی مدیر عامل: لگاریتم 

 (.2022همکاران و )منبع: تارجو  
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 یافته های پژوهش -5

 آمار توصیفی 5-1

ا(: آمار توصیفی متغیره2جدول )  

 کمترین بیشترین میانه میانگین مشاهدات متغیرها
انحراف 

 معیار
 کشیدگی چولگی

 2.857 0.505 0.589 0.255 2.950 1.367 1.486 200 ارزش شرکت

مسئولیت اجتماعی 

 شرکت
200 0.456 0.477 0.623 0.144 0.090 0.884-  3.778 

-0.530 0.868 0.206 0.173 200 تقلب مالی  0.284 0.151-  052.5  

 3.749 0.317 1.567 11.19 19.57 14.73 14.71 200 اندازه شرکت

نسبت ارزش بازار به 

 دفتری
200 2.468 2.326 7.812 0.041 1.572 0.724 3.384 

 1.896 1.256 0.656 0.000 2.303 0.693 0.819 200 تصدی مدیر عامل
 
 
 

 های پژوهشبرازش مدل 5-2

 نتایج آزمون فرضیه اول 

 ".رابطه معناداری وجود دارد شرکت ارزش و شرکت اجتماعی ولیتبین مسئ "
 مدل اول پژوهش(: تجزیه و تحلیل 3جدول ) -1-1-1-1

( رگرسیون1مدل )   

 ضرایب نام متغیر
انحراف 

 استاندارد
t-داریسطح معنی آماره  

 0.0013 3.260 0.312 1.016 ضریب ثابت

 0.0000 5.680 0.322 0.419 مسئولیت اجتماعی شرکت

دازه شرکتان  0.126 0.020 2.984 0.0008 

 0.0000 14.39 0.019 0.270 نسبت ارزش بازار به دفتری

 0.0413 2.054 0.048 0.098 تصدی مدیر عامل

0.752ضریب تعیین                                         

0.733ضریب تعیین تعدیل شده                      

1.955                واتسون       –آماره دوربین   

Fآماره  29.38فیشر                                            

 0.000فیشر                Fداری آماره سطح معنی

است. با توجه به  سطح معنی داری بدست  0.000فیشر  F آماره سطح معنی داری ،دهدنشان می (2)جدول شماره  نتایج  

 0.0013ئولیت اجتماعی برابر ساول پژوهش است. سطح معناداری م بودن کلیت مدل معناداراکی از ح ،درصد 5کمتر از آمده 

متغیر مسئولیت  . مقدار عدد مثبت ضریبوهش استژ، حاکی از معنادار بودن و تایید فرضیه اول پاست درصد( 5) کمتر از 

 جتماعی شرکت با ارزش شرکت است. در نتیجهنشان دهنده وجود رابطه مستقیم بین مسئولیت ا( 0.419)اجتماعی شرکت 
رود ارزش شرکت افزایش داشته باشد. نتایج متغیرهای کنترلی نیز با افزایش مسئولیت اجتماعی انتظار می توان عنوان نمودمی

ثبت و دهد اندازه شرکت، نسبت ارزش بازار به دفتری و تصدی مدیر عامل با متغیر وابسته )ارزش شرکت( ارتباط منشان می

درصد از تغییرات ارزش شرکت به  73بیانگر این است که  0.733معناداری دارد. همچنین ضریب تعیین تعدیل شده با مقدار 
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است و چون  1.955شوند.آماره دوربین واتسون برابر عنوان متغیر وابسته به وسیله متغیرهای مستقل و کنترلی توضیح داده می

 دارد در نتیجه مشکل خودهمبستگی بین متغیرهای پژوهش وجود ندارد. قرار du-4duدر بازه مورد قبول 

 نتایج آزمون فرضیه دوم

 "دهد.تقلب مالی رابطه بین مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکت را تعدیل می"
 

 مدل دوم پژوهش(: تجزیه و تحلیل 4جدول ) -2-1-1-1

(رگرسیون2مدل )  
 

 ضرایب نام متغیر
انحراف 

 استاندارد
t-داریعنیسطح م آماره  

 0.0008 3.423 0.328 1.122 ضریب ثابت

 0.0000 7.006 0.381 0.382 مسئولیت اجتماعی شرکت

-0.568 تقلب مالی  0.562 2.810-  0.0138 

مسئولیت اجتماعی 

تقلب مالی×شرکت  
0.664-  0.690 2.762-  0.0204 

 0.0056 3.099 0.020 0.026 اندازه شرکت

720.2 نسبت ارزش بازار به دفتری  0.019 14.40 0.0000 

 0.0492 1.963 0.048 0.093 تصدی مدیر عامل

0.654ضریب تعیین                                        

0.631ضریب تعیین تعدیل شده                      

2.257  واتسون                     –آماره دوربین   

 23.51          فیشر                                Fآماره 

 0.000فیشر                Fداری آماره سطح معنی

    

است. با توجه به  سطح معنی داری بدست آمده  0.000فیشر  F آماره سطح معنی داری دهد( نشان می3)جدول شماره  نتایج 
  0.0138ح معناداری تقلب مالیدوم پژوهش است. با توجه به اینکه سط معنادار بودن کلیت مدلحاکی از  ،درصد 5کمتر از 

. همچنین عدد منفی ضریب تقلب باشدمیفرضیه دوم پژوهش ( است، بیانگر معنادار بودن و تایید درصد 5)کمتر از 

 یا( حاکی از آن است که تقلب مالی ارتباط بین مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکت را به شکل معناداری تعدیل -0.664مالی)

ه ند. همینطور نتایج متغیرهای کنترلی پژوهش نیز نشان میکبه عبارتی تضیف می دهد اندازه شرکت، نسبت ارزش بازار سهام ب
ها جهت این ارتباط درصد هستند و برای تمامی آن 5ارزش دفتری سهام و تصدی مدیر عامل دارای سطح معناداری کمتر از 

امی متغیرهای کنترلی با متغیر وابسته ارتباط مثبت و توان گفت تمبه شکل منفی مشاهده شده است. که به طور کلی می

درصد از تغییرات ارزش شرکت به  63بیانگر این است که   0.631معنادار دارند. همچنین ضریب تعیین تعدیل شده با مقدار 
 2.257ون برابر شوند.آماره دوربین واتسعنوان متغیر وابسته به وسیله متغیرهای مستقل، تعدیلگر و کنترلی توضیح داده می

 قرار دارد در نتیجه مشکل خودهمبستگی بین متغیرهای پژوهش وجود ندارد.  du-4duاست و چون در بازه مورد قبول 

 بحث و نتیجه گیری -6
های مسئولیت اجتماعی ها با کمک در ایجاد رابطه با ذینفعان، ایجاد اعتماد و درج جنبههای مسئولیت اجتماعی شرکتفعالیت

ها به ذینفعان های مسئولیت اجتماعی شرکتکنند. در این راستا، فعالیتها در محصول شرکت، بازده اقتصادی ایجاد میشرکت

شود. شهرت شرکت می اشاره دارد که یک شرکت یک شهروند شرکتی با مسئولیت اجتماعی است و منجر به شهرت مثبت
گذاران و استخدام و حفظ کارمندان با وفاداری مشتری، جذب سرمایه سازد تا از مشروعیت پایدار،ها را قادر میمثبت شرکت
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ها در فرآیند تواند با استفاده از منابع مرتبط با مسئولیت اجتماعی شرکتاستفاده کنند. یک شرکت همچنین می لاکیفیت با

-وه بر این، فعالیتلاکند. ع های مسئولیت اجتماعی شرکت، پایگاه مشتری را جذبت با ویژگیلاتولید خود و یا تجسم محصو

-های مسئولیت اجتماعی شرکت میفعالیت. شودهای مسئولیت اجتماعی شرکت باعث ایجاد اعتماد بین شرکت و سهامدار می

تواند منجر به تولید کارآمد شود و عدم اطمینان در مورد بنگاه اقتصادی را از طریق کاهش دادخواست به حداقل برساند. 
تواند به عنوان ابزاری برای برقراری ارتباط مؤثر بین افراد خارجی و افراد های مسئولیت اجتماعی شرکت میسرانجام، فعالیت

. به شود، باشدداخلی و در نتیجه کاهش تعارض منافع بین سهامداران و مدیران که منجر به اثر افزایشی بر ارزش شرکت می

ها اول پژوهش نشان داد هرچه  افزایش مسئولیت اجتماعی در شرکت طور کلی، بر اساس نتایج بدست آمده از آزمن فرضیه
ها شود. همچنین نتایج فرضیه دوم یافتیم، وجود تقلب مالی در شرکتها میافرایش یابد منجر به افزایش ارزش در شرکت

ها رابطه مثبت بین رکتکند. به عبارتی با افزایش تقلب مالی در شرابطه بین مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکت را تضیف می

 دستکاری سود و بیشتر برای شرکت اجتماعی مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکت را تضعیف کند. به بیان دیگر، مسئولیت

گردد. به طور کلی، ماهیت شود که نهایتاً این امر منجر به کاهش ارزش بازار سهام شرکت میتقلب مالی بکار گرفته می
-فساد مالی مدیران اجرا می کردن منحرف برای شرکت تقلب مالی و خطای پوشش اما است تمثب شرکت اجتماعی مسئولیت

های مالی و افزایش عدم تقارن در صورت تضعیف کند. در نتیجه، تقلب را هاشرکت ارزش تواندشود و به همین جهت می

مسئولیت ی دارد. در همین راستا، بسزای مسئولیت اجتماعی و کاهش ارزش شرکت تأثیر جامعه، رفاه کاهش اطلاعاتی بر
شود و همین امر برای منافع شخصی استفاده می تقلب و گزارشگری مالی متقلبانه ها به طور قابل توجهی بااجتماعی شرکت

 آثار مالی با توجه به تقلبتوان نتیجه گرفت بنابراین می گردد.منجر به کاهش ارزش و اعتبار شرکت از دیدگاه ذینفعان می

آورد و مسئولیت اجتماعی را برای گمراه ها به وجود میهای اقتصادی جبران ناپذیری را در شرکتخسارت بی که داردمخر
ها شده و باعث از دست رفتن فرصت شغلی و تضعیف کند، که در نهایت منجر به ورشکستگی آنساختن ذینفعان اجرا می

 عملکرد و ارزش شرکت خواهد شد.

 منابع
تعدیلگر افشای مسئولیت اجتماعی بر رابطه بین جریان نقد (. بررسی اثر 1402ن، مریم؛ جلالی کلکناری، الهام )برادرا .1

. کنکاش مدیریت و های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانگذاری شرکتعملیاتی و تصمیمات سرمایه

 .428-451. ص: 8حسابداری. شماره 
 .231-1(. مبانی خلق ارزش برای سهامداران و ارزشیابی شرکت. انتشارات بورس. ص: 1394فر، احمد )پویان .2

های (. حاکمیت شرکتی، افشا مسئولیت اجتماعی و ارزش شرکت. پژوهش1398حاجیها، زهره؛ شاکری، عبدالرضا ) .3

 .192-175. ص: 44. پیاپی44. شماره 11حسابداری مالی و حسابرسی. دوره 

های داخلی و مشکلات آن در بخش دولتی، فصلنامه دانش حسابرسی. (. کنترل1389زارعی، محسن و عبدی، سعید ) .4
 .39شماره 

پذیری اجتماعی بر (. تأثیر مسئولیت1400شفیعی علویچه، نفیسه؛ رجایی زاده هرندی، احسان؛ مومنی، مرضیه ) .5

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران. چشم انداز کتارزش شرکت با تقش تعدیلی مالکیت خانوادگی در شر
 .61-45. ص: 47. شماره 4حسابداری و مدیریت. دوره 

گذاری و ارزشیابی سهام در بورس. انتشارات چالش. ص: های سرمایه(. تحلیل شرکت1399شهدایی، سیدمحمدعلی ) .6

1-160. 

ها در بورس ها و ارزش شرکتمسئولیت اجتماعی شرکت(. ارتباط بین 1395شجاعی، مهدی و خبرخوش، مرضیه ) .7
های المللی حسابداری و مدیریت و دومین کنفرانس کارآفرینی و نوآوریاوراق بهادار تهران. پنجمین کنفرانس بین

 باز. تهران، ایران.

https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/2029437/%D8%A8%D8%B1%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A7%D8%AB%D8%B1-%D8%AA%D8%B9%D8%AF%DB%8C%D9%84%DA%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%81%D8%B4%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%B3%DB%8C%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B7%D9%87-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%AC%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%82%D8%AF-%D8%B9%D9%85%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D9%88-%D8%AA%D8%B5%D9%85%DB%8C%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%BE%D8%B0%DB%8C%D8%B1%D9%81%D8%AA%D9%87-%D8%B4%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D9%88%D8%B1%D8%B3-%D8%A7%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%82-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/2029437/%D8%A8%D8%B1%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A7%D8%AB%D8%B1-%D8%AA%D8%B9%D8%AF%DB%8C%D9%84%DA%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%81%D8%B4%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%B3%DB%8C%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B7%D9%87-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%AC%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%82%D8%AF-%D8%B9%D9%85%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D9%88-%D8%AA%D8%B5%D9%85%DB%8C%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%BE%D8%B0%DB%8C%D8%B1%D9%81%D8%AA%D9%87-%D8%B4%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D9%88%D8%B1%D8%B3-%D8%A7%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%82-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/2029437/%D8%A8%D8%B1%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A7%D8%AB%D8%B1-%D8%AA%D8%B9%D8%AF%DB%8C%D9%84%DA%AF%D8%B1-%D8%A7%D9%81%D8%B4%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%B3%DB%8C%D9%88%D9%84%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D8%B1%D8%A7%D8%A8%D8%B7%D9%87-%D8%A8%DB%8C%D9%86-%D8%AC%D8%B1%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D9%86%D9%82%D8%AF-%D8%B9%D9%85%D9%84%DB%8C%D8%A7%D8%AA%DB%8C-%D9%88-%D8%AA%D8%B5%D9%85%DB%8C%D9%85%D8%A7%D8%AA-%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%BE%D8%B0%DB%8C%D8%B1%D9%81%D8%AA%D9%87-%D8%B4%D8%AF%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D9%88%D8%B1%D8%B3-%D8%A7%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%82-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86


 حسابداری و مدیریت مطالعات فصلنامه
 24-11، صفحات 1403 ابستانت ،2، شماره 10 دوره

23 

 

یت، مجله های مالی در کشف تقلب در گزارشگری مالی: تحلیل لاح(. توانایی نسبت1389صفرزاده، محمدحسین ) .8

 .20-1. ص: 1دانش حسابداری. شماره 

های مالی. انتشارات آریا ها با تحلیل انواع بازده سهام و اهرم(. تعیین ارزش شرکت1398طایفی نصرآبادی، الهام ) .9
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